Ksigznice, dn. 1.01.2019 .
STATUT 8-LETNIEJ

SZKOtY PODSTAWOWE)
W KSIAZNICACH

Podstawy prawne:

1.
2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Akt zatozycielski — Uchwata Rady Gminy z dnia 16 marca 2017r. Nr XXVI/174/2017;

Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. 1997 nr 78 poz. 483 z pdzniejszymi
zmianami);

Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogdlne ONZ 20
listopada 1989 r. (Dz. U. Nr 120z 1991 r. poz. 526);

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2016
r. poz. 1943 z pdzniejszymi zmianami);

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59
z pdzniejszymi zmianami);

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. wprowadzajgca — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r.
poz. 60 z pdzniejszymi zmianami);

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2017
poz. 1189 z pdzniejszymi zmianami);

Akty wykonawcze MEN wydane na podstawie ustaw: Prawo oswiatowe, Przepisy
wprowadzajgce, Karta Nauczyciela;

Ustawa z dnia 14 marca 2014 r. o zasadach prowadzenia zbiérek publicznych (tekst
jednolity: Dz. U. z 2017r., po. 1223);

Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 poz. 1817
z pozniejszymi zmianami);

Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz.
U. z 2016 poz. 922);

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity: 2017 poz.
2077);

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(tekst jednolity: Dz. U. 2017 poz. 697 z pdzniejszymi zmianami);

Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy (tekst jednolity: Dz. U.
22017 r. poz. 682.);

Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (tekst
jednolity: Dz. U.z 2017r. poz. 1257);

Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (tekst jednolity:
Dz. U. z 2016 poz. 902 z pdzniejszymi zmianami).
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ROZDZIAL 1
PODSTAWOWE INFORMACIJE

§ 1.1.Szkota nosi nazwe: Szkota Podstawowa w Ksigznicach.

2. Siedzibg Szkoty Podstawowej w Ksigznicach jest budynek potozony w miejscowosci
Ksigznice, numer 91.

3. Szkota uzywa pieczeci:

1) podtuznej z nazwg w petnym brzmieniu: ,,SZKOtA PODSTAWOWA W KSIAZNICACH”,
ponadto pieczeé zawiera w tresci: kod pocztowy, numer telefonu, numer REGON, numer
NIP;

2) okragtej (matej i duzej), w ktérej polu z napisem otokowym , SZKOtA PODSTAWOWA
W KSIAZNICACH” znajduje sie wizerunek orta ustalony dla godta Rzeczypospolitej Polskiej.

§ 2.1.Szkota Podstawowa w Ksigznicach zwana dalej Szkotg jest placdwka publiczna.

1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

2) przeprowadza rekrutacje ucznidw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

4) realizuje programy nauczania uwzgledniajagce podstawe programowg ksztatcenia
ogoblnego;

5) realizuje ustalone przez Ministra Oswiaty zasady oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidéw oraz przeprowadzania sprawdzianow.

2. Organem prowadzgcym jest Gmina Mielec.

3. Nadzér pedagogiczny nad szkotg sprawuje Podkarpacki Kurator Oswiaty.
4. Obwadd szkoty okreslajg przepisy organu prowadzgcego.

5. I[lekro¢ mowa w statucie jest o:

1) szkole - nalezy rozumiec 8- letnig Szkote Podstawowa w Ksigznicach

2) dyrektorze - nalezy rozumie¢ dyrektora Szkoty Podstawowej w Ksigznicach

3) radzie pedagogicznej - Rade Pedagogiczng Szkoty Podstawowej w Ksigznicach

4) radzie rodzicow - nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicdw Szkoty Podstawowej
w Ksigznicach

5) uczniu - ucznia Szkoty Podstawowej w Ksigznicach.;

6. Szkota prowadzi nauczanie w oddziatach szkolnych 1 - VIII w zakresie szkoty
podstawowe;.
7. W szkole prowadzi sie nauczanie w oddziatach ogdlnodostepnych.

8. Szkota moze prowadzi¢ dziatalnos¢ innowacyjng i eksperymentalng dotyczaca
ksztatcenia, wychowania i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniéw oraz
mozliwosci bazowych, kadrowych i finansowych szkoty, na zasadach i warunkach okreslonych
odrebnymi przepisami.

9. Szkota moze prowadzi¢ w czasie wolnym od nauki placéwke wypoczynku dla dzieci
i mtodziezy po uzyskaniu zgody organu prowadzgcego zgodnie z odrebnymi przepisami.
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ROZDZIAL 2
MISJA SZKOLY, MODEL ABSOLWENTA

§ 3. Priorytet: jesteSmy po to, aby stworzy¢ fundament wyksztatcenia kazdego
z naszych ucznidw, tagodnie wprowadzi¢ go w Swiat wiedzy, dbajac o jego harmonijny rozwéj
intelektualny, etyczny, emocjonalny, spoteczny i fizyczny. W naszej szkole wspomagamy
rodzicow w wychowaniu. Wychowujemy w oparciu o chrzescijanski system wartosci
przyjmujgc za podstawe uniwersalne zasady etyki. Dgzymy do wychowania ucznidow na
Swiadomych i odpowiedzialnych cztonkdédw spotecznosci lokalnej oraz obywateli RP. Uczymy
ich kochad i szanowac historie, kulturg i tradycje narodu polskiego. Jednoczesnie stwarzamy
w szkole atmosfere otwartosci na dziedzictwo kulturowe Europy i Swiata.

§ 4.1. Szkota stwarza uczniom szanse wszechstronnego rozwoju oraz nabycia
umiejetnosci kluczowych, ktére sg niezbedne do dobrego funkcjonowania na kolejnych
etapach edukacyjnych i w zyciu dorostym.

2. JesteSmy szkotg, w ktorej:

1) nauczyciele planujg i podejmujg dziatania edukacyjne tak, aby stuzyty rozwojowi uczniéw
(stosuja réznorodne metody pracy dostosowane do potrzeb i mozliwosci uczniéw, maja
indywidualne podejscie do ucznidw, tworzg atmosfere sprzyjajgcg uczeniu sie);

2) oferta edukacyjna umozliwia nabywanie przez ucznidow wiadomosci i umiejetnosci
okreslonych w podstawie programowej oraz dobre przygotowanie ich do wspotczesnych
zadan i zmieniajgcych sie warunkow zycia;

3) osiggamy wysokie wyniki ksztatcenia sprawdzane badaniami zewnetrznymi
i wewnetrznymi;

4) nasi uczniowie odnoszg sukcesy w konkursach przedmiotowych, artystycznych
i sportowych;

5) nauczyciele stwarzajg sytuacje, ktore zachecajg kazdego ucznia do podejmowania
réznorodnych aktywnosci (np. w ramach zajec szkolnych, dziatalnosci SU itp.);

6) ksztattujemy postawy zgodne z wartosciami i normami spoteczenstwa demokratycznego
(szacunek i zrozumienie dla innych, aktywnos¢ spoteczna, wspodtdziatanie w grupie,
patriotyzm, zdrowy styl zycia);

7) staramy sie rozwija¢ kompetencje czytelnicze wsréd dzieci;

8) zapewniamy uczniom poczucie bezpieczeistwa i przeciwdziatamy wykluczeniu
spotecznemu;

9) przedmiotem troski pedagogow jest budowanie pogtebionych relacji z wychowankami, co
sprzyja tworzeniu mitej, przyjaznej atmosfery w szkole;

10) nauczyciele podejmuja dziatania majgce na celu wspomaganie rozwoju ucznidw,
uwzgledniajg przy tym ich indywidualng sytuacje, dazg do wyréwnania szans
edukacyjnych; szczegblng troskg otaczajg miodziez ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi;

11) kadra pedagogiczna jest wykwalifikowana i kompetentna, profesjonalnie przygotowuje
uczniow do podjecia nauki na kolejnych etapach edukacyjnych, przy czym nauczyciele
wspotpracujg ze sobg, pomagajg sobie nawzajem i razem rozwigzujg problemy;
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12) wychowanie dzieci jest przedmiotem wspdlnej troski rodzicow i nauczycieli; nauczyciele
wspotpracujg z rodzicami na rzecz rozwoju ich dzieci; rodzice wspoétdecydujg w sprawach
szkoty i uczestnicza w podejmowanych dziataniach;

13) jestesmy otwarci na srodowisko i wspotprace z instytucjami i organizacjami lokalnymi na
rzecz wzajemnego rozwoju;

14) zarzadzanie szkotg oparte jest na zasadzie partnerstwa i wspodtpracy wszystkich organéw
szkoty. Rodzice i nauczyciele wtgczeni sg do procesu decyzyjnego;

15) dbamy o promocje szkoty i utrwalenie dobrego wizerunku szkoty w srodowisku;

16) wyposazamy pracownie szkolne w sprzet i pomoce dydaktyczne oraz najnowsze
urzadzenia techniczne.

§ 5. Realizujgc misje naszej szkoty i dziatajac zgodnie z jej wizjg, dazymy do
wyksztatcenia i wychowania ucznia, ktory:

1) jest aktywny - posiada zainteresowania i rozwija je na miare swoich mozliwosci, wykazuje
sie samodzielnoscig, wspodtuczestniczy w tworzeniu wiedzy i decydowaniu w procesie
uczenia sie, angazuje sie w realizacje przedsiewzie¢ podejmowanych przez SU;

2) chetnie uczestniczy w zajeciach prowadzonych w szkole;

3) jest ciekawy Swiata - stara sie poszerza¢ swoje wiadomosci korzystajgc z réznych zrodet
informacji, lubi i chce sie uczy¢, chetnie czyta ksigzki, jest wrazliwy na piekno przyrody
(Swiadomos¢ ekologiczna);

4) jest odpowiedzialny - potrafi podejmowac dziatania i przewidywac ich konsekwencje,
cieszy sie z sukcesow, ale potrafi rowniez akceptowac porazki, zna swoje stabe strony
i potrafi nad nimi pracowaé, umie dokona¢ samooceny, czuje sie odpowiedzialny za swoj
rozwdj, wspotpracuje z nauczycielami w procesie uczenia sig;

5) jest otwarty - tatwo nawigzuje kontakty z rowiesnikami, umie wspotdziata¢ w grupie;

6) jest optymistg - pozytywnie patrzy na sSwiat, zna swoje mocne strony, wierzy w siebie -
umie odroznia¢ dobro od zta;

7) jest uczciwy - postepuje zgodnie z normami spotecznymi, cechuje go prawdomoéwnosc,
zna normy dobrego zachowania sie i wedtug nich postepuje, zna symbole narodowe i wie,
jak sie wobec nich zachowaé, ceni i szanuje historie, kulture i tradycje narodu polskiego;

8) jest tolerancyjny - rozumie, ze rdznice miedzy ludzmi sg czyms naturalnym, szanuje
odmiennos¢ innych ludzi, jest wrazliwy na potrzeby innych (np. bierze udziat w akcjach
charytatywnych, jest uczynny itp.);

9) jest swiadomy nie tylko swoich praw, ale i praw innych ludzi, zna swoja wartos¢, zna
i respektuje prawa innych;

10) korzysta z technologii informacyjno-komunikacyjnej, umie wyszukaé, analizowac
i korzysta¢ z informacji, jest swiadomy zagrozen wynikajagcych z niewtasciwego
korzystania z Internetu;

11) wspotpracuje w ramach grupy i spotecznosci, rozwigzuje problemy na zasadzie
wspotpracy, docenia prace, wysitek, osiggniecia innych;

12) dba o dobre imie szkoty - reprezentuje szkote poprzez udziat w konkursach, olimpiadach,
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zawodach sportowych, uroczystosciach, akcjach spotecznych itp.

ROZDZIAL 3
CELE | ZADANIA SZKOtY

§ 6.1.Szkota Podstawowa w Ksigznicach realizuje cele okreslone w ustawie o systemie

oSwiaty i przepisach wydanych na tej podstawie, koncentrujgc sie na prowadzeniu
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej, a w szczegdlnosci:

1)
2)

3)
4)
5)

6)

7)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do dalszego ksztatcenia;

wychowuje w oparciu o chrzescijaiski system wartosci przyjmujagc za podstawe
uniwersalne zasady etyki;

sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty;
podejmuje dziatania majace na celu wyréwnywanie szans edukacyjnych ucznidw;

jako nadrzedny cel pracy edukacyjnej uznaje wspomaganie wszechstronnego rozwoju
ucznia;

dba o zgodne wspdtzycie wszystkich cztonkdw spotecznosci szkolnej, wzajemne
poszanowanie ich indywidualnosci i godnosci osobistej;

stara sie, aby wychowanie dzieci stato sie przedmiotem wspdlnej troski rodzicow
i nauczycieli.

2. Do zadan szkoty nalezy:

zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu uczniow w szkole oraz
zapewnianie bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych przez szkote;

zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do istniejgcych
potrzeb;

ksztattowanie srodowiska wychowawczego, umozliwiajgcego petny rozwdj umystowy,
emocjonalny i fizyczny uczniéw w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz
wolnosci Swiatopoglgdowe] i wyznaniowej;

realizacja programdéw nauczania, ktére zawierajg podstawe programowg ksztatcenia
ogolnego dla przedmiotéw, objetych ramowym planem nauczania;

rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych uczniéow i wykorzystywanie wynikow diagnoz w procesie uczenia
i nauczania;

organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom
stosownie do potrzeb i zgodnie z odrebnymi przepisami;

organizowanie  obowigzkowych i  nadobowigzkowych  zaje¢  dydaktycznych
z zachowaniem zasad higieny psychicznej;

dostosowywanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniow lub poszczegdlnego ucznia;

wyposazenie szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajacy realizacje zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz zadan statutowych szkoty;

10) organizacja ksztatcenia, wychowania i opieki dla ucznidw niepetnosprawnych oraz
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niedostosowanych spotfecznie w formach i na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach;

11) wspomaganie wychowawczej roli rodzicéw;

12) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej;

13) zapewnienie, w miare posiadanych srodkéw, opieki i pomocy materialnej uczniom
pozostajacym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;

14) sprawowanie opieki nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programéw nauczania oraz ukoniczenia szkoty w skréconym
czasie;

15) skuteczne nauczanie jezykdw obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania do poziomu
przygotowania ucznidw;

16) wprowadzenie uczniéw w Swiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan czytelniczych
oraz wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego odbioru utworéw
literackich i innych tekstéw literackich;

17) podejmowanie dziatan zwigzanych z miejscami waznymi dla pamieci narodowej, formami
upamietniania postaci i wydarzen z przesztosci, najwazniejszymi swietami narodowymi
i symbolami panstwowymi;

18) zapewnienie opieki zdrowotnej przez stuzbe zdrowia;
19) upowszechnianie wsrdod uczniéw wiedzy o bezpieczenstwie;

20) przygotowanie uczniéw do podejmowania przemyslanych decyzji, poprzez umozliwienie
im samodzielnego wyboru czesci zaje¢ edukacyjnych;

21) ksztattowanie aktywnosci spotecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu;

22) rozwijanie u uczniéw dbatosci o zdrowie wtasne i innych ludzi oraz umiejetnosci
tworzenia srodowiska sprzyjajgcego zdrowiu;

23) zapewnienie opieki uczniom wymagajgcym opieki ze wzgledu na inne okolicznosci
poprzez zorganizowanie swietlicy szkolnej;

24) zorganizowanie stotowki lub innej formy dozywiania uczniéw;

25) wspotdziatanie ze Srodowiskiem zewnetrznym, m.in. policjg, stowarzyszeniami, parafia,
rodzicami w celu ksztattowania sSrodowiska wychowawczego w szkole;

26) ksztattowanie i rozwijanie u uczniéw postaw sprzyjajgcych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu i spotecznemu, takich jak uczciwo$é, wiarygodnos¢, odpowiedzialnosc,
wytrwatos¢, poczucie wtasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, kultura osobista,
kreatywnos¢, przedsiebiorczosé, gotowos¢ do uczestnictwa w kulturze, podejmowanie
inicjatyw i pracy zespotowej;

27) ksztattowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowej, a takze
postaw poszanowania dla innych kultur i tradycji;

28) upowszechnianie ws$réd ucznidw wiedzy ekologicznej oraz ksztattowanie wiasciwych
postaw wobec problemdéw ochrony srodowiska;

29) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;
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30) stworzenie warunkow do nabywania przez ucznidw umiejetnosci wyszukiwania,
porzgdkowania i wykorzystywania informacji z réinych Zrddet, z zastosowaniem
technologii informacyjno-komunikacyjnej na zajeciach z réznych przedmiotow;

31) prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniow do wtasciwego odbioru
i wykorzystania medidw;

32) ochrona ucznidéw przed tresciami, ktére mogg stanowic¢ zagrozenie dla ich prawidtowego
rozwoju, a w szczegolnosci instalowanie programow filtrujgcych i ograniczajacych dostep
do zasobdw sieciowych w Internecie;

33) egzekwowanie obowigzku szkolnego w trybie przepisdw o postepowaniu egzekucyjnym
w administracji;

34) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekuniczego i wychowawczego, zgodnie
z zasadami okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji.

3. Zadaniem Szkoty Podstawowej jest petna realizacja podstaw programowych
ksztatcenia ogolnego z zachowaniem zalecanych form i sposobow jej realizacji
oraz wyksztatcenie ucznidw ponizszych umiejetnosci:

1) sprawne komunikowanie sie w jezyku polskim oraz w jezykach obcych nowozytnych;

2) sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki w zyciu codziennym, a takze ksztatcenie
myslenia matematycznego;

3) poszukiwanie, porzgdkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji z roznych
zrodet;

4) kreatywne rozwigzywanie probleméw z réznych dziedzin ze Swiadomym wykorzystaniem
metod i narzedzi wywodzgcych sie z informatyki, w tym programowanie;

5) rozwigzywanie problemow, rowniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;

6) praca w zespole i spoteczna aktywnos¢;

7) aktywny udziat w zyciu kulturalnym szkoty, Srodowiska lokalnego oraz kraju.

§ 7. Zadaniem szkoty jest ukierunkowanie procesu wychowawczego na wartosci, ktore
wyznaczajg cele wychowania i kryteria jego oceny. Wychowanie ukierunkowane na wartosci
zakfada przede wszystkim podmiotowe traktowanie ucznia, a wartosci skfaniajg cztowieka do
podejmowania odpowiednich wyboréw czy decyzji.

§ 8. Szkota systematycznie diagnozuje osiggniecia ucznidow, stopien zadowolenia
uczniow i rodzicow, realizacje zadan wykonywanych przez pracownikéw szkoty i wyciaga
whioski z realizacji celdow i zadan szkoty.

§ 9.Cele i zadania szkoty realizujg nauczyciele wraz z uczniami na zajeciach klasowo-
lekcyjnych, sportowych, zajeciach pozalekcyjnych i w dziatalnosci pozaszkolne;j.

§ 10.1. Dziatalnos¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:
1) szkolny zestaw programéw nauczania;

2) Program wychowawczo -profilaktyczny szkoty, obejmujgcy wszystkie tresci i dziatania
o charakterze wychowawczym i profilaktycznym dostosowany do wieku ucznidw
i potrzeb;

2. Szkolny zestaw programoOw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny
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szkoty tworzg spojng catos$é i uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane w podstawie
programowe;j. Ich przygotowanie i realizacja sg zadaniem zaréwno catej szkoty, jak i kazdego
nauczyciela.

ROZDZIAt4
SPOSOBYREALIZACJI ZADAN W SZKOLE

§ 11. Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu
0 obowigzujgcg podstawe programowa ksztatcenia ogdlnego dla poszczegdlnych etapdéw
edukacyjnych zgodnie z przyjetymi programami nauczania dla kazdej edukacji
przedmiotowe;j.

§ 12.1. Programy nauczania — wymagania, zasady dopuszczania do uzytku w szkole.

1) Program nauczania obejmuje tresci nauczania ustalone dla danych zaje¢ edukacyjnych
w podstawie programowej utozone chronologicznie, ze wskazaniem celdw ksztatcenia
i wychowania zawartymi w podstawie programowej ksztatcenia ogodlnego. Program
nauczania moze zawiera¢ tresci wykraczajgce poza zakres tresci ksztatcenia ustalone
w podstawie programowej, pod warunkiem, ze tresci wykraczajgce poza podstawe
programowa:

a) uwzgledniajg aktualny stan wiedzy naukowej, w tym, metodycznej,

b) s3g przystosowane do danego poziomu ksztatcenia pod wzgledem stopnia trudnosci,
formy przekazu, wtasciwego doboru pojeé, nazw, termindw i sposobu ich wyjasniania,

c) wraz z treSciami zawartymi w podstawie programowej stanowig logiczng catos¢.

2) Program nauczania zaproponowany przez nauczyciela lub zespot nauczycieli musi by¢
dostosowany do potrzeb i mozliwosci ucznidw, dla ktorych jest przeznaczony i powinien
uwzglednia¢ warunki dydaktyczne i lokalowe szkoty, zainteresowania uczniéw, lokalizacje
szkoty, warunki Srodowiskowe i spoteczne uczniéow;

3) Program nauczania opracowuje sie na caty etap edukacyjny;

4) Nauczyciel moze zaproponowac program nauczania ogolnego opracowany samodzielnie
lub we wspodtpracy z innymi nauczycielami. Moze réwniez zaproponowac program
opracowany przez innego autora (autoréw) lub program opracowany przez innego autora
(autorow) wraz z dokonanymi przez siebie modyfikacjami. Wprowadzone modyfikacje do
programu wyrdznia innym kolorem czcionki oraz dofgcza pisemne uzasadnienie
wprowadzenia zmian;

5) Program nauczania dla zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego, zwany dalej
"programem nauczania ogolnego" dopuszcza do uzytku dyrektor szkoty na wniosek
nauczyciela lub zespotu nauczycieli po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej;

6) Program nauczania zawiera:
a) szczegétowe cele ksztatcenia i wychowania,

b) tresci zgodne z tresciami nauczania zawartymi w podstawie programowej ksztatcenia
ogolnego,

c) sposoby osiggania celéw ksztatcenia i wychowania, z uwzglednieniem mozliwosci
indywidualizacji pracy w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci ucznidw oraz warunkow,
w jakich program bedzie realizowany,
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d) opis zatozonych osiggniec ucznia,
e) propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania osiggnie¢ ucznia.

7) Whiosek, o ktorym mowa w pkt. 5 dla programow, ktore bedg obowigzywaty w kolejnym
roku szkolnym, nauczyciel lub nauczyciele sktadajg w formie pisemnej do dnia 15 czerwca
poprzedniego roku szkolnego;

8) Dyrektor szkoty dokonuje analizy formalnej programu nauczania zaproponowanego przez
nauczyciela/nauczycieli programu. W przypadku watpliwosci, czy przedstawiony program
spetnia wszystkie warunki opisane w pkt. 6, dyrektor szkoty moze zasiegnag¢ opinii
0 programie u innego nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego, posiadajacego
wyksztatcenie wyzsze ikwalifikacje wymagane do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych dla
ktorych program jest przeznaczony, doradcy metodycznego lub zespofu przedmiotowego
funkcjonujgcego w szkole;

9) Opinia, o ktérej mowa w ust. 8 zawiera w szczegdlnosci ocene zgodnosci programu
z podstawg programowg ksztatcenia ogdlnego i dostosowania programu do potrzeb
edukacyjnych uczniow;

10) Opinia o programie powinna by¢ wydana w ciggu 14 dni, nie pdzniej niz do 31 lipca;

11) Program nauczania do uzytku wewnetrznego w szkole dopuszcza dyrektor szkoty
w terminie do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego, z zastrzezeniem ust. 6. Dopuszczone
programy nauczania stanowig Szkolny Zestaw Programdéw Nauczania. Numeracja
programoéw wynika z rejestru programow w szkole i zawiera numer kolejny, pod ktérym
zostat zarejestrowany program w zestawie, symboliczne oznaczenie szkoty i rok
dopuszczenia do uzytku. Dyrektor szkoty ogtasza Szkolny zestaw programdéw nauczania
w formie decyzji kierowniczej do dnia 1 wrzesnia kazdego roku;

12) Dopuszczone programy nauczania podlegajg ewaluacji po kazdym roku pracy. Ewaluacji
dokonujg nauczyciele - autorzy programu lub nauczyciele wykorzystujgcy go w procesie
dydaktycznym. Wnioski przedstawiane sg na posiedzeniach zespotow przedmiotowych
w terminie do 30 czerwca kazdego roku.

2. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programoéw
catosci podstawy programowej.

3. Indywidualne programy edukacyjno — terapeutyczne opracowane na potrzeby
ucznia z orzeczeniem o niepetnosprawnosci, programy zajec rewalidacyjno- wychowawczych
dla uczniéw zagrozonych niedostosowaniem spotecznym lub zagrozonych niedostosowaniem
dopuszcza dyrektor szkoty.

4. Nauczyciel moze zdecydowaé o realizacji programu nauczania:
1) zzastosowaniem podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materiatu éwiczeniowego;
2) bez zastosowania podrecznika lub materiatéw, o ktérych mowa w pkt 1.

5. Nauczyciel w przypadku realizowania podstaw programowych z zastosowaniem
podrecznika zapewnionego przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty, moze przedstawié
cze$¢ programu obejmujgca okres krotszy niz etap edukacyjny. Warunek uwzglednienia
w catosci podstawy programowe] powinien byé spetniony wraz z dopuszczeniem do uzytku
ostatniej czesci podrecznika.

§ 13.1.Decyzje o wykorzystywaniu podrecznika i innych materiatéw dydaktycznych
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w procesie ksztatcenia podejmuje nauczyciel lub zespdt nauczycieli prowadzgcych okreslong
edukacje w szkole.

2. Propozycje podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych do prowadzenia zajec
w klasach przedstawiajg dyrektorowi szkoty, w terminie do dnia zakonczenia zajeé
dydaktyczno-wychowawczych, zespoty nauczycieli utworzone odrebnie sposrdd nauczycieli
prowadzacych zajecia z danej edukacji przedmiotowe;.

3. Nauczyciele lub zespoty, o ktérych mowa w ust. 2 przedstawiajg dyrektorowi szkoty
propozycje:
1) jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych;

2) jednego lub wiecej podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych do nauczania obcego
jezyka nowozytnego, biorgc pod uwage poziomy nauczania jezyka obcego w klasach,
w grupach oddziatowych lub miedzyklasowych.

4. Dyrektor szkoty na podstawie propozycji nauczycieli lub zespotédw nauczycielskich,
uczacych poszczegdlnych edukacji, a takze w przypadku braku zgody w zespole nauczycieli
w sprawie podrecznika lub materiatéw dydaktycznych oraz materiatéw ¢wiczeniowych ustala
po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow:

1) zestaw podrecznikow lub materiatdow edukacyjnych obowigzujagcy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata;

2) materiaty ¢wiczeniowe obowigzujgce w poszczegdlnych oddziatach w danym roku
szkolnym z zastrzezeniem, by tgczny koszt zakupu materiatow c¢wiczeniowych nie
przekroczyt kwoty dotacji celowej, okreslonej w odrebnych przepisach.

5. Dyrektor szkoty, za zgodg organu prowadzgcego szkote moze ustali¢ w szkolnym
zestawie podrecznikdw inny podrecznik niz zapewniony przez ministra wtasciwego do spraw
oswiaty i wychowania. Koszt zakupu innego podrecznika niz zapewnianego bezptatnie przez
ministra oswiaty i wychowania pokrywa organ prowadzgcy szkote.

6. Dyrektor szkoty, na wniosek nauczycieli uczagcych w poszczegdlnych klasach moze
dokona¢ zmiany w zestawie podrecznikdw lub materiatach edukacyjnych, jezeli nie ma
mozliwosci zakupu danego podrecznika lub materiatu edukacyjnego.

7. Dyrektor szkoty, na wniosek nauczycieli uczgcych w danym oddziale, moze dokonac¢
zmiany materiatéw ¢wiczeniowych z przyczyn, jak w ust. 6.

8. Dyrektor szkoty, na wniosek nauczycieli lub zespotéw nauczycielskich, moze
uzupetni¢ szkolny zestaw podrecznikdw lub materiatéw edukacyjnych, a na wniosek zespofu
nauczycieli uczacych w oddziale uzupetni¢ zestaw materiatow ¢wiczeniowych.

9. Dyrektor szkoty podaje corocznie do publicznej wiadomosci w terminie do dnia
zakonczenia zaje¢ dydaktycznych zestaw podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych oraz
wykaz materiatéw ¢wiczeniowych, obowigzujagcych w danym roku szkolnym. Informacja
umieszczana jest na stronie internetowej szkoty oraz na drzwiach wejsciowych do szkoty.

§14.1.Podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe, ktérych zakupu
dokonano z dotacji celowej MEN sg wtasnoscig szkoty.
2. llekro¢ mowa o:

1) podreczniku — nalezy przez to rozumie¢ podrecznik dopuszczony do uzytku szkolnego,
a zakupiony z dotacji celowej;
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2) materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ materiat zastepujacy lub
uzupetniajgcy podrecznik, umozliwiajgcy realizacje programu nauczania, majgcy postac
papierowg lub elektroniczng;

3) materiale éwiczeniowym — nalezy przez to rozumie¢ materiat przeznaczony dla uczniéw
stuzacy utrwalaniu przez nich wiadomosci i umiejetnosci.

3. Zakupione podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe
wypozyczane sg uczniom nieodptatnie na czas ich uzytkowania w danym roku szkolnym.

4. Podreczniki, materiaty edukacyjne i materiaty ¢éwiczeniowe s ewidencjonowane
w zasobach bibliotecznych, zgodnie z zasadami okreslonymi w Rozporzadzeniu Ministra
Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 pazdziernika 2008 r. w sprawie zasad ewidencji
materiatow bibliotecznych (Dz. U. z 2008 r. nr 205 poz.1283).

5. Biblioteka nieodptatnie:
1) wypozycza uczniom podreczniki i materiaty edukacyjne majace postaé papierowg;

2) zapewnia uczniom dostep do podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych, majgcych
postac elektroniczng;

3) przekazuje uczniom, bez obowigzku zwrotu do biblioteki materiaty ¢wiczeniowe.

6. Dane osobowe gromadzone w bibliotece podlegajg ochronie zgodnie z Ustawa
o ochronie danych osobowych i sg przetwarzane zgodnie z Instrukcjg przetwarzania danych
w szkole.

7. Przed dniem rozpoczecia roku szkolnego lub na kilka dni przed wprowadzeniem
kolejnej czesci podrecznika do obiegu szkolnego, bibliotekarz przygotowuje zestawy
sktadajace sie z podrecznikéw lub materiatdw edukacyjnych oraz materiatéw ¢wiczeniowych
dla kazdego ucznia. Wychowawca odbiera je wraz z kartami bibliotecznymi, w ktérych
wpisane sg numery wypozyczanych wolumindw. Wydania materiatdow dokonuje
wychowawca. Potwierdzenie odbioru na kartach wypozyczen kwitujg uczniowie/ rodzice /
prawni opiekunowie wtasnym podpisem.

8. Uczen przechowuje podreczniki i materiaty edukacyjne w przydzielonej szafce lub
potce. W sytuacjach wskazanych przez nauczyciela uczen ma prawo zabraé podrecznik/
materiaty edukacyjne do domu z obowigzkiem przyniesienia ich do szkoty we wskazanym
terminie. Materiaty ¢wiczeniowe uczen uzytkuje w szkole i w domu.

9. W terminie wskazanym przez nauczyciela uczniowie zwracajg wypozyczone
podreczniki i materiaty edukacyjne do biblioteki. Do biblioteki nie zwraca sie materiatéw
¢wiczeniowych, ktére z chwilg wypozyczenia pozostajg na statym wyposazeniu ucznia.

10. Poszanowanie zbioréw bibliotecznych — zasady uzytkowania wypozyczonych
podrecznikdw i materiatow edukacyjnych:

1) czytelnicy sg zobowigzani do poszanowania wypozyczonych i udostepnionych im
materiatow bibliotecznych;

2) czytelnicy w chwili wypozyczania lub udostepniania zbioréw winni zwréci¢ uwage na ich
stan. W przypadku zauwazonych brakéw i uszkodzen nalezy to zgtosi¢ bibliotekarzowi lub
wychowawcy klasy;

3) uczniowie zobowigzani sg do obtozenia wypozyczonych podrecznikéw;
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4) zabrania sie mazania, pisania i rysowania w podrecznikach i materiatach edukacyjnych;
5) uczen wykonuje ¢wiczenia w materiatach ¢wiczeniowych;
6) z podrecznikéw szkolnych i materiatéw edukacyjnych nie wyrywa sie kartek;

7) podreczniki i materiaty edukacyjne nalezy zwrdci¢ do biblioteki w najlepszym mozliwym
stanie, gdyz w kolejnych dwdch latach beda wypozyczane nastepnym uczniom.

11. Postepowanie z podrecznikami i materiatami edukacyjnymi w przypadkach
przejscia ucznia z jednej szkoty do innej w trakcie roku szkolnego:

1) uczen odchodzacy ze szkoty jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych podrecznikéw
do biblioteki najpdzniej 7 dni przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych
lub w dniu przerwania nauki. Zwrécone podreczniki i materiaty edukacyjne stajg sie
wiasnoscig organu prowadzgcego;

2) w przypadku zmiany szkoty przez ucznia niepetnosprawnego, ktéry zostat wyposazony
w podreczniki i materiaty edukacyjne dostosowane do jego potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich podstawie
kontynuuje nauke w nowej placowce. Szkota wraz z wydaniem arkusza ocen przekazuje
szkole do ktdrej uczen zostat przyjety protokét zdawczo-odbiorczy przekazania materiatow
bibliotecznych. Przekazane zbiory stanowig witasnos¢ organu prowadzgcego szkote,
do ktérej uczen przechodzi.

12. Czytelnik ponosi petng odpowiedzialnos¢ materialng za wszelkie uszkodzenia
zbiorow biblioteki stwierdzone przy ich zwrocie.

13. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika lub materiatu
edukacyjnego w terminie wskazanym przez wychowawce klasy, po dwukrotnym pisemnym
wezwaniu do zwrotu, szkota moze zgda¢ od rodzicéw ucznia zwrotu kosztu ich zakupu,
zgodnie z cenami ogtaszanymi przez wtasciwego ministra ds. oswiaty i wychowania. Zwrot
pieniedzy nastepuje na konto budzetowe organu prowadzgcego i stanowi dochdd budzetu
panstwa.

14. Ewidencje zbiordéw, inwentaryzacje zbioréw i ewidencje ubytkdw reguluje
wewnetrzna instrukcja opracowana zgodnie z zasadami ujetymi w Rozporzgadzeniu Ministra
Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 pazdziernika 2008 r. w sprawie zasad ewidencji
materiatéw bibliotecznych (Dz. U. z 2008 r. nr 205 poz.1283).

§ 15.1. Proces wychowawczo-opiekuriczy prowadzony jest w szkole zgodnie
z Programem Wychowawczo — Profilaktycznym.

2. Program  Wychowawczo-Profilaktyczny opracowuje zespdt sktadajacy sie
z nauczycieli wskazanych przez dyrektora szkoty.

3. Program Wychowawczo - Profilaktyczny opracowuje sie po dokonanej diagnozie
sytuacji wychowawczej w szkole, zdiagnozowaniu potrzeb uczniéw i rodzicéw na cykl
edukacyjny, z uwzglednieniem dojrzatosci psychofizycznej uczniow.

4. Program, o ktérym mowa w § 15 ust. 1Rada Rodzicéw uchwala w terminie 30 dni
od rozpoczecia roku szkolnego, po wczesniejszym uzyskaniu porozumienia z Rada
Pedagogiczng. Przez porozumienie rozumie sie pozytywne opinie o Programie Wychowawczo
- Profilaktycznym wyrazone przez Rade Pedagogiczna i Rade Rodzicow.

5. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego Rada Rodzicéw
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nie uzyska porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego, rozumiang jak w ust. 4, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu
z organami sprawujgcym nadzér pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty
obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rade rodzicow w porozumieniu z rada
pedagogiczna.

6. Wychowawcy klas na kazdy rok szkolny opracowuja plany pracy wychowawczej,
z uwzglednieniem tresci Programu Wychowawczo - Profilaktycznego i przedstawig je do
zaopiniowania na zebraniach rodzicdw. Pozytywng opinie kwituja przedstawiciele
Oddziatowych rad rodzicow w dzienniku lekcyjnym lub pod przedstawionym planem pracy
wychowawczej danego oddziatu.

7. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece jednemu nauczycielowi, zwanemu
dalej wychowawcy klasy. Dyrektor szkoty zapewnia zachowanie ciagtosci pracy
wychowawczej przez caty okres etapu edukacyjnego klasy.

8. Dyrektor szkoty moze podja¢ decyzje o zmianie wychowawcy w danej klasie
na wtasny wniosek w oparciu o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego lub na
pisemny uzasadniony wniosek wszystkich rodzicdw danej klasy.

§ 16.1. Szkota prowadzi szerokg dziatalnosc¢ z zakresu profilaktyki poprzez:
1) realizacje przyjetego w szkole Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;
2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i problemdéw ucznidéw;
3) realizacje okreslonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy;
4) dziatania opiekuncze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji  miedzy
rowiesnikami;
5) promocje zdrowia, zasad prawidtowego zywienia;
6) prowadzenie profilaktyki stomatologicznej;
7) prowadzenie profilaktyki uzaleznien.

§ 17.1. Szkota sprawuje indywidualng opieke wychowawczg, pedagogiczno -
psychologiczng:

1) nad uczniami rozpoczynajgcymi nauke w szkole poprzez:
a) organizowanie spotkan dyrektora szkoty z nowo przyjetymi uczniami i ich rodzicami;

b) rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i rodzicami na poczatku roku
szkolnego w celu rozpoznania cech osobowosciowych ucznia, stanu jego zdrowia,
warunkow rodzinnych i materialnych,

c) organizacje wycieczek integracyjnych,
d) wspdtprace z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczng, w tym specjalistyczna,

e) respektowanie zalecen lekarza specjalisty oraz orzeczerh Poradni Psychologiczno -
Pedagogicznej,

f) organizowanie w porozumieniu z organem prowadzacym nauczania indywidualnego
na podstawie orzeczenia o potrzebie takiej formy edukacji.

2) nad uczniami znajdujgcymi sie w trudnej sytuacji materialnej z powodu warunkéw
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3)

4)

1)

2)

3)
4)

5)
6)
7)

rodzinnych i losowych, zgodnie z zasadami okreslonymi przez organ prowadzacy;
nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez:

a) umozliwianie uczniom realizacji indywidualnego programu nauki lub toku nauki,
zgodnie z odrebnymi przepisami,

b) objecie opieka psychologiczno-pedagogiczng, okreslong w §29 Statutu Szkoty;

c) dostosowanie wymagan edukacyjnych, metod, form i tempa pracy do mozliwosci
i potrzeb ucznia,

d) rozwdj zdolnosci ucznia w ramach kétek zainteresowan i innych zaje¢ pozalekcyjnych,
e) wspieranie ucznia w przygotowaniach do olimpiad i konkurséw,
f) indywidualizacje procesu nauczania.

nad uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych, zgodnie z zasadami okreslonymi
w §29 Statutu Szkoty.

§ 18.1.W szkole powotany jest koordynator do spraw bezpieczenstwa.
2.Do zadan koordynatora nalezy:

integrowanie planowanych dziatarn wszystkich podmiotéw szkoty (nauczycieli,
pracownikéw obstugi, uczniéw, rodzicéw) w zakresie poprawy bezpieczeristwa w szkole;

wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym i instytucjami wspierajgcymi szkote w dziataniach
na rzecz bezpieczenstwa uczniow;

popularyzowanie zasad bezpieczenstwa wsrdd ucznidw;

opracowywanie procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa
i naruszania bezpieczenstwa jednostki oraz zapoznawanie z nimi nauczycieli i uczniow;

prowadzenie statego monitoringu bezpieczenstwa szkoty i ucznidéw;
rozpoznawanie potencjalnych zagrozen w szkole;
podejmowanie dziatan w sytuacjach kryzysowych.

§ 19.1. Szkota zapewnia uczniom petne bezpieczenstwo w czasie zajeé

organizowanych przez szkote, poprzez:

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)

realizacje przez nauczycieli zadan zapisanych w §24 niniejszego statutu;

petnienie dyzuréw nauczycieli - zasady organizacyjno-porzagdkowe i harmonogram
petnienia dyzuréw ustala dyrektor szkoty.

opracowanie planu lekcji, ktory uwzglednia higieniczny tryb nauki: réwnomierne
roztozenie zaje¢ w poszczegolnych dniach, réznorodnos¢ zaje¢ w kazdym dniu, niefgczenie
w kilkugodzinne jednostki zaje¢ z tego samego przedmiotu, z wytgczeniem przedmiotow,
ktorych program tego wymaga;

przestrzeganie liczebnosci grup uczniowskich;
obcigzanie uczniéw pracg domowa zgodnie z zasadami higieny;
umozliwienie pozostawiania w szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia;

odpowiednie oswietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen;
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8) oznakowanie ciggdw komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

9) prowadzenie zaje¢ z wychowania komunikacyjnego, wspodtdziatanie z organizacjami
zajmujgcymi sie ruchem drogowym;

10) kontrole obiektéw budowlanych nalezagcych do szkoty pod katem zapewnienia
bezpiecznych i higienicznych warunkdéw korzystania z tych obiektéw. Kontroli obiektéw
dokonuje dyrektor szkoty co najmniej raz w roku;

11) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji;
12) oznaczenie drég ewakuacyjnych w sposéb wyrazny i trwaty;

13) zabezpieczenie szlakéw komunikacyjnych wychodzacych poza teren szkoty w sposéb
uniemozliwiajacy bezposrednie wyjscie na jezdnie;

14) ogrodzenie terenu szkoty;
15) zabezpieczenie otwordw kanalizacyjnych, studzienek i innych zagtebien;

16) zabezpieczenie przed swobodnym dostepem ucznidw do pomieszczen kuchni
i pomieszczen gospodarczych;

17) wyposazenie schodéw w balustrady z poreczami zabezpieczajagcymi przed ewentualnym
zsuwaniem sie po nich;

18) wyposazenie pomieszczen szkoty, a w szczegdlnosci wytypowanych sal dydaktycznych
w apteczki zaopatrzone w niezbedne srodki do udzielenia pierwszej pomocy i instrukcje
o zasadach udzielania tej pomocy;

19) dostosowanie mebli, krzesetek, szafek do warunkdw antropometrycznych uczniow,
w tym uczniéw niepetnosprawnych;

20) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunéw nad uczniami uczestniczgcymi w imprezach
i wycieczkach poza terenem szkoty;

21) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

22) zapewnienie bezpiecznych warunkow prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego
poprzez mocowanie na state bramek i koszy do gry oraz innych urzadzen, ktérych
przemieszczanie sie moze stanowic zagrozenie dla zdrowia ¢wiczgcych;

23) objecie budynku i terenu szkolnego nadzorem kamer.

§ 20. Zasady sprawowania opieki podczas zaje¢ poza terenem szkoty oraz w trakcie
wycieczek organizowanych przez nauczycieli okresla Regulamin wycieczek.

§ 21. Zasady petnienia dyzuréw nauczycieli okresla Regulamin dyzuréw nauczycieli.

§ 22. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo i opieke na zajeciach obowigzkowych
i nadobowigzkowych, w trakcie wycieczek oraz na przerwach miedzylekcyjnych.

§ 23. Szkota organizuje zajecia zgodnie z ogdélnymi zasadami bezpieczenstwa i higieny;
zwracajac uwage na stan sprzetu i sSrodkdéw dydaktycznych, oswietlenia, warunki higieniczno
— sanitarne w miejscu prowadzenia zaje¢, temperature i warunki atmosferyczne.

§ 24. Zasady sprawowania opieki nad uczniami w czasie obowigzkowych
i nadobowigzkowych zajec sg nastepujace:

1) z chwilg wejscia na teren szkoty oraz na zajecia, wszyscy uczniowie znajdujg sie pod opieka
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pracownikéw pedagogicznych, a w szczegélnosci nauczyciela prowadzgcego zajecia;
2) pracownicy, o ktdrych mowa wyzej, sg zobowigzani do:
a) przestrzegania zasad bezpieczenstwa uczniéw na kazdych zajeciach;

b) petnienia dyzuréw na przerwach w wyznaczonych miejscach wg harmonogramu
dyzurowania;

c) wprowadzania uczniow do sal oraz pracowni i przestrzegania regulamindéw
obowigzujgcych w tych pomieszczeniach;

d) udzielania pierwszej pomocy uczniom poszkodowanym, a w razie potrzeby wezwania
pomocy medyczne;j;

e) zgtaszania dyrektorowi szkoty dostrzezonych zagrozen dla zdrowia i bezpieczenstwa
uczniow oraz zaistniatych podczas zaje¢ wypadkow;

3) opiekun sali lekcyjnej opracowuje jej regulamin i na poczatku roku szkolnego zapoznaje
Z nim uczniéw;

4) w sali gimnastycznej i na boisku szkolnym nauczyciel prowadzacy zajecia wykonuje
wszelkie czynnosci organizacyjne zapewniajgce bezpieczenstwo zgodnie z Regulaminem
Sali Gimnastycznej oraz Regulaminem Korzystania z Boiska;

5) szkota, zapewniajgc uczniom dostep do Internetu, obowigzana jest podejmowac dziatania
zabezpieczajgce uczniow przed dostepem do tresci, ktére mogg stanowié zagrozenie dla
ich prawidtowego rozwoju, w szczegdlnosci zainstalowac i aktualizowac oprogramowanie
zabezpieczajace.

§ 25. Pracownicy szkoty, w tym pracownicy administracji i obstugi w czasie
wykonywania swoich zadan zawodowych sg zobowigzani kierowac sie dobrem dziecka
i troszczyc sie o jego bezpieczny pobyt w szkole.

ROZDZIAL 5
ORGANIZACJA, FORMY | SPOSOBY SWIADCZENIA POMOCY PSYCHOLOGICZNO -
PEDAGOGICZNEJ

§ 26.1. W szkole organizuje sie pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Pomoc
udzielana jest uczniom, rodzicom i nauczycielom.

2. Wszelkie formy sSwiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole s3
bezptatne, a udziat ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji jest dobrowolny.

3. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna polega na:
1) rozpoznawaniu i zaspakajaniu potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia;
2) rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia;

3) rozpoznawaniu czynnikéw S$rodowiskowych wptywajgcych na funkcjonowanie ucznia
w szkole;

4) stwarzaniu warunkéw do aktywnego i petnego uczestnictwa ucznia w zyciu szkoty oraz
w Srodowisku spotecznym;

5) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci przez
ucznia;
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6) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

7) opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programoéw edukacyjno-terapeutycznych dla
uczniow niepetnosprawnych oraz indywidualnych programéw edukacyjno -
terapeutycznych odpowiednio o charakterze resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym
dla uczniow niedostosowanych spotecznie  oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym;

8) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrdd uczniéw i rodzicéw;

9) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

10) wspieraniu ucznidw, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego
ksztatcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym
kierunku;

11) wspieraniu nauczycieli i rodzicéw w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne dzieci;

12) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych
wynikajgcych z  realizacji programéw nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym
wymaganiom;

13) wspieraniu nauczycieli i rodzicdw w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych;
14) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli;
15) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna Swiadczona jest uczniom, gdy jej potrzeba
zorganizowania wynika w szczegdlnosci z:

1) niepetnosprawnosci ucznia;
2) niedostosowania spotecznego;
3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
4) 7z zaburzen zachowania i emocji;
5) szczegdlnych uzdolnien;
6) specyficznych trudnosci w uczeniu sie;
7) z deficytéw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
8) choroby przewlektej;
9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10) niepowodzen szkolnych;
11) zaniedban srodowiskowych;
12) trudnosci adaptacyjnych.
5. O udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej moga wnioskowac:

1) rodzice ucznia/prawni opiekunowie;
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2) uczen;

3) dyrektor szkoty;

4) nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem oraz zatrudnieni w szkole specjalisci;

5) poradnia psychologiczno-pedagogiczna;

6) pracownik socjalny;

7) asystent rodziny;

8) kurator sgdowy;

9) organizacje pozarzagdowe lub instytucje dziatajace na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

6. Wnioski ustne o organizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej przedktada sie
wychowawcy oddziatu. W przypadku wnioskdw z instytucji zewnetrznych rozpatruje sie
whioski ztozone w formie pisemnej lub drogg elektroniczng w sekretariacie szkoty.

7. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:
1) nauczyciele w biezgcej pracy z uczniem na zajeciach;

2) specjalisSci wykonujgcy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegdlnosci:

a) pedagog,
b) logopeda,
c) terapeuta pedagogiczny,
d) oligofrenopedagog,
e) pedagog specjalny,
f) psycholog.
3) pracownicy szkoty poprzez zintegrowane oddziatywanie na ucznia.

§ 27.1. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole realizowana przez kazdego
nauczyciela w biezgce] pracy z uczniem polega w szczegdlnosci na:

1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego
potrzeb;

2) rozpoznawaniu sposobu uczenia sie ucznia i stosowanie skutecznej metodyki nauczania;
3) indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych;
4) dostosowanie warunkéw nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia.

2. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna swiadczona jest rowniez w formach
zorganizowanych w ramach godzin przeznaczonych na te zajecia i ujetych w arkuszu
organizacyjnym szkoty. W zaleznosci od potrzeb i mozliwosci organizacyjnych moga to byc:

1) zajecia rozwijajace uzdolnienia;
2) zajecia rozwijajgce umiejetnosci uczenia sie;
3) zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze;

4) zajecia specjalistyczne: korekcyjno — kompensacyjne, logopedyczne, rozwijajace
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kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz inne o charakterze terapeutycznym;
5) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.
3. Inne formy pomocy psychologiczno — pedagogicznej, to:

1) porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla nauczycieli — zgodnie z planem nadzoru
pedagogicznego;

2) organizacja ksztatcenia w formie zindywidualizowanej Sciezki ksztatcenia na podstawie
opinii ppp, i na wniosek rodzicéw dla ucznidéw, ktdrzy w szczegdlnosci na stan zdrowia
majg ograniczone mozliwosci uczestniczenia we wszystkich zajeciach lekcyjnych.

§ 28.1. Szkota wspiera ucznia zdolnego poprzez:
1) udzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien;

2) wspieranie emocjonalne uczniéw, ksztattowanie w wychowankach adekwatnej samooceny
i wiary w siebie;

3) stymulowanie rozwoju, uzdolnien i zainteresowan oraz wyzwalanie potencjatu twdrczego
uczniow;

4) uwrazliwianie ucznidw na potrzeby innych ludzi i zachecanie do dziatan prospotecznych;
5) promocja ucznia zdolnego, nauczyciela opiekuna i szkoty.

2. Formy i metody pracy z uczniem zdolnym ukierunkowane sg w obrebie
przedmiotéw humanistycznych, artystycznych, matematyczno-przyrodniczych, sportowych
i obejmujg prace:

1) na lekcji;
2) poza lekcjami;
3) poza szkotg.
3. Uczen zdolny ma mozliwos¢:
1) rozwijania zainteresowan w ramach zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych;
2) uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu sie do konkursow i olimpiad;

3) indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudnosci, poziomu i ilosci zadan lekcyjnych
iwdomu;

4) realizowania indywidualnego programu nauki lub indywidualnego toku nauki.
4. W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel:
1) rozpoznaje uzdolnienia uczniow;

2) umotzliwia uczniowi zdolnemu indywidualne, systematyczne konsultacje, celem
ukierunkowania jego samodzielnej pracy;

3) systematycznie wspotpracuje z rodzicami celem ustalenia kierunkdw samodzielnej pracy
ucznia w domu;

4) wspotpracuje z instytucjami wspierajgcymi szkote, w tym poradnig psychologiczno -
pedagogiczng w zakresie diagnozowania zdolnosci i zainteresowan kierunkowych ucznia;

5) sktada wniosek do dyrektora szkoty o zezwolenie na indywidualny program nauki lub
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indywidualny tok nauki.

5. Zainteresowania uczniow oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sg w formie
wywiaddw z rodzicami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz z opinii
i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznych.

6. W przypadku stwierdzenia szczegdlnych uzdolnien nauczyciel edukacji
przedmiotowej sktada wniosek do wychowawcy o objecie ucznia opieka pp.

7. W szkole organizuje sie koétka zainteresowan zgodnie z zainteresowaniami
i uzdolnieniami uczniow.

8. Dyrektor szkoty, po uptywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych
przypadkach po srdodrocznej klasyfikacji udziela uczniowi zdolnemu zgody na indywidualny
tok nauki lub indywidualny program nauki, zgodnie z zasadami opisanym w § 41 statutu
szkoty.

9. Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowig forme rozwoju
uzdolnien i ich prezentacji. Uczniowie awansujacy do kolejnych etapdw objeci sg specjalng
opieka nauczyciela.

§ 29.1. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom:

1) posiadajagcym orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisow w sprawie warunkow
organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych
oraz niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach i oddziatach
ogolnodostepnych, na zasadach okreslonych w §26 statutu szkoty;

2) posiadajgcym opinie poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

3) posiadajgcym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;

4) nieposiadajgcym orzeczenia lub opinii, ale dla ktérych na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktérym mowa
w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach koniecznym jest
zorganizowanie zinstytucjonalizowanej formy pomocy lub pomocy doraznej w biez3acej
pracy z uczniem;

5) posiadajacego opinie lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

2. Nauczyciele pracujacy z grupg uczniow prowadzg wnikliwg obserwacje
pedagogiczng, ktora polega na obserwacji zachowan, obserwacji relacji poszczegdlnych
uczniow z innymi ludZmi, analizuja postepy w rozwoju zwigzane z edukacjg i rozwojem
spotecznym, analizujg wytwory ucznia, opinie z poradni. Na podstawie wynikdw obserwacji
nauczyciele wstepnie definiujg trudnosci / zdolnosci lub zaburzenia.

Statut 8-letniej Szkoty Podstawowej w Ksigznicach 22



3. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno —
pedagogiczng odpowiednio nauczyciel, wychowawca lub specjalista niezwtocznie udziela tej
pomocy w biezgcej pracy z uczniem i informuje o tym wychowawce klasy.

4. Wychowawca klasy przekazuje te informacje pozostatym nauczycielom pracujgcym
z uczniem, w przypadku, gdy stwierdzi takg potrzebe.

5. Wychowawca klasy informuje rodzicow ucznia o potrzebie objecia pomoca
psychologiczno — pedagogiczng ich dziecka. Informacja jest przekazywana w formie zapisu
w trakcie indywidualnej rozmowy z rodzicem.

6. W przypadku, gdy wychowawca uzna, ze nalezy uczniowi zorganizowaé szkolng
forme pomocy psychologiczno — pedagogicznej (zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze, zajecia
rozwijajgce uzdolnienia, inne specjalistyczne formy pomocy), wychowawca zasiega opinii
nauczycieli uczacych w klasie.

7. Wychowawca ma prawo zwotaé zebranie wszystkich uczacych nauczycieli
w oddziale w celu: skoordynowania dziatan w pracy z uczniem, zasiegniecia opinii
nauczycieli, wypracowania wspolnych zasad postepowania wobec ucznia, ustalenia form
pracy z uczniem, dostosowania metod i form pracy do potrzeb i mozliwosci ucznia.
Informacje o spotkaniu nauczycieli pracujgcych w jednym oddziale wychowawca przekazuje
z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.

8. Po dokonanych ustaleniach zespotu nauczycielskiego Iub zebraniu opinii
od poszczegdlnych nauczycieli, wychowawca proponuje formy pomocy psychologiczno —
pedagogicznej Swiadczonej poszczegélnym uczniom. Propozycje przedstawia dyrektorowi
szkoty.

9. Wychowawca przy czynnosciach, o ktérych mowa w ust. 7, wspdtpracuje
z rodzicami ucznia lub w razie potrzeby ze specjalistami zatrudnionymi w szkole.

10. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno —
pedagogicznej ustala dyrektor szkoty, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktdre w danym
roku szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

11. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno —
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorych poszczegdlne formy bedg realizowane
niezwfocznie zawiadamia sie rodzica w formie pisemnej na spotkaniu z rodzicem, za$ rodzic
wtasnorecznym podpisem potwierdza otrzymanie informacji.

12. Rodzic ma prawo do odmowy S$wiadczenia pomocy psychologiczno -
pedagogicznej swojemu dziecku.

13. Wychowawca klasy jest koordynatorem wszelkich dziatan zwigzanych z organizacja
i Swiadczeniem pomocy psychologiczno — pedagogicznej swoim wychowankom.

14. Kazdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w szkole ma obowigzek wtaczyc¢ sie
w realizacje zintegrowanych, wspdlnie wypracowanych form i metod wspierania ucznia.

15. W przypadku, gdy pomimo udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno -
pedagogicznej nie nastgpita poprawa w funkcjonowaniu ucznia w szkole dyrektor szkoty, za
zgoda rodzicéw, wystepuje do poradni psychologiczno - pedagogicznej o przeprowadzenie
diagnozy i wskazanie rozwigzania problemu ucznia.
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16. Objecie ucznia zajeciami dydaktyczno — wyréwnawczymi i specjalistycznymi
wymaga zgody rodzica.

17. Zajecia dydaktyczno-wyrownawcze prowadzi sie w grupach miedzyoddziatowych
i oddziatowych. Dyrektor szkoty wskazuje nauczyciela do prowadzenia zaje¢ dydaktyczno-
wyréwnawczych sposrdd nauczycieli danej edukacji przedmiotowej.

18.Za zgodg organu prowadzgcego liczba dzieci biorgcych udziat w zajeciach
dydaktyczno-wyrédwnawczych moze by¢ nizsza niz 8.

19. O zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych decyduje dyrektor szkoty, po
zasiegnieciu opinii nauczyciela prowadzgcego te zajecia lub na podstawie opinii wychowawcy.

20. Nauczyciel zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych jest obowigzany prowadzic¢
dokumentacje w formie dziennika zaje¢ pozalekcyjnych oraz systematycznie dokonywac
ewaluacji pracy wtasnej, a takze badan przyrostu wiedzy i umiejetnosci ucznidw objetych ta
formg pomocy.

21. Zajecia specjalistyczne i korekcyjno-kompensacyjne prowadzg nauczyciele
i specjalisci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec.

22.7a zgoda organu prowadzacego, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach,
zajecia specjalistyczne mogg by¢ prowadzone indywidualnie.

23. O objeciu ucznia zajeciami w ramach pomocy pp decyduje dyrektor szkoty.
O zakonczeniu udzielania pomocy w formie zaje¢ specjalistycznych decyduje dyrektor szkoty
na wniosek rodzicow lub nauczyciela prowadzgcego zajecia.

24. W szkole zatrudniony jest pedagog, pedagog specjalny, psycholog, logopeda oraz
w miare potrzeb specjalisci, posiadajgcy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych
zajec.

25. Porad dla rodzicéw i nauczycieli udzielajg, w zaleznosci od potrzeb, pedagog,
logopeda oraz inni nauczyciele posiadajgcy przygotowanie do prowadzenia zajeé
specjalistycznych. W szkole mogg by¢ prowadzone warsztaty dla rodzicbw w celu
doskonalenia umiejetnosci z zakresu komunikacji spotecznej oraz umiejetnosci
wychowawczych.

26. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcdéw i specjalistow
udzielajgcych pomocy psychologiczno-pedagogicznej udziela Poradnia Pedagogiczno-
Psychologiczna w Mielcu.

§30.1. Do =zadan i obowigzkow kazdego nauczyciela w zakresie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej nalezy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidéw, z tym, ze nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej prowadzg
obserwacje pedagogiczna majacg na celu rozpoznanie u ucznidow trudnosci w uczeniu sieg,
deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystgpienia
specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznidéw i ich
uczestnictwo w zyciu szkoty;
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4) sSwiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezgcej pracy z uczniem;

5) dostosowywanie metod i form pracy do sposobdow uczenia sie ucznia. Nauczyciel jest
obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom. W przypadku ucznia posiadajgcego
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia opracowuje sie na
podstawie tego orzeczenia;

6) indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia. Indywidualizacja pracy z uczniem na obowigzkowych
i dodatkowych zajeciach polega na:

a) dostosowywaniu tempa pracy do mozliwosci percepcyjnych ucznia,

b) dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci percepcyjnych,
intelektualnych i fizycznych ucznia,

c) przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci
ucznia,

d) umozliwianiu uczniowi z niepetnosprawnosciag korzystania ze specjalistycznego
wyposazenia i sSrodkdéw dydaktycznych,

e) rdéznicowaniu stopnia trudnosci i form prac domowych.

7) prowadzenie dokumentacji na potrzeby zaje¢ dodatkowych (dydaktyczno -
wyrownawczych, rewalidacyjno — kompensacyjnych, pracy z uczniem zdolnym i innych
specjalistycznych);

8) wspodtdziatanie z innymi nauczycielami uczagcymi w klasie w celu zintegrowania
i ujednolicenia oddziatywan na ucznia oraz wymiany doswiadczen i komunikowania
postepdw ucznia;

9) prowadzenie dziatan stuzgcych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze emocjonalnej
i behawioralnej;

10) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem
zasobdw ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych;

11) komunikowanie rodzicom postepdw ucznia oraz efektywnosci $wiadczonej pomocy;

12) stosowanie oceniania wspierajgcego ucznia z zachowaniem przede wszystkim charakteru
motywujgcego oceny, w tym przekazywanie podczas réznych form oceniania informacji
zwrotnej zawierajacej 4 elementy:

a) wyszczegdlnienie i docenienie dobrych elementéw pracy ucznia,

b) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia,
aby uzupetnié braki w wiedzy oraz opanowaé wymagane umiejetnosci,

c) przekazanie uczniowi wskazéwek, w jaki sposdb powinien poprawic prace,
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d) wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinien pracowac dalej.

2. W zakresie organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom
powierzonej klasy do obowigzkédw wychowawcy nalezy:

1) przeanalizowanie opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej i wstepne zdefiniowanie
trudnosci / zdolnosci ucznidw;

2) przyjmowanie uwag i opinii nauczycieli pracujacych z dang klasg o specjalnych potrzebach
edukacyjnych uczniow;

3) okreslenie specjalnych potrzeb ucznia samodzielnie lub we wspdtpracy z grupa
nauczycieli prowadzacych zajecia w klasie;

4) w przypadku stwierdzenia, ze uczen wymaga pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j,
ztozenie wniosku do dyrektora szkoty o uruchomienie sformalizowanej formy pomocy
psychologiczno — pedagogicznej uczniowi — w ramach form pomocy mozliwych
do uruchomienia w szkole;

5) poinformowanie pisemnie rodzicbw o zalecanych formach pomocy dziecku. Pismo
wychodzace do rodzicdw przygotowuje wychowawca, a podpisuje dyrektor szkoty lub
upowazniona przez niego osoba;

6) monitorowanie organizacji pomocy i obecnosci ucznia na zajeciach;

7) informowanie rodzicow i innych nauczycieli o efektywnosci pomocy psychologiczno —
pedagogicznej i postepach ucznia;

8) angazowanie rodzicow w dziatania pomocowe swoim dzieciom;

9) prowadzenie dokumentacji rejestrujgcej podejmowane dziatania w zakresie organizacji
pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom swojej klasy, zgodnie z zapisami
w statucie szkoty;

10) state kontaktowanie sie z nauczycielami prowadzgcymi zajecia w klasie w celu
ewentualnego  wprowadzenia zmian w oddziatywaniach pedagogicznych
i psychologicznych;

11) prowadzenie dziatan stuzgcych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze
emocjonalnej i behawioralnej;

12) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem
zasobOw ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych.

3. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1) blizsze poznanie uczniéw, ich zdrowia, cech osobowos$ciowych, warunkéw rodzinnych
i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

2) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych wychowankéw;

3) wnioskowanie o objecie wychowanka pomocg psychologiczno-pedagogiczng;

4) tworzenie S$rodowiska zapewniajgcego wychowankom prawidtowy rozwdj fizyczny
i psychiczny, opieke wychowawczg oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;

5) utatwianie adaptacji w Srodowisku réwiesniczym oraz pomoc w rozwigzywaniu konfliktow
z rowiesnikami;
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6) pomoc w rozwigzywaniu napie¢ powstatych na tle konfliktéw rodzinnych, niepowodzen
szkolnych spowodowanych trudnosciami w nauce;

7) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonej mu
klasie w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec uczniow i sposobu udzielania im
pomocy W nauce;

8) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia sie, wdrazanie efektywnych technik uczenia sie;

9) wdrazanie uczniéw do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornosci na niepowodzenia, porzagdku i punktualnosci, do prawidtowego i efektywnego
organizowania sobie pracy;

10) systematyczne interesowanie sie postepami (wynikami) ucznidw w nauce: zwracanie
szczegllnej uwagi zardwno na ucznidw szczegdlnie uzdolnionych, jak i na tych, ktérzy
majg trudnosci i niepowodzenia w nauce, analizowanie wspdlnie z wychowankami,
samorzadem klasowym, nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzen uczniow
w nauce, pobudzanie dobrze i Srednio uczacych sie do dalszego podnoszenia wynikow
W nauce, czuwanie nad regularnym uczeszczaniem ucznidw na zajecia lekcyjne, badanie
przyczyn opuszczania przez wychowankdw zaje¢ szkolnych, udzielanie wskazéwek
i pomocy tym, ktorzy (z przyczyn obiektywnych) opuscili znaczng ilo$¢ zajeé szkolnych
i majg trudnosci w uzupetnieniu materiatu;

11) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu, m.in.
poprzez organizacje zajec¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakow;

12) tworzenie warunkéw umozliwiajgcych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych
stron ich osobowosci: stwarzanie uczniom warunkdw do wykazania sie nie tylko
zdolnosciami poznawczymi, ale takze - poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw i 0oséb
drugich - zdolno$ciami organizacyjnymi, opiekuniczymi, artystycznymi;

13) wspodtprace z pielegniarkg szkolng, rodzicami, opiekunami ucznidw w sprawach ich
zdrowia, organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom;

14) udzielanie pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajdujgcym sie w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystepowanie do organow szkoty i innych instytucji z wnioskami o udzielenie
pomocy.

4. Do zadan pedagoga/psychologa szkolnego nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych w celu okreslenia
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznia;

2) diagnozowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty;

3) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole i oddziale przedszkolnym w celu
rozwigzywania problemoéw wychowawczych stanowigcych bariere ograniczajacg aktywne
i petne uczestnictwo w zyciu szkoty, klasy lub zespotu uczniowskiego;

4) udzielanie pomocy pedagogicznej;

5) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw uczniéw;
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6) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie i organizowanie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w Srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

7) wspieranie nauczycieli i innych specjalistéw w udzielaniu pomocy psychologiczno —
pedagogicznej;

8) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;
9) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,

predyspozycji i uzdolnien ucznidéw;

10) podejmowanie dziatarn wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z programu
wychowawczo -profilaktycznego szkoty w stosunku do ucznidw z udziatem rodzicow
i wychowawcow;

11) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym sie
w trudnej sytuacji zyciowe;j;

12) prowadzenie warsztatow dla rodzicbw oraz udzielanie im indywidualnych  porad
w zakresie wychowania;

13) wspomaganie i pomoc nauczycielom w rozpoznawaniu potrzeb edukacyjnych,
rozwojowych i mozliwosci uczniow w ramach konsultacji i porad indywidualnych, szkolen
wewnetrznych WDN i udziat w pracach zespotéw wychowawczych;

14) wspdtpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz instytucjami i stowarzyszeniami
dziatajgcymi na rzecz dziecka i ucznia;

15) pomoc w realizacji wybranych zagadnien z programu wychowawczo-profilaktycznego;

16) nadzor i pomoc w przygotowywaniu opinii o uczniach do Sadu Rodzinnego, poradni
psychologiczno-pedagogicznych lub innych instytucji;

17) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.
4a. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidw lub wychowankow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien uczniéw lub wychowankdéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniow lub wychowankéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia lub wychowanka i jego uczestnictwo w zyciu we
wspotpracy z nauczycielami;

2) rozwigzywanie problemoéw dydaktycznych i wychowawczych uczniéw;

3) okreslanie niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i Srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznia;

4)udzielanie uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) wspieranie nauczycieli, w szczegdlnosci w:
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rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw lub wychowankdéw, w tym barier i ograniczen, utrudniajacych funkcjonowanie
ucznia lub wychowanka i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem lub
wychowankiem,

dostosowaniu sposobdéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia lub wychowanka oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

doborze metod, form ksztatcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow lub
wychowankdw;

prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych, socjoterapeutycznych oraz
wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, zgodnie z przydziatem zaje¢;

rekomendowanie dyrektorowi dziatan, ktére szkota i nauczyciele powinni podejmowac
w celu edukacji wiaczajacej.

5. Do zadan logopedy w przedszkolu, szkole i placéwce nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2) prowadzenie zajec¢ logopedycznych dla uczniéw oraz udzielanie porad i konsultacji dla
rodzicdw i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej
zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspodtpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycii,
zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.
6. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wtasciwych dla danego poziomu ksztafcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniow;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote
i placdwke;

5) wspétpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan
w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
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6) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

7) opracowanie systemu doradztwa zawodowego w szkole;

8) prowadzenie zaje¢ edukacyjnych zgodnie z planem zaje¢;

9) prowadzenie dokumentacji zajec, zgodnie z odrebnymi przepisami.
7. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan diagnostycznych ucznidw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie w celu rozpoznawania
trudnosci oraz monitorowania efektéw oddziatywan terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i petne uczestnictwo w zyciu
szkoty;

3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
uczniow, we wspotpracy z rodzicami ucznidw;

5) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycii,
zainteresowan i uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien ucznidw;

7) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z programu
wychowawczo -profilaktycznego w stosunku do uczniow z udziatem rodzicow
i wychowawcow;

8) prowadzenie dokumentacji zaje¢, zgodnie z odrebnymi przepisami.
ROZDZIAL 6

ORGANIZACJA NAUCZANIA, WYCHOWANIA | OPIEKI UCZNIOM NIEPELNOSPRAWNYM,
NIEDOSTOSOWANYM SPOLECZNIE | ZAGROZONYM NIEDOSTOSOWANIEM SPOLECZNYM.

§31. W szkole ksztatceniem specjalnym obejmuje sie ucznidw posiadajacych
orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie ksztatcenia specjalnego.
Nauczanie specjalne prowadzone jest w oddziatach ogdlnodostepnych na kazdym etapie
edukacyjnym.

§32.1. Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepetnosprawnoscig lub
niedostosowaniem spofecznym:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) odpowiednie warunki do nauki oraz w miare mozliwosci sprzet specjalistyczny
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i Srodki dydaktyczne;

3) realizacje programow nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych ucznia;

4) zajecia specjalistyczne, stosownie do zalecen w orzeczeniach pp i mozliwosci
organizacyjnych szkoty;

5) zajecia rewalidacyjne;
6) integracje ze Srodowiskiem rowiesniczym.

2. Szkota organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

§ 33.1. Uczniowi niepetnosprawnemu mozna przedfuzy¢ o jeden rok w cyklu
edukacyjnym okres nauki, zwiekszajgc proporcjonalnie wymiar godzin zaje¢ obowigzkowych.

2. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu podejmuje
w formie uchwaty stanowigcej rada pedagogiczna, po uzyskaniu pozytywnej opinii Zespotu,
o ktéorym mowa w § 39.1 statutu oraz zgody rodzicow.

3. Opinie, o ktérej mowa w ust. 2 sporzadza sie na pismie.

4. 7Zgode na przedtuzenie o rok nauki rodzice ucznia skfadajag w formie pisemnej
do wychowawcy oddziatu, nie pdzniej niz do 15 lutego danego roku szkolnego.

5. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki podejmuje dyrektor szkoty nie pdzniej niz
do konica lutego w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej.

6. Przedtuzenie nauki uczniowi niepetnosprawnemu moze by¢ dokonane
w przypadkach:

1) brakdbw w opanowaniu wiedzy i umiejetnosci z zakresu podstawy programowej,
utrudniajgcej kontynuowanie nauki w kolejnym etapie edukacyjnym, spowodowanych
dysfunkcjg ucznia lub usprawiedliwionymi nieobecnosciami;

2) psychoemocjonalnej niegotowosci ucznia do zmiany szkoty.

§ 34.1. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw oraz na podstawie orzeczenia poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadg stuchu lub
z gtebokg dysleksjg rozwojowg, z afazjg, ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami lub
autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego do konca danego etapu edukacyjnego.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego
z drugiego jezyka obcego na podstawie tego orzeczenia do zakonczenia cyklu edukacyjnego.

§ 35.1. Uczniowi niepetnosprawnemu szkota organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie
z zaleceniami poradni psychologiczno — pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zajeé
rewalidacyjnych w kazdym roku szkolnym wynosi w oddziale ogélnodostepnym po 2 godziny
tygodniowo na ucznia.

2. Liczba godzin zaje¢ rewalidacyjnych dyrektor szkoty umieszcza w szkolnym planie
nauczania i arkuszu organizacyjnym.

3. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach
dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ w czasie krétszym niz 60 minut, zachowujac ustalony
dla ucznia taczny czas tych zajec. Zajecia organizuje sie w co najmniej dwoch dniach.
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§ 36.1. W szkole dla uczniow o potrzebie ksztatcenia specjalnego organizowane s3:

1) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych w zakresie:

a) korekcji wad postawy (gimnastyka korekcyjna);

b) korygujace wady mowy (zajecia logopedyczne);

c) korekcyjno — kompensacyjne;

d) zajecia specjalistyczne,

e) inne, ktére wynikajg z koniecznosci realizacji zalecern w orzeczeniu poradni pp.
2) zajecia socjoterapeutyczne dla uczniéw zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;

3) w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej zajecia zwigzane z wyborem kierunku
ksztatcenia i zawodu.

§37.1. W szkole za zgoda organu prowadzacego mozna zatrudnia¢ dodatkowo
nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspotorganizowania ksztatcenia uczniéw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie
oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.

2. Nauczyciele, o ktérych mowa w ust. 1:

1) prowadzg wspdlnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspdlnie z innymi
nauczycielami i ze specjalistami realizujg zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone
W programie;

2) prowadzg wspdlnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami prace wychowawczg
z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym;

3) uczestniczg, w miare potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli
oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych w programie, realizowanych
przez nauczycieli i specjalistow;

4) udzielajg pomocy nauczycielom prowadzgcym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom
i specjalistom realizujgcym zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone w programie,
w doborze form i metod pracy z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi
spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym.

3. Dyrektor szkoty, uwzgledniajgc indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznidéw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, wyznacza zajecia edukacyjne oraz zintegrowane
dziatania i zajecia, okreslone w programie, realizowane wspdlnie z innymi nauczycielami
przez nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 1, lub w ktérych nauczyciele ci uczestniczg.

4. Rada pedagogiczna wskazuje sposob dostosowania warunkéw przeprowadzania
egzaminu o6smoklasisty, do rodzaju niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajac
posiadane przez tego ucznia lub absolwenta orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
w oparciu o szczegétowa informacje o sposobach dostosowania warunkéw i form
przeprowadzania egzaminu podang do publicznej wiadomosci na stronie internetowej CKE
w terminie do 1 wrzesnia roku szkolnego, w ktérym przeprowadzany jest egzamin.
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5. Zapewnienie warunkow, o ktérych mowa w ust. 4 nalezy do obowigzkéw
przewodniczgcego szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

§ 38. Uczen niepetnosprawny ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy
psychologiczno — pedagogicznej organizowanej w szkole w formach i na zasadach
okreslonych w Rozdziale 5 statutu szkoty.

§ 39.1. W szkole powotuje sie Zespot ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej
uczniom posiadajgcym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie
0 niedostosowaniu spotecznym lub zagrozeniu niedostosowaniem spotecznym, zwany dalej
Zespotem Wspierajgcym.

2. W skfad zespotu wchodzg: wychowawca oddziatu jako przewodniczacy zespotu,
pedagog szkolny oraz nauczyciele specjalisci, zatrudnieni w szkole.

3. Zebrania zespotu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz
w okresie. Zebrania zwotuje wychowawca oddziatu, co najmniej z jednotygodniowym
wyprzedzeniem.

4. W spotkaniach zespotu mogg uczestniczyc:
1) na wniosek dyrektora szkoty — przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej;

2) na wniosek lub za zgodg rodzicow ucznia — lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub inny
specjalista;

3) asystent lub pomoc nauczyciela.

5. Osoby zaproszone do udziatu w posiedzeniu zespotu, a niezatrudnione w szkole s3
zobowigzane udokumentowa¢ swoje kwalifikacje zawodowe oraz ztozy¢ oswiadczenie
o obowigzku ochrony danych osobowych ucznia, w tym danych wrazliwych. W przypadku
brakdw w powyzszych dokumentach, osoba zgtoszona do udziatu w posiedzeniu zespotu
przez rodzicOw nie moze uczestniczy¢é w pracach zespotu.

6. Dla ucznidw, o ktérych mowa w ust. 1, zespdt na podstawie orzeczenia opracowuje
indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny (IPET) na okres wskazany w orzeczeniu.
Zesp6t opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia, uwzgledniajgc diagnoze i wnioski sformutowane na jej podstawie
oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu we wspotpracy, w zaleznosci od potrzeb, z poradnig
psychologiczno-pedagogiczng.

7. Program opracowuje sie w terminie 30 dni od dnia ztozenia w szkole orzeczenia
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego lub w terminie 30 dni przed uptywem okresu, na jaki
zostat opracowany poprzedni program.

8. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET) okresla:

1) zakres i sposéb dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajgcych z programu
nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia wraz z okre$leniem metod i formy pracy z uczniem;

2) rodzaj i zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistdow prowadzacych zajecia
z uczniem, z tym, ze w przypadku:

a) ucznia niepetnosprawnego — zakres dziatan o charakterze rewalidacyjnym,

b) ucznia niedostosowanego spotecznie — zakres dziatan o charakterze
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resocjalizacyjnym,

€) ucznia zagrozonego niedostosowaniem spotecznym — zakres dziatann o charakterze
socjoterapeutycznym,

d) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

3) formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, ustalone przez
dyrektora szkoty zgodnie z przepisami;

4) dziatania wspierajgce rodzicdw ucznia oraz w zaleznosci od potrzeb zakres wspdtdziatania
z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
placowkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi
instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mfodziezy;

5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajecia
odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia;

6) zakres wspodtpracy nauczycieli i specjalistdw z rodzicami ucznia w realizacji zadan;

7) wykaz zaje¢ edukacyjnych realizowanych indywidualnie lub w grupie liczacej do 5
ucznidw, jezeli wystepuje taka potrzeba.

9. Rodzice ucznia majg prawo uczestniczy¢ w opracowaniu indywidualnego programu
edukacyjno — terapeutycznego oraz w dokonywania okresowej wielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania ucznia. Dyrektor szkoty zawiadamia rodzicow o terminie
posiedzenia zespotu listownie lub w przypadku prowadzenia dziennika elektronicznego
poprzez dokonanie wpisu

10. Rodzice otrzymujg kopie programu i kopie wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia.

11. W przypadku nieobecnosci rodzicow na posiedzeniu Zespotu Wspierajgcego,
rodzice sg niezwtocznie zawiadamiani w formie pisemnej o ustalonych dla dziecka formach,
okresie udzielania pomocy psychologiczno —pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérych
poszczegdlne formy bedg realizowane.

12. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno —
pedagogicznej ustala dyrektor szkoty, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktdre w danym
roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

13. Nauczyciele pracujacy z uczniem, dla ktérego zostat opracowany indywidualny
program edukacyjno — terapeutyczny (IPET) majg obowigzek zna¢ jego tres¢ oraz stosowac
sie do zalecen zawartych w nim. Zaleca sie, by nauczyciele prowadzili notatki z zapisem
postepu w rozwoju ucznia, w oparciu o ktére bedzie dokonywana ocena efektywnosci
dziatan.

ROZDZIAL 7
NAUCZNIE INDYWIDUALNE

§ 40.1. Ucznidw, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia
uczeszczanie do szkoty obejmuje sie indywidualnym nauczaniem.

2. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty. Indywidualne nauczanie
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organizuje sie na czas okreslony wskazany w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego
nauczania w porozumieniu z organem prowadzgcym szkote.

3. Dyrektor szkoty po wustaleniach zakresu i czasu prowadzenia nauczania
indywidualnego z organem prowadzgcym zasiega opinii rodzicéw (prawnych opiekundéw)
celem ustalenia czasu prowadzenia zajec.

4. Zajecia indywidualnego nauczania przydziela dyrektor nauczycielom zatrudnionym
w szkole zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami, zas w przypadku prowadzenia zajec
indywidualnego nauczania w klasach | -lll zajecia powierza sie jednemu lub dwom
nauczycielom.

5. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze powierzyé prowadzenie zajec
indywidualnego nauczania nauczycielowi zatrudnionemu spoza placéwki. Moze to nastgpic
w sytuacji braku nauczyciela do nauczania odpowiedniej edukacji, znacznej odlegtosci
miejsca prowadzenia zaje¢ od siedziby szkoty lub w zwigzku z trudnosciami dojazdu
nauczyciela na zajecia.

6.Za zajecia indywidualnego nauczania uwaza sie zajecia prowadzone
w indywidualnym i bezposrednim kontakcie z uczniem.

7. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi sie w miejscu pobytu ucznia oraz
zgodnie ze wskazaniami w orzeczeniu.

8. W indywidualnym nauczaniu realizuje sie wszystkie obowigzkowe zajecia
edukacyjne wynikajgce z ramowych plandw nauczania dostosowane do potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych ucznia, z wyjatkiem przedmiotdéw, z ktorych uczen jest zwolniony, zgodnie
z odrebnymi przepisami (WF, jezyk obcy).

9. Na wniosek nauczyciela prowadzgcego zajecia nauczania indywidualnego, dyrektor
moze zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektérych tresci wynikajgcych z podstawy
programowej, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkéw, w ktérych
zajecia sg realizowane.

10. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 9 sktada sie w formie pisemnej wraz
z uzasadnieniem i wpisuje sie do dziennika indywidualnego nauczania, za$ dyrektor szkoty
akceptuje go wtasnorecznym podpisem.

11. Dzienniki indywidualnego nauczania zaktada sie i prowadzi odrebnie dla kazdego
ucznia.

12. Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego nauczania realizowanego
bezposrednio z uczniem wynosi:

1) dla ucznidéw klasy I-1ll - od 6 do 8. prowadzonych w co najmniej 2 dniach;
2) dla uczniéw klasy IV- VIII - od 8 do 10, prowadzonych w co najmniej 3 dniach.

13. Do obowigzkdw nauczycieli prowadzacych zajecia w ramach nauczania
indywidualnego nalezy:

1) dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwosci ucznia;
2) udziat w posiedzeniach Zespotu Wspierajacego opracowujacego IPET;
3) prowadzenie obserwacji funkcjonowania ucznia w zakresie mozliwosci uczestniczenia

ucznia w zyciu szkoty;
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4) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych kontakt z rowiesnikami;
5) systematyczne prowadzenie dziennika zaje¢ indywidualnych.

14. Na podstawie orzeczenia, opinii o aktualnym stanie zdrowia ucznia oraz wnioskéw
z obserwacji nauczycieli i w uzgodnieniu z rodzicami ucznia, dyrektor szkoty organizuje rézne
formy uczestniczenia ucznia w zyciu szkoty, w tym udziat w zajeciach rozwijajacych
zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach szkolnych oraz wybranych
zajeciach edukacyjnych. Wszelkie informacje o mozliwosciach uczestniczenia dziecka oraz
stanowisko rodzicow/ prawnych opiekunéw odnotowywane sg w dzienniku nauczania
indywidualnego.

15. Dyrektor szkoty ma prawo do zawieszenia organizacji nauczania indywidualnego
w przypadku, gdy rodzice ztozg wniosek o zawieszenie nauczania indywidualnego wraz
z zaswiadczeniem lekarskim potwierdzajgcym czasowg poprawe zdrowia ucznia,
umozliwiajgcy uczeszczanie ucznia do szkoty.

16. Dyrektor szkoty zaprzestaje organizacji nauczania indywidualnego na wniosek
rodzicéw/prawnych opiekundéw wraz z zataczonym zaswiadczeniem lekarskim, z ktérego
wynika, ze stan zdrowia ucznia umozliwia uczeszczanie ucznia do szkoty. Dyrektor szkoty
w przypadku zawieszenia nauczania indywidualnego jest zobowigzany powiadomi¢ ppp, ktéra
wydata orzeczenie oraz organ prowadzacy szkote.

17. Uczen podlegajacy nauczaniu indywidualnemu podlega klasyfikacji i promowaniu
na zasadach okreslonych w Rozdziale 24.
ROZDZIAL 8
INDYWIDUALNY TOK NAUKI, INDYWIDUALNY PROGRAM NAUKI

§ 41.1. Szkota umozliwia realizacje indywidualnego toku nauki lub realizacje
indywidualnego programu nauki zgodnie z rozporzadzeniem. Uczen ubiegajgcy sie o ITN
powinien wykazac sie:

1) wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku Ilub wszystkich
przedmiotéw;

2) oceng celujagcg lub bardzo dobrg z tego przedmiotu/przedmiotdow na koniec
roku/semestru.

2. Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedfug programu nauczania
objetego szkolnym zestawem programow nauczania lub indywidualnego programu nauki.

3. Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone
po uptywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach — po srédrocznej
klasyfikacji.

4. Uczen moze realizowa¢ ITN w zakresie jednego, kilku lub wszystkich
obowigzkowych zajeé edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania danej klasy.

5. Uczen objety ITN moze realizowa¢ w ciggu jednego roku szkolnego program
nauczania z zakresu dwodch lub wiecej klas i moze by¢ klasyfikowany i promowany w czasie
catego roku szkolnego.

6. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na ITN mogg wystgpic:

1) uczen - za zgodg rodzicéw (prawnych opiekundéw);
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2) rodzice (prawni opiekunowie) ucznia;

3) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktdrych dotyczy
whniosek — za zgodg rodzicow (prawnych opiekundéw).

7. Wniosek sktada sie do dyrektora za posrednictwem wychowawcy oddziatu, ktory
dotacza do wniosku opinie o predyspozycjach, mozliwosciach, oczekiwaniach i osiggnieciach
ucznia.

8. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek, opracowuje
program nauki lub akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza szkota.

9. W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢é nauczyciel
prowadzacy zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny,
psycholog, pedagog zatrudniony w szkole oraz zainteresowany uczen.

10. Po otrzymaniu wniosku, o ktérym mowa w ust.7 dyrektor szkoty zasiega opinii
Rady Pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

11. Dyrektor szkoty zezwala na ITN, w formie decyzji administracyjnej w przypadku
pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej poradni psychologiczno—
pedagogiczne;.

12. W przypadku zezwolenia na ITN, umozliwiajgcy realizacje w ciggu jednego roku

szkolnego programu nauczania z zakresu wiecej niz dwdch klas, wymagana jest pozytywna
opinia organu nadzoru pedagogicznego.

13. Zezwolenia udziela sie na czas okreslony nie krétszy niz jeden rok szkolny.

14. Uczniowi przystuguje prawo wskazania nauczyciela, pod ktérego kierunkiem
chciatby pracowac.

15. Uczniowi, ktéremu zezwolono na ITN, dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela —
opiekuna i ustala zakres jego obowigzkdw, w szczegdlnosci tygodniowg liczbe godzin
konsultacji — nie nizszg niz 1 godz. tygodniowo i nie przekraczajgcg 5 godz. miesiecznie.

16. Uczen realizujgcy ITN moze uczeszcza¢ na wybrane zajecia edukacyjne do danej
klasy lub do klasy programowo wyzszej, w tej lub w innej szkole, na wybrane zajecia w szkole
wyzszego stopnia albo realizowa¢ program we wtasnym zakresie.

17. Uczen decyduje o wyborze jednej z nastepujgcych form ITN:

1) uczestniczenie w lekcjach przedmiotu objetego ITN oraz jednej godzinie konsultacji
indywidualnych;

2) zdanie egzaminu klasyfikacyjnego z przedmiotu w zakresie materiatu obowigzujgcego
wszystkich ucznidw w danym semestrze lub roku szkolnym na ocene co najmniej bardzo
dobra i w konsekwenc;ji uczestniczenie tylko w zajeciach indywidualnych z nauczycielem.

18. Konsultacje indywidualne moga odbywac sie w rytmie 1 godziny tygodniowo lub 2
godziny co dwa tygodnie.

19. Rezygnacja z ITN oznacza powrdt do normalnego trybu pracy i oceniania.

20. Uczen realizujacy ITN jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego,
przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem.

21. Kontynuowanie ITN jest mozliwe w przypadku zdania przez ucznia rocznego
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egzaminu klasyfikacyjnego na ocene co najmniej bardzo dobra.
22. Decyzje w sprawie ITN kazdorazowo odnotowuje sie w arkuszu ocen ucznia.

23. Do arkusza ocen wpisuje sie na biezgco wyniki klasyfikacyjne ucznia uzyskane
w ITN.

24. Na Swiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce: ,Indywidualny program lub tok
nauki”’, nalezy odpowiednio wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informacje
o ukonczeniu szkoty lub uzyskaniu promocji w skréconym czasie nalezy odnotowac w rubryce
»Szczegdlne osiggniecia ucznia”.

ROZDZIAL 9
DZIALANIA SZKOtY W ZAKRESIE WSPIERANIA DZIECKA NA | — SZYM ETAPIE EDUKACII
§ 42.1. Dziatania szkoty w zakresie wspierania dziecka na | — szym etapie
edukacyjnym.

1) w zakresie organizacji szkoty:

a) organizacje zaje¢ w ciggu dnia nauczyciel dostosowuje do samopoczucia uczniow,
dyspozycji fizycznej, z zachowaniem réznorodnosci zajec i ¢wiczeniami fizycznymi,

b) wyposazenie pomieszczenia klasowego (stoliki, taweczki, szafki, pomoce dydaktyczne)
posiadajg wtasciwe atesty i zapewniajg ergonomiczne warunki nauki i zabawy,

¢) nauczyciel sam okresla przerwy w zajeciach i w czasie ich trwania organizuje zabawy
i pozostaje z dzie¢mi;

2) w zakresie sprawowania opieki:

a) w szkole zorganizowany jest staty dyzur nauczycieli na korytarzach, w szatni przed
zajeciami, na jadalni podczas positkbw oraz na podwodrku szkolnym podczas
wyznaczonych przerw,

b) nauczyciel prowadzacy ostatnig lekcje kazdego dnia z pierwszoklasistami
dopilnowuje, aby dzieci spakowaty swoje rzeczy do plecakéw lub szafek,

c¢) kazdy nauczyciel w szkole (nie tylko uczacy w kl.1 i dyzurujgcy) oraz kazdy pracownik
niepedagogiczny szkoty ma za zadanie zwraca¢ szczegdlng uwage na najmtodszych
ucznidw, na ich potrzeby i zachowanie oraz reagowa¢ w sposéb adekwatny
do sytuacji;

3) w zakresie prowadzenia procesu dydaktyczno- wychowawczego:

a) wyboru podrecznikdw do klasy | dokonuja nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej.
Wybér podrecznika dokonywany jest po zapoznaniu sie z zaswiadczeniami
o gotowosci szkolnej i opiniami oraz orzeczeniami ztozonymi przez rodzicéw,

b) wyboru materiatéw ¢wiczeniowych dokonuje nauczyciel edukacji wczesnoszkolnej
z zachowaniem, ze materiaty éwiczeniowe sg skorelowane z przyjetym programem
nauczania, a wartos¢ kwotowa miesci sie w dotacji celowej,

c) na podstawie dostarczonej przez rodzicow dokumentacji przedszkolnej oraz
zaswiadczen z poradni psychologiczno-pedagogicznej nauczyciel opracowuje plan
pracy dydaktycznej oraz dostosowuje wymagania edukacyjne do potrzeb i mozliwosci
uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
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4)

d)

f)

g)

h)

j)

k)

realizacja programu nauczania skoncentrowana jest na dziecku, na jego
indywidualnym tempie rozwoju i mozliwosciach uczenia sie,

kazdy nauczyciel uczacy w klasie pierwszej indywidualizuje proces dydaktyczny,
réznicuje poziom trudnosci ¢wiczen realizowanych nie tylko na zajeciach, ale rowniez
zadan domowych,

nauczyciel rozpoznaje talenty i zainteresowania ucznia poprzez obserwacje, oglad
wytwordw ucznia,

edukacja wczesnoszkolna polega na kontynuacji nauczania poprzez uzupetnianie,
poszerzanie dziatan przedszkola, w tym: pedagogike zabawy, metode kinezjologii
edukacyjnej, metode Weroniki Sherborne,

w pierwszym okresie uczniowie zapoznawani s3 z wymaganiami szkoty
(samodzielnos¢ w pakowaniu tornistrow, notowanie prac domowych, samodzielnosé
w odrabianiu prac domowych, pamietanie o obowigzkach, wypetnianie obowigzkéw
szkolnych),

wewnetrzne zasady oceniania uwzgledniajg ocene opisowa. Ocene opisowa
sporzadza sie po kazdym okresie szkolnym wedtug wzoru, ktdry jest zatgcznikiem
do programu. Poza oceng opisowg stosuje sie znaki graficzne, zrozumiate dla dziecka,
bedgce informacjg dla rodzicéw o osiggnieciach dziecka,

kazdemu dziecku szkota zapewnia udziat w zajeciach pozalekcyjnych, zgodnie
Z zainteresowaniami,

kazde dziecko, w przypadku posiadania opinii lub orzeczenia, a takze w sytuacjach
okreslonych w przepisach o pomocy psychologiczno-pedagogicznej obejmowane jest
taka pomocy. W szkole organizowana jest pomoc w biezgcej pracy z uczniem oraz
w nastepujgcych formach: zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze, zajecia logopedyczne,
rewalidacyjne dla ucznidow z orzeczeniem oraz inne specjalistyczne w miare
mozliwosci organizacyjnych szkoty;

w zakresie wspodtpracy z rodzicami:

a)

b)

c)

d)

w szkole respektowana jest tréjpodmiotowos¢é oddziatywan wychowawczych
i ksztatcgcych: uczen — szkota - dom rodzinny,

formy kontaktu z rodzicami: zbiorowe spotkania z rodzicami, rozmowy indywidualne
z wychowawcg i nauczycielami, droga elektroniczna, kontakty telefoniczne,

w przypadku pilnych spraw dotyczacych dziecka wszelkie informacje mozna
przekazywaé do sekretariatu szkoty w godzinach 7.00 — 15.00,

do dyspozycji rodzicow pozostaje pedagog szkolny i logopeda,
szkota wspodtpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Mielcu.
ROZDZIAL 10
ORGANY SZKOtY | ICH KOMPETENCIJE
§ 43. Organami szkoty s3:

1) Dyrektor Szkoty — Dyrektor Szkoty Podstawowej w Ksigznicach;

2) Rada Pedagogiczna ;
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3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.

§ 44. Kazdy z wymienionych organéw w § 43 ust. 1 dziata zgodnie z ustawg — Prawo
oswiatowe. Organy kolegialne funkcjonujg wedtug odrebnych regulaminéw, uchwalonych
przez te organy. Regulaminy te nie moga by¢ sprzeczne ze statutem szkoty.

§ 45. Dyrektor szkoty:
1) kieruje szkotg jako jednostkg samorzadu terytorialnego;
2) jest osobg dziatajacg w imieniu pracodawcy;
3) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;
4) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawa.

§ 46. Dyrektor szkoty kieruje biezgcg dziatalnoscig szkoty, reprezentuje jg na zewnatrz.
Jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikdw zatrudnionych w szkole. Jest
przewodniczagcym Rady Pedagogiczne;j.

§47. Ogdlny zakres kompetencji, zadan i obowigzkdw dyrektora szkoty okresla
ustawa o systemie oSwiaty i inne przepisy szczegdtowe.

§48. 1.Dyrektor szkoty: kieruje dziatalnoscia dydaktyczng, wychowawcza
i opiekunczg, a w szczegdlnosci:

1) ksztattuje tworczg atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajgce podnoszeniu jej jakosci
pracy;

2) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej;

3) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;

4) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem i zawiadamia
o tym organ prowadzacy i nadzorujacy;

5) powotuje szkolng komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjng;
6) opracowuje plan nauczania na cykl edukacyjny dla poszczegdlnych oddziatéw w szkole;
7) sprawuje nadzér pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami;

8) przedktada radzie pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku ogdlne wnioski
wynikajgce z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty;

9) dba o autorytet cztonkéw rady pedagogicznej, ochrone praw i godnosci nauczyciela;

10) podaje do publicznej wiadomosci do konca zaje¢ dydaktycznych szkolny zestaw
podrecznikéw, ktory bedzie obowigzywat w szkole podstawowej od poczatku nastepnego
roku szkolnego;

11) ustala w przypadku braku zgody ws$rdéd nauczycieli uczacych danej edukacji w szkole, po
zasiegnieciu opinii rady rodzicéw, jeden podrecznik do przedmiotu ktéry bedzie
obowigzywat wszystkich nauczycieli w cyklu ksztatcenia;

12) dokonuje zakupu podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych
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w ramach dotacji celowej wtasciwego ministerstwa;

13) opracowuje zasady gospodarowania podrecznikami i materiatami edukacyjnymi
zakupionymi z dotacji celowej;

14) wspotpracuje z radg pedagogiczng, radg rodzicéw, Szkolnym Klubem Wolontariatu i S.U.;

15) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariatu, stowarzyszen i organizacji, ktérych
celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza i opiekuicza lub rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci wychowawczo- opiekuriczej w szkole;

16) udziela na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundw), po spetnieniu ustawowych
wymogow zezwolen na spetnianie obowigzku nauki, obowigzku szkolnego lub w formie
indywidualnego nauczania;

17) organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczng w formach i na zasadach okreslonych
w Rozdziale 5 statutu szkoty;

18) organizuje wspomaganie szkoty w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
polegajgce na planowaniu i przeprowadzaniu dziatan majgcych na celu poprawe jakosci
udzielanej pomocy pp;

19) w porozumieniu z organem prowadzgcym organizuje uczniom nauczanie indywidualne
na zasadach okreslonych w Rozdziale 7 statutu szkoty;

20) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez zamieszkate w obwodzie szkoty dzieci.
W przypadku niespetnienia obowigzku szkolnego tj. opuszczenie co najmniej 50 % zajec
w miesigcu, dyrektor wszczyna postepowanie egzekucyjne w trybie przepisow
0 postepowaniu egzekucyjnym w administracji;

21) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez Rade
Pedagogiczng. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie
programdw nauczania catosci podstawy programowej ksztatcenia ogélnego;

22) powotuje sposréd nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w szkole zespoty
przedmiotowe, problemowo-zadaniowe i zespoty ds. pomocy psychologiczno -
pedagogicznej;

23) zwalnia ucznidw z zaje¢ WF - u lub wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych,
plastyki, zaje¢ technicznych, informatyki w oparciu o odrebne przepisy;

24) udziela zezwolen na indywidualny tok nauki lub indywidualny program nauki, zgodnie
z zasadami okre$lonymi w Rozdziale 8 statutu szkoty;

25) wystepuje do kuratora oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty
podstawowej w przypadkach okreslonych w Rozdziale 23 statutu szkoty;

26) wystepuje do dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z wnioskiem o zwolnienie
ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu lub odpowiedniej jego czesci
w szczegllnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych uczniowi
przystgpienie do nich do 20 sierpnia danego roku. Dyrektor sktada wniosek
W porozumieniu z rodzicami ucznia(prawnymi opiekunami);

27) inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i organizacyjnych;

28) stwarza warunki umozliwiajgce podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej
i religijnej uczniom;
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29) odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

30) prowadzi ewidencje spetniania obowigzku szkolnego w formie ksiegi ucznidw
prowadzonych na zasadach okreslonych odrebnych przepisach;

31) na udokumentowany wniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia do korca
danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gteboka dysleksja rozwojowsa,
z afazja, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka
obcego; ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego zwalnia na podstawie
tego orzeczenia;

32) wyznacza terminy egzamindw poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniow;

33) powotuje komisje do przeprowadzania egzamindw poprawkowych, klasyfikacyjnych
i sprawdzajgcych na zasadach okreslonych w Rozdziale 24 statutu szkoty;

34) ustala zajecia, ktére ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne uczniow
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym prowadzg lub uczestniczg w zajeciach zatrudnieni nauczyciele posiadajacy
kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej oraz pomoc nauczyciela;

35) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w sprawie
organizacji praktyk studenckich.

2. Organizuje dziatalnos¢ szkoty, a w szczegdlnosci:

1) opracowuje arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny i przekazuje go po zaopiniowaniu
przez rade pedagogiczng i zaktadowe organizacje zwigzkowe do 10 kwietnia organowi
prowadzgcemu;

2) przydziela nauczycielom state prace i zajecia w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych lub opiekunczych;

3) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;

4) wyznacza w miare potrzeb w wymiarze i na zasadach ustalonym w odrebnych przepisach
dni wolne od zaje¢;

5) informuje nauczycieli, rodzicow i uczniéw do 30 wrzesnia o ustalonych dniach wolnych;

6) odwotuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze w sytuacjach, gdy wystepuje
zagrozenie zdrowia uczniow;

7) zawiesza, za zgodg organu prowadzacego, zajecia dydaktyczno-wychowawcze
w sytuacjach wystgpienia w kolejnych w dwéch dniach poprzedzajgcych zawieszenie zajeé
temperatury - 15°C, mierzonej o godzinie 21.00. Okreslone warunki pogodowe nie sg
bezwzglednym czynnikiem determinujgcym decyzje dyrektora szkoty;

8) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpetniejszej realizacji zadan szkoty,
a w szczegolnosci nalezytego stanu higieniczno —sanitarnego, bezpiecznych warunkow
pobytu uczniow w budynku szkolnym i placu szkolnym;

9) dba o wiasciwe wyposazenie szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne;
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10) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikdw szkoty ustalonego porzadku oraz dbatosci
o estetyke i czystos¢;

11) sprawuje nadzér nad dziatalnoscig administracyjng i gospodarczg szkoty;

12) opracowuje projekt planu finansowego szkoty i przedstawia go celem zaopiniowania
radzie pedagogicznej i radzie rodzicow;

13) dysponuje srodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym szkoty; ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

14) dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku i stanu
technicznego urzadzen na szkolnym boisku;

15) organizuje prace konserwacyjno — remontowe;
16) powotuje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majgtku szkoty;

17) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji szkoty zgodnie
z odrebnymi przepisami;

18) organizuje i sprawuje kontrole zarzadczg zgodnie z ustawg o finansach publicznych.
3. Prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikow.
4. Sprawuje opieke nad uczniami:
1) tworzy warunki do samorzgdnosci, wspotpracuje z Samorzgdami Uczniowskimi;
2) egzekwuje przestrzeganie przez ucznidw i nauczycieli postanowien statutu szkoty;
3) organizuje stotéwke szkolng i okresla warunki korzystania z wyzywienia;

4) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne i organizacje opieki
medycznej w szkole.

§ 49. Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla dyrektora
szkoty. Dyrektor wspotpracuje z organem prowadzacym i nadzorujgcym w zakresie
okreslonym ustawg i aktami wykonawczymi do ustawy.

§50.1. Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej w Ksigznicach jest kolegialnym
organem szkoty.

2. W sktad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
3. Przewodniczagcym rady pedagogicznej jest dyrektor Szkoty Podstawowej
w Ksigznicach.

4. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdédw o terminie i porzadku zebrania.
Date i godzine obrad rady pedagogicznej podaje przewodniczagcy do wiadomosci
zainteresowanym nie pdzniej niz 7 dni przed posiedzeniem poprzez obwieszczenie na tablicy
ogtoszen w pokoju nauczycielskim. W przypadkach wyjgtkowych termin 7-dniowy nie musi
by¢ przestrzegany. Przewodniczgcy moze wyznaczy¢ do wykonywania swoich zadan zastepce.

5. Do zawiadomienia o zwotaniu zebrania rady pedagogicznej dofacza sie porzadek
obrad.

6. W zebraniach rady pedagogicznej lub okreslonych punktach programu moga takze
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bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczgcego za zgodg lub
na wniosek rady pedagogicznej. Przedstawiciele organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny
mogaq brac udziat w posiedzeniu rady pedagogicznej po uprzednim powiadomieniu dyrektora
szkoty.

7. Zebrania rady pedagogicznej szkoty sg organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym okresie w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania
i promowania uczniow, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare biezgcych
potrzeb.

8. Rada pedagogiczna szkoty w ramach kompetencji stanowigcych:
1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci;
2) podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniéw szkoty;

3) podejmuje decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu
po uzyskaniu pozytywnej opinii zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej i zgody
rodzicéw;

4) moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny na prosbe ucznia lub jego rodzicéw
(prawnych opiekunéw) nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej,
przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na zajecia edukacyjne w szkolnym planie
nauczania;

5) moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych;

6) zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szkolny;
7) podejmuje uchwaty w sprawie innowac;ji i eksperymentu pedagogicznego;

8) podejmuje uchwaty w sprawie wniosku do Kuratora o przeniesienie ucznia do innej
szkoty;

9) ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli;
10) uchwala statut szkoty i wprowadzane zmiany (nowelizacje) do statutu;

11) ustala sposdb wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkotg przez organ sprawujgcy nadzoér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy
szkoty.

9. Rada pedagogiczna szkoty w ramach kompetencji opiniujgcych:

1) opiniuje programy z zakresu ksztatcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do uzytku
szkolnego;

2) wskazuje sposéb dostosowania warunkéw przeprowadzania egzaminu do rodzaju
niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia uwzgledniajgc posiadane przez ucznia orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

3) opiniuje wniosek do poradni psychologiczno — pedagogicznej o zdiagnozowanie przyczyn
trudnosci w nauce u ucznidw, ktorzy nie posiadajg wczesniej wydanej opinii w trakcie
nauki w szkole podstawowej;

4) opiniuje projekt innowacji do realizacji w szkole;
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5) opiniuje programy z zakresu ksztatcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do uzytku
szkolnego;

6) opiniuje organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

7) opiniuje propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych;

8) opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyrdznien;

9) opiniuje projekt finansowy szkoty;

10) opiniuje wniosek o nagrode kuratora oswiaty dla dyrektora szkoty;

11) opiniuje podjecie dziatalnosci stowarzyszen, wolontariatu oraz innych organizacji, ktorych
celem statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza;

12) wydaje opinie na okolicznos¢ przedtuzenia powierzenia stanowiska dyrektora;
13) opiniuje prace dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy.

10. Rada pedagogiczna ponadto:
1) przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) do statutu;
2) moze wystepowac z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji dyrektora;
3) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty;
4) gtosuje nad wotum nieufnosci dla dyrektora szkoty;

5) ocenia, z wtasnej inicjatywy sytuacje oraz stan szkoty i wystepuje z wnioskami do organu
prowadzgcego;

6) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;

7) rozpatruje wnioski i opinie samorzadu uczniowskiego we wszystkich sprawach szkoty,
w szczegolnosci dotyczgcych realizacji podstawowych praw uczniow;

8) ma prawo skfadania wniosku wspdlnie z radg rodzicow i Samorzgdem Uczniowskim
0 nadanie imienia szkole;

9) wybiera swoich przedstawicieli do udziatu w konkursie na stanowisko dyrektora szkoty;

10) wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujgcego odwotanie nauczyciela od oceny
pracy;
11) zgtasza i opiniuje kandydatow na cztonkéw Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli.
11. Zebrania plenarne rady pedagogicznej s organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, po zakoriczeniu pierwszego okresu, po zakonczeniu rocznych zaje¢ lub w miare

potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu prowadzacego, organu
nadzorujgcego, rady rodzicéw lub co najmniej 1/3 jej cztonkdw.

12. Rada pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaty s3
podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdéw.

13. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy
szkote oraz organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny
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uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa po zasiegnieciu
opinii organu prowadzgcego. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest
ostateczne.

14. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane w formie papierowej. Ksiege
protokotéw przechowuje sie w archiwum szkoty, zgodnie z Instrukcjg Archiwizacyjna.

15. Protokot z zebrania rady pedagogicznej powinien w szczegdlnosci zawierac:

1) okredlenie numeru, daty zebrania i nazwiska przewodniczgcego rady oraz osoby
sporzadzajgcej protokot;

2) stwierdzenie prawomocnosci obrad;

3) odnotowanie przyjecia protokotu z poprzedniego zebrania;
4) liste obecnosci nauczycieli;

5) uchwalony porzadek obrad;

6) przebieg obrad, a w szczegdlnosci: tresé lub streszczenie wystgpien, teksty zgtoszonych
i uchwalonych wnioskéw, odnotowanie zgtoszenia pisemnych wystgpien;

7) przebieg gtosowania i jego wyniki;
8) podpis przewodniczgcego i protokolanta.

16. Do protokotu dotgcza sie: liste zaproszonych gosci, teksty uchwat przyjetych przez
rade, protokoty gtosowan tajnych, zgtoszone na pismie wnioski, oswiadczenia i inne
dokumenty ztozone do przewodniczgcego rady pedagogiczne;.

17. Protokodt sporzadza sie w ciggu 14 dni po zakonczeniu obrad.

18. Protokot z zebrania rady pedagogicznej wyktada sie do wgladu w sekretariacie
szkoty na co najmniej 3 dni przed terminem kolejnego zebrania.

19. Poprawki i uzupetnienia do protokotu powinny by¢ wnoszone nie pdzniej niz
do rozpoczecia zebrania rady pedagogicznej, na ktérej nastepuje przyjecie protokotu.

20. Nauczyciele s3 zobowigzani do nieujawniania spraw  poruszanych
na posiedzeniach rady pedagogicznej, ktdre mogg narusza¢ dobro osobiste ucznidow lub ich
rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

§ 51. 1.Rada rodzicéw jest kolegialnym organem szkoty.
2. Rada rodzicow reprezentuje ogét rodzicdw ucznidw przed innymi organami szkoty.

3.W sktad rady rodzicbw wchodzi jeden przedstawiciel rodzicow/prawnych
opiekunoéw z kazdego oddziatu szkolnego wchodzacego w sktad szkoty;

4. Celem rady rodzicow jest reprezentowanie szkoty oraz podejmowanie dziatan
zmierzajacych do doskonalenia jej statutowej dziatalnosci.

5. Szczegdlnym celem rady rodzicow jest dziatanie na rzecz opiekunczej funkcji szkoty.
6. Zadaniem rady rodzicdw jest w szczegdlnosci:

1) pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicéw na rzecz wspomagania realizacji
celéw i zadan szkoty;

2) gromadzenie funduszy niezbednych dla wspierania dziatalnosci szkoty, a takze ustalanie
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zasad uzytkowania tych funduszy;

3) zapewnienie rodzicom we wspotdziataniu z innymi organami szkoty, rzeczywistego wptywu

na dziaftalnos$¢ szkoty, wsrdd nich zas:

a) znajomos¢ zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w szkole iw klasie,
uzyskania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka i jego
postepdéw lub trudnosci,

b) znajomos¢ statutu szkoty, regulaminéw szkolnych, ,Wewnatrzszkolnych zasad
oceniania”,

c) uzyskiwania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci,
d) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty,
e) okreslanie struktur dziatania ogétu rodzicdw oraz Rady Rodzicéw.

7. Rada rodzicow moze wystepowaé do dyrektora i innych organdéw szkoty, organu

prowadzgcego szkote oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami
we wszystkich sprawach szkoty.

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

1)

8. Do kompetenc;ji rady rodzicow nalezy:

uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo -
profilaktycznego szkoty obejmujgcego wszystkie tresci idziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do uczniow, realizowanego przez nauczycieli oraz tresci
z zakresu profilaktyki dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniow oraz potrzeb
danego srodowiska, obejmujgce takze tresci idziatania o charakterze profilaktycznym
skierowane do nauczycieli i rodzicow;

opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty;

opiniowanie projektow planéw finansowych sktadanych przez dyrektora szkoty;

opiniowanie decyzji dyrektora szkoly o dopuszczeniu do dziatalnosci w szkole

stowarzyszenia lub innej organizacji, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych,
a w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnosé
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktyczne;j,

wychowawczej i opiekunczej szkoty;

opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela
za okres stazu. Rada rodzicow przedstawia swojg opinie na pismie w terminie 14 dni od
dnia otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego. Nie
przedstawienie opinii nie wstrzymuje postepowania;

opiniowanie decyzji dyrektora szkoty w sprawie wprowadzenia obowigzku noszenia przez
uczniow na terenie szkoty jednolitego stroju. Wzér jednolitego stroju, okresla dyrektor
szkoty w porozumieniu z radg rodzicow

opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.
9. Rada rodzicéw moze:

whnioskowaé do dyrektora szkoty o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjgtkiem nauczyciela
stazysty;
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2) wystepowacé do dyrektora szkoty, innych organéw szkoty, organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny lub organu prowadzgcego w wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
szkolnych;

3) delegowa¢ swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wytaniajgcej kandydata
na stanowisko dyrektora szkoty;

4) delegowac swojego przedstawiciela do Zespotu Oceniajgcego, powotanego przez organ
nadzorujacy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

10. Rada rodzicow przeprowadza wybory rodzicdw, sposrdd swego grona, do komisji
konkursowej na dyrektora szkoty.

11. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla
w szczegolnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;
2) szczegoétowy tryb wyboréw do rad oddziatowych i rady rodzicow;
3) zasady wydatkowania funduszy rady rodzicéw.
12. Tryb wyboru cztonkéw rady:
1) wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym;
2) wybory do rady rodzicow przeprowadza sie wedtug nastepujgcych zasad:
a) wybory sg powszechne, rdwne, tajne i wiekszoSciowe,

b) w wyborach czynne i bierne prawo wyborcze ma jeden rodzic lub opiekun ucznia
szkoty,

¢) do rady rodzicdw wybiera sie po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
d) komisje wyborczg powotujg rodzice na zebraniu wyborczym rodzicow,

e) wychowawca klasy zapewnia odpowiednie warunki pracy komisji wyborczej
i organizacje wyborow,

f) karty do gtosowania na zebranie wyborcze rodzicow przygotowuje wychowawca klasy,
g) niezwtocznie po podliczeniu gtosow, komisja wyborcza ogtasza wyniki wyborow,

h) cztonkami rady rodzicodw zostajg kandydaci, ktérzy otrzymali najwiekszg liczbe gtosow,
i) organem odwotfawczym na dziatalnos$¢ komisji wyborczych jest dyrektor szkoty,

j) skargi i uwagi na dziatalnos¢ komisji wyborczych, wyborcy moga sktada¢ do 3 dni
po dacie wyborow.

13. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych skfadek rodzicéw oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania
funduszy rady rodzicodw okresla regulamin.

§ 52.1. W szkole w Ksigznicach dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej samorzgdem.

2.Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty. Organy samorzadu s3 jedynymi
reprezentantami ogoétu uczniow.

3. Zasady wybierania i dziatania organdw samorzgdu okresla regulamin uchwalany
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przez ogot ucznidw w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.
4. Regulamin samorzgdu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

5.Samorzad moze przedstawiaé¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski
i opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych
praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie witasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wifasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wifasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu co trzy lata;
7) opiniowania organizacji szkoty, a w szczegdlnosci dni wolnych od zajed.

6. Samorzad ma prawo sktada¢ zapytania w sprawie szkolnej kazdemu organowi
szkoty.

7. Podmiot, do ktérego samorzad skierowat zapytanie lub wniosek, winien
ustosunkowac sie do tresci zapytania lub wniosku w ciggu najpdzniej 14 dni. Sprawy pilne
wymagajg odpowiedzi niezwtocznej.

8. Samorzad ma prawo opiniowac¢, na wniosek dyrektora szkoty — prace nauczycieli
szkoty, dla ktorych dyrektor dokonuje oceny ich pracy zawodowe;j.

§ 53. 1.Wszystkie organa szkoty wspoétpracujg w duchu porozumienia i wzajemnego
szacunku, umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ
w granicach swoich kompetencji.

2. Organa szkoty mogg zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania
przedstawicieli innych organdw w celu wymiany pogladdw i informacji.

3. Rodzice i uczniowie przedstawiajg swoje wnioski i opinie dyrektorowi szkoty
poprzez swojg reprezentacje, tj. rade rodzicdw i samorzad w formie pisemnej, a radzie
pedagogicznej w formie ustnej na jej posiedzeniu.

4. Wnioski i opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg
i wnioskdéw.

5. Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz szkoty, z zachowaniem drogi
stuzbowej.

§ 54. Rodzice i nauczyciele wspdtdziatajg ze szkotg w sprawach wychowania, opieki
i ksztatcenia dzieci.

§ 55.1. W przypadku sporu pomiedzy radg pedagogiczng, a radg rodzicow:
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1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy
do dyrektora szkoty;

2) przed rozstrzygnieciem sporu dyrektor jest zobowigzany zapoznaé sie ze stanowiskiem
kazdej ze stron, zachowujgc bezstronnos¢ w ocenie tych stanowisk;

3) dyrektor szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktéregos z organdw — strony
sporu;

4) o swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na pismie
zainteresowanych w ciggu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.

2. W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktérych strong jest dyrektor,
powotywany jest Zespdt Mediacyjny. W skfad Zespotu Mediacyjnego wchodzi po jednym
przedstawicielu organéw szkoty, z tym, ze dyrektor szkoty wyznacza swojego przedstawiciela
do pracy w zespole.

3. Zespot Mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postepowanie
mediacyjne, a w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze
gtosowania.

4. Strony sporu sg zobowigzane przyjac rozstrzygniecie Zespofu Mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu
prowadzgcego.

ROZDZIAtL 11
ORGANIZACJA NAUCZANIA
§ 56.1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej s3:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania;
2) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym
dydaktyczno —wyrdwnawcze, zajecia specjalistyczne — rewalidacyjne;

4) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;

5) zajecia edukacyjne, ktére organizuje dyrektor szkoty, za zgodg organu prowadzgcego
szkote i po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicéw;

6) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

b) zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zajec zostat wtgczony do szkolnego zestawu programow nauczania.

2. Zajecia w szkole prowadzone sa:

1) w systemie klasowo - lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min. Dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogdlny
tygodniowy czas zajec¢ ustalony w tygodniowym rozkfadzie zaje¢;

2) w strukturach miedzyklasowych, tworzonych z ucznidw z réinych poziomdw
edukacyjnych;
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3) w toku nauczania indywidualnego;
4) w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;
5) w formach realizacji obowigzku szkolnego poza szkota;

6) w systemie wyjazdowym o strukturze miedzyklasowej: obozy naukowe, wycieczki
turystyczne i krajoznawcze, biate i zielone szkoty, wymiany miedzynarodowe, obozy
szkoleniowo- wypoczynkowe w okresie ferii letnich;

3.Dyrektor szkoty na wniosek rady rodzicéw i rady pedagogicznej moze wzbogacic¢
proces dydaktyczny o inne formy zajec¢, niewymienione w ust. 2.

4. Zasady podziatu na grupy i tworzenia struktur miedzyklasowych:

1) zajecia, o ktérych mowa w pkt. 3 mogg by¢ realizowane jako zajecia lekcyjne, pozalekcyjne
lub pozaszkolne w formach:

a) zajec sportowych;

b) zajec rekreacyjno-zdrowotnych;
c) zajec tanecznych;

d) aktywnych form turystyki;

2) na zajeciach obowigzkowych z informatyki w klasach IV -VIIl, dokonuje sie podziatu
na grupy w oddziatach liczgcych powyzej 24 uczniéw; liczba ucznidw w grupie nie moze
przekraczac liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej;

3) zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczagcych do 26 ucznidw;
dopuszcza sie tworzenie grup miedzyklasowych;

4) zajecia wychowania fizycznego mogg by¢ prowadzone tgcznie dla dziewczat i chtopcow;

5) na zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego, jezeli z programu wynika
koniecznos¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych (przyroda, fizyka, chemia,
technika) dokonuje sie podziatu na grupy na nie wiecej niz pofowie godzin
obowigzkowych, jezeli oddziat liczy 31 ucznidéw i wiecej;

§ 57. 1.Uczniom szkoty na zyczenie rodzicéw (prawnych opiekundw) szkota organizuje
nauke religii/etyki zgodnie z odrebnymi przepisami;

2. Zyczenie, o ktdrym mowa w ust. 1 jest wyrazane w formie pisemnego
oswiadczenia. Oswiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze by¢
jednak zmienione.

3. Udziat ucznia w zajeciach religii/etyki jest dobrowolny. Uczeh moze uczestniczyé
w dwodch rodzajach zajeé.

4. W przypadkach, gdy uczen uczeszczat na zajecia religii i etyki, do sredniej ocen
wlicza sie kazdg z ocen.

§ 58. Organizacja zaje¢ WDZ.

1) Uczniom danego oddziatu organizuje sie zajecia z zakresu wiedzy o zyciu seksualnym,
o zasadach swiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa;

2) Uczen szkoty nie bierze udziatu w zajeciach, o ktérych mowa w ust. 1, jezeli jego rodzice
(prawni opiekunowie) zgtoszg dyrektorowi szkoty w formie pisemnej sprzeciw wobec
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udziatu ucznia w zajeciach;

3) Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1 nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na promocije
ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukoriczenie szkoty przez ucznia.

§ 59.1. W przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych
mozliwosciach wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych, dyrektor szkoty, na wniosek
rodzica ucznia, zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na lekcjach
wychowania fizycznego na czas okreslony w tej opinii. Uczen jest obowigzany uczestniczy¢
w  zajeciach wychowania fizycznego. Nauczyciel prowadzacy zajecia z wychowania
fizycznego dostosowuje wymagania edukacyjne do mozliwosci ucznia.

2. W przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o braku mozliwosci
uczestniczenia ucznia na zajeciach wychowania fizycznego, dyrektor szkoty zwalania ucznia
z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego. Uczen jest obowigzany przebywaé na zajeciach pod
opieka nauczyciela, chyba, Zze rodzice ucznia ztozg oswiadczenie o zapewnieniu dziecku opieki
na czas trwania lekcji wychowania fizycznego (zwolnienia z pierwszych i ostatnich lekcji w
planie zaje¢). W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

3. Uczen nabiera prawo do zwolnienia z okreslonych ¢éwiczen fizycznych lub
zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego po otrzymaniu decyzji dyrektora szkoty.

§ 60. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicéw ucznia oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej oraz na podstawie orzeczenia
o potrzebie ksztatcenia specjalnego i orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania
zwalania do konica danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gteboka dysleksjg
rozwojowa, z afazjg, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem z nauki drugiego
jezyka nowozytnego. W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie ,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 61. Uczniowie ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami, posiadajgcymi orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego, ktérzy z powodu swojej niepetnosprawnosci nie potrafig
czyta¢ lub pisaé, mogg by¢ zwolnieni przez dyrektora komisji okregowej z obowigzku
przystgpienia do egzaminu na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) pozytywnie
zaopiniowanych przez dyrektora szkoty.

§ 62. W szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych
przystgpienie do egzaminu dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany wniosek
dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu. Dyrektor
szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.

§ 63. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundw) ucznia, w drodze
decyzji administracyjnej moze zezwoli¢, po spetnieniu wymaganych warunkdéw na spetnianie
obowigzku szkolnego poza szkotg.

§ 64. Szkota zapewniajac uczniom dostep do Internetu zabezpiecza dostep uczniom
do tresci, ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidiowego rozwoju poprzez
zabezpieczenie hastem szkolnej sieci WiFi, a takze instalowanie oprogramowania
zabezpieczajacego i ciggta jego aktualizacje.

§ 65. W szkole obowiazuje 5 — dniowy tydzien nauki.
§ 66. Przerwy lekcyjne trwajg 5 lub 10 minut, w tym jedna po 15 lub 20 minut
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w zaleznosci od organizacji zajec.
§66 a. Zasady ksztatcenia na odlegtos¢ w okresie czasowego ograniczenia jej
funkcjonowania.

1. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty wprowadza sie forme
ksztatcenia na odlegtosé.

2. Podstawowa platformg komunikacyjng nauczycieli z uczniami i rodzicami jest dziennik
elektroniczny.

3. Na platformie edukacyjnej zatozone sg indywidualne konta nauczycieli, uczniéw
i rodzicow.

4. Szkota, realizujac ksztatcenie na odlegtos¢ wykorzystuje dziennik elektroniczny
i aplikacje Teams.

5. Szkofa realizujgc ksztatcenie na odlegtos¢ wykorzystuje roéwniez platformy
internetowe, m.in:
www.epodreczniki.pl
www.gov.pl/zdalnelekcje
www.cke.gov.pl
www.lektury.gov.pl
www.etwinning.pl
www.muzykotekaszkolna.pl
https://etwinning.pl/zdalna-edukacja-z-etwinning/
https://learningapps.org/
Youtube, blogi, inne.
6. Z platform internetowych korzystajg uczniowie i nauczyciele.
7. Do zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela bezposrednio z uczniami z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtosc¢ zalicza sie:
1) prowadzenie zajec on - line;
2) rozmowy telefoniczne z uczniami;
3) rozmowy z uczniami na czacie tekstowym, na forum dyskusyjnym;
4) prowadzenie wideokonferencji/webinaridw i innych form komunikowania sie on —line;

5) prowadzenie korespondencji mailowej lub za posrednictwem innych dostepnych form
komunikowania sie na odlegtos¢;

6) prowadzenie konsultacji w czasie zaje¢ wyznaczonych w tygodniowym planie godzin.

8. Zasady przekazywania uczniowi materiatéw edukacyjnych w przypadku, gdy uczen nie
ma dostepu do odpowiedniej platformy:
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- kazdy wychowawca klasy dokonuje sprawdzenia dostepnosci uczniéw do narzedzi wykorzy-
stywanych w edukacji zdalnej (laptop, zestaw komputerowy, tablet, iPhone) oraz przekazuje
zgromadzone informacje dyrektorowi szkoty;

- w przypadku, kiedy uczen nie ma dostepu, wychowawca informuje o tym fakcie nauczycieli
uczacych w danej klasie, ktérzy sg zobowigzani do przygotowania w ciggu dwéch dni mate-
riatdw edukacyjnych, wydrukowania ich i pozostawienia w sekretariacie;

- rodzic/prawny opiekun moze odebraé te materiaty przy wejsciu gtéwnym do szkoty;
w szczegolnych przypadkach dopuszcza sie wystanie materiatow poczta.

9. Uczen lub jego rodzice nieposiadajacy sprzetu do zdalnej nauki ma prawo wystgpic do
dyrektora szkoty o jego uzyczenie na zasadach okreslonych przez Wéjta Gminy Mielec.
Dyrektor szkoty uzycza sprzet na podstawie umowy uzyczenia. Wzor umowy uzyczenia
znajduje sie u dyrektora szkoty.

§66 b. Formy wspétpracy dyrektora z nauczycielami i koordynowanie przez niego
wspotpracy z uczniami i rodzicami.

1. Wspotprace nauczycieli z uczniami i rodzicami koordynuje dyrektor szkoty.

2. Problemy zgtaszane nauczycielom przez ucznidw i rodzicbw w trybie pilnym sa
przekazywane dyrektorowi szkoty.

3. Nauczyciel zobowigzany jest do regularnego odczytywania wiadomosci wysytanych
przez dyrektora szkoty poprzez dziennik elektroniczny, maila, wiadomos¢ sms oraz poprzez
komunikatory internetowe i w razie potrzeby bezzwtoczne udzielenia odpowiedzi na
informacje.

4. Nauczyciel pracujac zdalnie jest w statej gotowosci do pracy i w kazdej chwili moze
zosta¢ wezwany przez dyrektora do szkoty.

5. Rady Pedagogiczne sg przeprowadzane w formie wideokonferencji prowadzonej za
pomocg aplikacji Teams. Obecnos¢ cztonka Rady Pedagogicznej na jej posiedzeniu
potwierdzana jest poprzez ustne odczytanie przez dyrektora nazwiska i imienia nauczyciela
oraz ustnego potwierdzenia uczestnictwa. Protokolant na liscie obecnosci wpisuje obok
nazwiska nauczyciela , obecny”. Gtosowanie w sprawach niedotyczgcych spraw osobowych
cztonkdéw kierownictwa szkoty przeprowadza sie w sposdb okreslony w Regulaminie Rady
Pedagogicznej.

§66 c. Organizacja pracy zdalnej poszczegoinych grup nauczycieli.

1. Nauczyciele przedmiotu i edukacji wczesnoszkolnej sg dostepni dla ucznia
w godzinach swojej pracy zgodnie z tygodniowym planem zaje¢, uwzgledniajgc przerwy
miedzy poszczegdlnymi jednostkami lekcyjnymi. W czasie pracy organizujg spotkania ze swo-
ja klasg na aplikacji Teams. Harmonogram rozktadu zaje¢ wpisujg na platformie. W czasie
pozostatych godzin pracy udzielajg uczniom konsultacji.

2. Nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej i nauczyciele przedmiotow we wspdtpracy
z nauczycielami wspodforganizujgcymi  ksztafcenie uczniow o potrzebie ksztatcenia
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specjalnego planujg swoje zajecia z uczniami dostosowujgc sposoby oraz metody pracy do
potrzeb i mozliwosci uczniow, w tym wynikajgcych z indywidualnych programow
edukacyjno-terapeutycznych z zachowaniem zasad:

a) rownomiernego obcigzenia uczniow w poszczegdlnych dniach tygodnia,

b) zréznicowania zaje¢ w kazdym dniu,

c) z uwzglednieniem mozliwosci psychofizycznych ucznidw podejmowania intensywnego

wysitku umystowego w ciggu dnia,

d) faczenia przemiennego ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia,

e) uwzglednieniem ograniczen wynikajgcych z dysfunkcji i ze specyfiki zajec.
Nauczyciel wysyta kazdg prace zlecang uczniom, nauczycielowi wspdétorganizujgcemu
ksztatcenie, ktory dostosowuje jg do potrzeb i mozliwosci ucznia, nastepnie przesyta
nauczycielowi i monitoruje prace ucznia.

3. Nauczyciele prowadzacy zajecia w ramach zajec¢ rewalidacyjnych ustalajg z uczniem
i jego rodzicami godziny, w czasie ktérych bedg prowadzili zajecia, rozmowy, udzielali
konsultacji z wykorzystaniem aplikacji Teams.

4. Nauczyciele prowadzacy zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze ustalajg z uczniem
i jego rodzicami godziny, w czasie ktérych bedg prowadzili zajecia, rozmowy, udzielali
konsultacji z wykorzystaniem aplikacji Teams.

5. Nauczyciele prowadzacy zajecia w ramach zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych sg
dostepni dla ucznidw, rodzicéw i nauczycieli w godzinach swojej pracy. Prowadzg zajecia,
rozmowy, udzielajg konsultacji z wykorzystaniem platformy Teams.

6. Nauczyciele prowadzacy zajecia logopedyczne sg dostepni dla uczniéw, rodzicow
i nauczycieli w godzinach swojej pracy. Prowadzg zajecia, rozmowy, udzielajg konsultacji
z wykorzystaniem aplikacji Teams.

7. Pozostali specjalisci (psycholodzy i pedagodzy) sg dostepni dla ucznidéw, rodzicow
i nauczycieli w godzinach swojej pracy. Prowadzg zajecia, wsparcie indywidualne, grupy
wsparcia, udzielajg konsultacji z wykorzystaniem aplikacji Teams.

8. Nauczyciele wspotorganizujgcy ksztatcenie ustalajg indywidualnie z rodzicami
zasady wsparcia i wspotpracy, zgodnie z ustalong liczbg godzin w umowie o prace.
Tygodniowy uktad zaje¢ z uwzglednieniem metod i technik wspierania ucznia na odlegtosé,
po uzgodnieniu z rodzicami przekazuje sie do dyrektora szkoty.

9. Nauczyciele biblioteki sg dostepni dla uczniow w godzinach swojej pracy za pomoca
wykorzystania Srodkdw komunikacji elektronicznej. Ich zadania to:

1) udostepnianie zasobdw biblioteki poprzez przygotowanie ksigzek, ktére rodzice moga
odebrac w szkole,

2) udzielanie wsparcia uczniom przy wykonywaniu zadan i aktywnosci zleconych przez
nauczycieli, szczegdlnie w zakresie wskazywania literatury przedmiotu w formie
elektronicznej.

10. Nauczyciele Swietlicy sg dostepni dla uczniéw i rodzicdw za pomoca aplikacji
Teams w godzinach swojej pracy. Prowadzg zajecia, konsultacje i wsparcie w zakresie rozpo-
wszechniania ciekawych zabaw i gier do wykorzystania w czasie przedfuzajgcego sie pobytu
dzieci w domu. Przygotowujg konkursy dla dzieci.

§66 d. Zasady ustalania tygodniowego zakresu tresci nauczania w poszczegoélnych
oddziatach.
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1.Dobdr tresci ksztatcenia nalezy dokonywaé do ustalonego tygodniowego rozktadu
lekcji w poszczegdlnych klasach oraz z uwzglednieniem przedtozonych przez nauczycieli
zmian w programach nauczania.

2. Nauczyciel planujac tresci nauczania jest obowigzany uwzgledni¢ mozliwosci psy-
chofizyczne uczniow w podejmowaniu wysitku, warunki rodzinne dziecka, zréznicowanie
zaje¢ w danym dniu, tgczenie naprzemienne ksztatcenia z uzyciem monitoréw i bez ich
uzycia, ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec.

3. Zakres dobranych tresci e-lekcji ma uwzgledniac czas jej trwania.

4. Terminy wykonania zadan nie moga by¢ zbyt krotkie. Wiadomosci i zadania od
jednego nauczyciela (z jednego przedmiotu) powinny byé przekazywane z zachowaniem
rownomiernego obcigzenia ucznia w korelacji z innymi otrzymywanymi zadaniami z pozosta-
tych przedmiotéw.

5. Zaleca sie, aby instrukcje dla uczniéw byty proste i jasne, nieprzetadowane
tresciami nieistotnymi.

§66 e. Ocenianie uczniow w okresie nauki na odlegtos¢.

1.0cenianie biezgce polega na wystawieniu oceny zgodnie z przyjetg skalg stopni
w szkole, z uwzglednieniem w szczegdlnosci: co uczen zrobit dobrze, co wymaga poprawy,
a takze wysitku wktadanego w wykonanie zadania przez ucznia za:

- odpowiedzi ustne w czasie zajec on - line na platformie Teams;
- wypowiedzi uczniéw na czacie tekstowym;

- wykonanie w domu zadan zleconych przez nauczyciela, przestanych za pomocg aplikacji
Teams np. w formie projektu, prezentacji, plakatu, karty pracy;

- testy on - line udostepnione na aplikacji Teams.

2. Prace wykonywane przez uczniéw dostosowane sg do indywidualnych potrzeb rozwo-
jowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

3. Na ocene osiggnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie mogg mie¢ wptywu czynniki
zwigzane z ograniczonym dostepem do sprzetu komputerowego i do Internetu.

4. Jesli uczen nie jest w stanie wykonac polecen nauczyciela w systemie nauczania zdal-
nego ze wzgledu na ograniczony dostep do sprzetu komputerowego i do Internetu, nauczy-
ciel ma umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny sposob, tj. za pomocg sms lub
W wersji papierowe;.

5. Jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecei nauczyciela w systemie nauczania
zdalnego ze wzgledu na swoje ograniczone mozliwosci psychofizyczne, nauczyciel ma umoz-
liwi¢ mu wykonanie tych zadan za pomocg sms lub w wersji papierowej.

6. Na ocene osiggniec ucznia z danego przedmiotu nie moze mie¢ wptywu poziom jego
kompetencji cyfrowych. Nauczyciel ma obowigzek wzig¢ pod uwage zrdznicowany poziom
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umiejetnosci obstugi narzedzi informatycznych i dostosowac poziom trudnosci wybranego
zadania oraz czas jego wykonania do mozliwosci psychofizycznych ucznia.

7. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty przy ustalaniu oceny
zachowania ucznia bierze sie pod uwage jego aktywnos¢ w nauczaniu zdalnym.

8. Rodzice oraz uczniowie sg informowani o postepach ucznia w nauce, a takze
uzyskanych ocenach za posrednictwem dziennika elektronicznego. Informacje moga byc¢
przekazywane takze za pomocg innych, uzgodnionych z rodzicem, dostepnych form
porozumiewania sie na odlegtos¢ — mail, telefon.

9. Uczniowie dodatkowo otrzymujg informacje zwrotng o postepach w nauce oraz
ocenach na biezagco w czasie zaje¢ on - line oraz konsultacji w trakcie wyznaczonych
w tygodniowym planie godzin zajec.

§66 f. Dokumentowanie przebiegu nauczania i wychowania.

1. Dokumentowanie przebiegu nauczania i wychowania odbywa sie poprzez systema-
tyczne rejestrowanie odbytych zajeé¢ w dzienniku elektronicznym — temat lekgji.

2. Odnotowywanie frekwencji uczniow odbywa sie na podstawie aktywnosci ucznia
i wykonywanych przez niego zadan. Obecnos¢ zaznacza sie ,,nzd”.

§66 g. Wspotpraca z rodzicami i formy wsparcia rodzicow.

1.Rodzic / prawny opiekun dziecka ma obowigzek statego kontaktu z nauczycielem
W razie pojawiajgcych sie trudnosci w nauce lub innych przyczyn nieaktywnosci ucznia
w procesie dydaktycznym (brak logowania, brak aktywnosci w odrabianiu zadann domowych
itp.).

2. Rodzice uczniéw klas IV - VIII czuwajg nad prawidtlowg pracg dziecka w domu
i terminami przesytania nauczycielowi wykonanych zadan w czasie wskazanym przez
nauczyciela.

3. Rodzice dzieci klas | — lll s3 w codziennym kontakcie z nauczycielem wychowawcg,
przekazujg dzieciom tresci i zadania przekazywane przez nauczyciela, wspomagajg
w utrwalaniu wiedzy, pozyskiwaniu nowych wiadomosci z wykorzystaniem proponowanych
przez nauczyciela pomocy i Zrédet. Przesytajg nauczycielowi wykonane przez dziecko zadania
na aplikacje Teams.

4. Nauczyciel informuje uczniéw i rodzicow o postepach ucznia w nauce oraz uzyskanych
przez niego ocenach w dzienniku elektronicznym lub telefonicznie.

5. Nauczyciele specjalisci rozpoznajg aktualng sytuacje ucznia i jego funkcjonowanie
w Srodowisku rodzinnym, kontaktujac sie z uczniem i jego rodzicami.

6. Specjalisci i wychowawcy klas, w porozumieniu z rodzicami ucznidéw sg odpowiedzialni
za udzielanie uczniom pomocy psychologiczno - pedagogicznej zgodnie z obowigzujgcym
prawem.
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7. Wszyscy nauczyciele dostosowujg wymagania do potrzeb ucznidw objetych pomoca
psychologiczno - pedagogicznej zgodnie z zaleceniami poradni pp.

8. Rodzice/ prawni opiekunowie wspomagaja swoje dzieci w nauce zdalnej przez czuwa-
nie nad prawidtowoscig odrabiania prac domowych, wykonywania zadan przez dzieci,
kontakty z nauczycielami.

ROZDZIAtL 12
DOKUMENTOWANIE PRZEBIEGU NAUCZANIA, WYCHOWANIA | OPIEKI

§ 67.1. Szkota prowadzi dokumentacje nauczania i dziatalnosci wychowawczej
i opiekunczej zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.

2. W szkole prowadzi sie dodatkowg dokumentacje:
1) dzienniki zaje¢ dodatkowych, pozalekcyjnych;
2) dziennik Swietlicy szkolnej;
3) dziennik pedagoga.

3. Dziennik zaje¢ dodatkowych, pozalekcyjnych prowadzi kazdy nauczyciel zatrudniony
w szkole.

4. Dziennik zaje¢ dodatkowych, pozalekcyjnych, dziennik pedagoga, dziennik swietlicy
sg wtasnoscig szkoty.

5. W szkole funkcjonuje elektroniczny dziennik. Oprogramowanie to oraz ustugi z nim
zwigzane dostarczane sg przez firme zewnetrzng, wspotpracujgcy ze szkoty. Podstawg
dziatania dziennika elektronicznego jest umowa podpisana przez dyrektora szkoty
i uprawnionego przedstawiciela firmy dostarczajgcej i obstugujgcej system dziennika
elektronicznego.

6. Za niezawodno$¢ dziatania systemu, ochrone danych osobowych umieszczonych na
serwerach oraz tworzenie kopii bezpieczenstwa, odpowiada firma nadzorujgca prace
dziennika elektronicznego, pracownicy szkoty, ktdrzy majg bezposredni dostep do edycji
i przegladania danych oraz rodzice w zakresie udostepnionych im danych. Szczegétowg
odpowiedzialno$¢ obu stron reguluje zawarta pomiedzy stronami umowa oraz przepisy
obowigzujgcego w Polsce prawa.

ROZDZIAtL 13
ORGANIZACJA WYCHOWANIA | OPIEKI

§ 68.1. Na poczatku kazdego roku szkolnego rada pedagogiczna opracowuje
i zatwierdza szczegétowy plan pracy wychowawczo-profilaktycznej na dany rok szkolny
z uwzglednieniem aktualnych potrzeb i Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

2. Dziatania wychowawcze szkoty majg charakter systemowy i podejmujg je wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w szkole wspomagani przez dyrekcje oraz pozostatych pracownikow
szkoty. Program Wychowawczo — Profilaktyczny szkoty jest catosciowy i obejmuje rozwdj
ucznia w wymiarze: intelektualnym, emocjonalnym, spotecznym i zdrowotnym.

3. W oparciu o Program Wychowawczo-Profilaktyczny wychowawcy klas opracowujg
klasowe plany na dany rok szkolny. Plan wychowawczo-profilaktyczny w klasie powinien by¢
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zgodny z Programem Wychowawczo — Profilaktycznym szkoty.
§ 69. 1. W szkole funkcjonuje Szkolny Klub Wolontariatu.

2.Szkolny Klub Wolontariatu ma za zadanie organizowa¢ i $Swiadczy¢é pomoc
najbardziej potrzebujgcym, reagowaé czynnie na potrzeby $Srodowiska, inicjowaé dziatania
w $Srodowisku szkolnym i lokalnym, wspomaga¢ rdznego typu inicjatywy charytatywne
i kulturalne.

3.Cele dziatania Szkolnego Klubu Wolontariatu:
1) zapoznawanie ucznidw z ideg wolontariatu;
2) angazowanie ucznidw w swiadomg, dobrowolng i nieodptatng pomoc innym;

3) promowanie wsrdd dzieci i mtodziezy postaw: wrazliwosci na potrzeby innych, empatii,
zyczliwosci, otwartosci i bezinteresownosci w podejmowanych dziataniach;

4) organizowanie aktywnego dziatania w obszarze pomocy kolezenskiej, spotecznej, kultural-
nej na terenie szkoty i w srodowisku rodzinnym oraz lokalnym;

5) tworzenie przestrzeni dla stuzby wolontarystycznej poprzez organizowanie konkretnych
sposobdw pomocy i tworzenie zespotéw wolontariuszy do ich realizacji;

6) posredniczenie we wigczaniu dzieci i miodziezy do dziatan o charakterze
wolontarystycznym w dziatania pozaszkolne, promowanie i komunikowanie o akcjach
prowadzonych
w Srodowisku lokalnym, akcjach ogdlnopolskich i podejmowanych przez inne

organizacje;
7) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej;
8) promowanie idei wolontariatu;

9) prowadzenie warsztatow, szkolen i cyklicznych spotkan wolontariuszy i chetnych do
przystapienia do Klubu lub chetnych do witgczenia sie do akcji niesienia pomocy;

10) angazowanie sie w miare potrzeb do pomocy w jednorazowych imprezach o charakterze
charytatywnym.

4. 7asady dziatania Szkolnego Klubu Wolontariatu zawarte sg w Programie Szkolnego
Klubu Wolontariatu.

§ 70.1. Gtownym celem systemu doradztwa zawodowego jest pomoc
w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci, zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji
uczniow waznych przy dokonywaniu w przysztosci wyboréw edukacyjnych i zawodowych.

2. Cele szczegotowe:
1) w klasach | — VI szkoty podstawowej:
a) wyjasnienie znaczenia pracy w zyciu cztowieka,
b) zapoznanie uczniéw z réznorodnoscia zawodow, jakie cztowiek moze wykonywac,
c) uruchomienie kreatywnosci uczniéw na temat swojej przysztosci,

d) zapoznanie ucznidw ze znaczeniem wiasnych zainteresowan i predyspozycji
w wyborze wiasciwego zawodu,
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e) poszukiwanie przez uczniow odpowiedzi na pytanie: jakie s3 moje mozliwosci,
uzdolnienia, umiejetnosci, cechy osobowosci, stan zdrowia,

f) rozwijanie umiejetnosci oceny swoich mozliwosci.
2) w klasach VII -VIII szkoty podstawowej:

a) odkrywanie i rozwijanie $wiadomosci zawodowej ucznidw, planowanie drogi
edukacyjno-zawodowej na kazdym etapie edukacji,

b) motywowanie uczniow do podejmowania dyskusji i refleksji nad wyborem przysztej
szkoty i zawodu,

c) rozbudzanie aspiracji zawodowych i motywowanie do dziatania,

d) wdrazanie uczniéw do samopoznania,

e) wyzwalanie wewnetrznego potencjatu uczniéw,

f) ksztatcenie umiejetnosci analizy swoich mocnych i stabych stron,

g) rozwijanie umiejetnosci pracy zespotowej i wspotdziatania w grupie,

h) wyrabianie szacunku dla samego siebie,

i) poznanie mozliwych form zatrudnienia,

j) poznanie lokalnego rynku pracy,

k) poznanie mozliwosci dalszego ksztatcenia i doskonalenia zawodowego,

[) poznawanie struktury i warunkoéw przyjec¢ do szkdt ponadpodstawowych,

m) diagnoza preferencji i zainteresowan zawodowych,

n) poznawanie roznych zawododw,

o) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

3. Gtdwne zadania szkoty w zakresie doradztwa zawodowego:

1) wspieranie uczniow w planowaniu Sciezki edukacyjno-zawodowej,
2) wspieranie rodzicow i nauczycieli w dziataniach doradczych na rzecz mtodziezy,
3) rozpoznawanie zapotrzebowania uczniéw na informacje dotyczgce edukacji i kariery,
4) gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych,
5) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom,

6) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujgcych wspierajgcych ucznidw w Swiadomym
wyborze szkoty.

7) wspotpraca z instytucjami wspierajgcymi realizacje Wewnetrznego Systemu Doradztwa
Zawodowego.

4. Sposoby realizacji dziatan doradczych i poradnictwo zawarte sg w programie pracy
szkolnego doradcy zawodowego.

§ 71.1. Szkota traktuje rodzicow jako petnoprawnych partneréw w procesie
edukacyjnym, wychowawczym i profilaktycznym oraz stwarza warunki do aktywizowania
rodzicow.
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2. Rodzice uczniéw (opiekunowie prawni) wspoétdziatajg z dyrektorem i nauczycielami

w sprawach wychowania, profilaktyki i ksztatcenia dzieci i mtodziezy w formie:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)
9)

spotkan indywidualnych (konsultacje, wizyty domowe, rozmowy telefoniczne i kontakty
korespondencyjne);

spotkan klasowych;

spotkan ogdlnych;

spotkan okolicznosciowych z okazji uroczystosci i imprez szkolnych;
spotkan ze specjalistami;

szkolenn, prelekcji z psychologiem, pedagogiem lub wytypowanym cztonkiem rady
pedagogicznej;

otwartych lekcji dla rodzicow,
wspodtorganizowania imprez klasowych i szkolnych, wycieczek;

zbierania opinii o szkole;

10) dziatalnosci w radzie rodzicéw, radzie oddziatowej;

11) swiadczenia pracy i ustug na rzecz klasy, szkoty.

1)
2)

3)
4)

5)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

3. W ramach wspotpracy ze szkoty, rodzice (opiekunowie prawni) majg prawo do:

znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i szkole;

znajomosci przepisow dotyczgcych oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidow oraz
przeprowadzania egzaminow;

uzyskiwania informacji i porad w sprawie dalszego ksztatcenia i wychowania;

uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepdéw
i przyczyn trudnosci w nauce;

wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzér pedagogiczny opinii
na tematy pracy szkoty.

4. Do obowigzkow rodzicow nalezy:

dopetnienie czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

wtasciwe motywowanie dzieci do uczenia sie;

zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

zapewnienie dziecku warunkdéw umozliwiajgcych przygotowywanie sie do zajec szkolnych;
organizowanie czasu wolnego uczniéw;

pomoc uczniom w wyborze przysztej szkoty, zawodu;

uczestniczenie w zebraniach rodzicéw zorganizowanych przez wychowawce klasy lub
dyrektora szkoty, szkoleniach;
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8) utrzymywanie statego kontaktu z wychowawcy, przekazywanie informacji o sytuacjach
wychowawczych i informacji o stanie zdrowia ich dziecka;

9) zawiadamianie wychowawcy o nieobecnosci ucznia, w przypadku zwolnienia ucznia
nawet z czesci zaje¢ szkolnych rodzic jest zobowigzany do usprawiedliwienia tej
nieobecnosci;

10) dbanie o odpowiedni stréj i wyglad dziecka;

11) zgtaszanie do wychowawcy na biezgco nawet najdrobniejszych form przestepczosci wsréd
uczniow.

5.W przypadku, gdy rodzice nie wypetniajg swoich zadan opiekunczo -
wychowawczych, dyrektor ma prawo zwrdci¢ sie do odpowiednich instytucji z wnioskiem
o udzielenie pomocy dziecku lub jego rodzicom.

§ 72.1. Swietlica szkolna. Postanowienia ogdlne.

1) szkota prowadzi swietlice dla uczniow, ktérzy pozostajg w szkole dtuzej ze wzgledu na czas
pracy rodzicdw, organizacje dojazdu do szkoty lub inne okolicznosci wymagajace
zapewnienia opieki w szkole.

2) Swietlica jest integralng czescia szkoty - w swojej programowej dziatalnosci realizuje cele
i zadania szkoty, ze szczegdlnym uwzglednieniem tresci i dziatan wychowawczo
opiekunczych przyjetych w szkolnym programie wychowawczo - profilaktycznym szkoty.

2. Cele swietlicy szkolne;j:

1) zapewnienie zorganizowanej opieki wychowawczej przed i po zakonczonych
obowigzkowych zajeciach edukacyjnych;

2) tworzenie w miare mozliwosci warunkéw do nauki wtasnej i pomocy w nauce;
3) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien uczniow.

3. Zadania Swietlicy szkolne;j:

1) zapewnienie bezpieczenstwa i opieki uczniom przed i po zajeciach lekcyjnych;
2) pomoc w odrabianiu lekcji;

3) organizowanie zajec rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

4) ksztattowanie nawykow kultury zycia codziennego;

5) rozwijanie samodzielnosci i spotecznej aktywnosci;

6) wspodtdziatanie z rodzicami, pedagogiem i nauczycielami dzieci korzystajgcych z opieki
w Swietlicy.

4. Obowigzki nauczyciela wychowawcy Swietlicy:
1) nauczyciel - wychowawca odpowiedzialny jest przede wszystkim za:

a) przestrzeganie dyscypliny pracy,
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b) zdrowie i bezpieczenstwo dzieci powierzonych jego opiece (w czasie zaje¢ w Swietlicy
i poza nig),

c) witasciwg organizacje zajeé z dzie¢mi,
d) prowadzenie na biezgco dziennika zaje¢ sSwietlicowych.,
e) utrzymywanie statego kontaktu z wychowawcami i rodzicami,

f) prowadzenie zajeé dydaktycznych wedtug opracowanego przez siebie rocznego planu
pracy,

g) wiasciwy stan estetyczny i higieniczno-sanitarny pomieszczen $wietlicy oraz
powierzony sprzet i pomoce naukowe;

2) w uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty moze powierzyé wychowawcy $wietlicy
inne zadania.

5. Organizacja pracy $wietlicy szkolnej:
1) nadzor nad sSwietlicg sprawuje dyrektor szkoty;

2) swietlica prowadzi zajecia zgodnie z tygodniowym rozktadem zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych szkoty i funkcjonuje w godzinach okreslonych w Regulaminie swietlicy;

3) w sSwietlicy zadania realizowane s3 wedtug rocznego planu pracy opracowanego
corocznie przez nauczycieli-wychowawcow swietlicy;

4) w Swietlicy prowadzone s3 zajecia w zrdinicowanej wiekowo grupie wychowawczej.
Liczba dzieci w grupie nie moze przekracza¢ 25 uczniéw;

5) zgtoszenie dziecka do swietlicy odbywa sie poprzez ztozenie do swietlicy szkoty komplet-
nie wypetnionej przez rodzica lub prawnego opiekuna dziecka — , Karty zgtoszenia dziecka
do Swietlicy”;

6) zawarte w ,Karcie zgtoszenia dziecka do sSwietlicy” informacje stanowig podstawe
przyjecia dziecka do swietlicy oraz stuzg zapewnieniu mu bezpieczenstwa;

7) Swietlica zapewnia rowniez opieke uczniom niezapisanym, ktorzy potrzebujg jej
okazjonalnie;

8) szczegdtowe zasady funkcjonowania swietlicy szkolnej okresla Regulamin swietlicy;

9) ,Karty zgtoszenia dziecka do Swietlicy” oraz Regulamin swietlicy ustala dyrektor szkoty
w drodze zarzadzenia.

§ 73. 1.Stotowka jest miejscem spozywania positkdbw przygotowanych przez
pracownikéw kuchni dla uczniow i nauczycieli;

2. Szczegbtowe zasady funkcjonowania oraz warunki korzystania ze stotowki okresla
dyrektor szkoty w drodze zarzadzenia.

ROZDZIAtL 14
ORGANIZACJA SZKOLY

§ 74.1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
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Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg odrebne przepisy.
2. Podstawe organizacji pracy Szkoty w danym roku szkolnym stanowig:

1) arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty, z uwzglednieniem szkolnego
planu nauczania, zatwierdzony przez organ prowadzacy szkote;

2) tygodniowy rozktad zaje¢;
3) plany nauczania.

3.Podstawowg formg pracy szkoty s zajecia dydaktyczno - wychowawcze prowadzone
systemem klasowo-lekcyjnym, mozliwa jest praca w innych formach zgodnie z odrebnymi
przepisami.

4. Czas trwania lekcji oraz zaje¢ w oddziale przedszkolnym okreslajg odrebne przepisy.

5. Dyrektor dokonuje podziatu na grupy na zajeciach wymagajacych specjalnych
warunkow nauki i bezpieczenstwa z uwzglednieniem s$rodkow finansowych posiadanych
przez Szkote oraz obowigzujacych przepisow.

6. Udziat ucznia w zajeciach nadobowigzkowych jest dobrowolny i odbywa sie za
zgoda rodzicéw.

7. Dla realizacji celow statutowych szkota posiada odpowiednig baze wyposazong
w srodki dydaktyczne do petnej realizacji programdw nauczania oraz pomieszczenia gospo-
darcze i administracyjne.

8. Do realizacji celéw statutowych szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania z:

1) sal lekcyjnych z odpowiednim wyposazeniem;
2) pracowni informatycznej;

3) sali gimnastycznej (z szatniami i toaletami);
4) biblioteki;

5) jadalni;

6) pomieszczenia do dziatalnosci sklepiku szkolnego;
7) sekretariatu;

8) szatni;

9) toalet;

10) placu zabaw;

11) ogrodu szkolnego;

12) boiska sportowego.

9. W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych i obstugi.

10. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikow, o ktérych mowa
w ust. 1, okreslajg odrebne przepisy.

11. W szkole tworzy sie stanowiska administracyjne i obstugi w uzgodnieniu
z organem prowadzgcym.

12. Szczegotowy zakres czynnosci dla zatrudnionych pracownikdw sporzgdza dyrektor.
13. Obstuge finansowo-kadrowg zapewnia organ prowadzgacy.

§ 75.1. W szkole mogg by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne i prowadzone
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zajecia eksperymentalne. Innowacjg pedagogiczng s nowatorskie rozwigzania programowe,
organizacyjne lub metodyczne majgce na celu poprawe jakosci pracy szkoty i efektywnos¢
ksztatcenia.

2. Innowacja moze obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Innowacja
moze by¢ wprowadzona w catej szkole, w oddziale lub grupie.

3. Rozpoczecie innowacji jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote odpowiednich
warunkow kadrowych i organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dziatan
innowacyjnych i eksperymentalnych.

4. Innowacja wymagajgca dodatkowych srodkéw moze by¢ finansowana ze Srodkéw
budzetowych (po uzyskaniu zgody organu prowadzacego szkote) i pozabudzetowych (po
uzyskaniu srodkow finansowych).

5. Udziat nauczycieli w innowacji lub eksperymencie jest dobrowolny.

6. Uchwate w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole podejmuje rada
pedagogiczna.

7. Uchwata w sprawie wprowadzenia innowacji moze by¢ podjeta po uzyskaniu:
1) zgody nauczycieli, ktdrzy beda uczestniczy¢ w innowaciji;
2) opinii rady rodzicow;
3) pisemne] zgody autora Ilub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie
w szkole, w przypadku, gdy zatozenia innowacji nie byty wczesniej opublikowane.

§ 76.1. Szkota Podstawowa w Ksigznicach moze przyjmowac stuchaczy zaktadéw
ksztatcenia nauczycieli oraz studentéw szkot wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy
dyrektorem szkoty lub - za jego zgodg — poszczegdlnymi nauczycielami, a zaktadem
ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.

2. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujgcy na praktyke.
Za dokumentacje praktyk studenckich odpowiada dyrektor szkoty lub szkolny opiekun
praktyk.

§ 77. 1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, stuzgcg realizacji potrzeb
i zainteresowan uczniow, zadan dydaktyczno — wychowawczych szkoty i doskonaleniu
warsztatu pracy nauczyciela.

2. Biblioteka szkolna jest szkolnym centrum dydaktyczno - informacyjnym,
uczestniczy w przygotowaniu ucznidw do samoksztatcenia i korzystania z innych bibliotek.

3. Szczegdtowe zasady funkcjonowania okresla regulamin biblioteki ustalony
w drodze zarzadzenia przez Dyrektora Szkoty.

4. Biblioteka uczestniczy w realizacji podstawowych funkcji Szkoty wobec uczniéw:
ksztatcgcej, informacyjnej, kulturalnej, wychowawczej, opiekunczej.

5. Biblioteka tworzy warunki do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystania
informacji z rdéinych Zrdodet oraz uczy efektywnego postugiwania sie technologia
informacyjna.

6. Biblioteka postuguje sie okragta pieczecig, w ktoérej polu z napisem otokowym
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,,Szkota Podstawowa w Ksigznicach” znajduje sie napis ,,BIBLIOTEKA”.

7. Biblioteka szkolna udostepnia swoje zbiory uczniom, nauczycielom, rodzicom
i innym pracownikom szkoty.

8. Biblioteka wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty edukacyjne, majace postac
papierowg, lub zapewnia uczniom dostep do podrecznikdw lub materiatéw edukacyjnych,
majacych postaé elektroniczng, badz przekazuje uczniom materiaty C¢wiczeniowe bez
obowigzku zwrotu lub ich udostepniania. Zasady wypozyczania podrecznikdw lub materiatow
edukacyjnych stanowig zatacznik do Regulaminu Biblioteki.

9. Biblioteka ewidencjonuje podreczniki i materiaty edukacyjne zakupione przez
szkote ze sSrodkédw dotacji celowej, jednoczesnie realizuje obowigzek inwentaryzacji.

10. Organizacja biblioteki szkolnej.
1) Biblioteka ma wyznaczony lokal na gromadzenie, opracowywanie i udostepnianie
zbioréw;
2) biblioteka szkolna gromadzi nastepujgce materiaty:
a) ksigzki,
b) czasopisma,
c) materiaty opracowane przez nauczycieli,
d) zbiory specjalne(materiaty audiowizualne).

11. Zadania nauczyciela bibliotekarza:

1) nauczyciel biblioteki prowadzi prace pedagogiczng w nastepujgcym zakresie:

a) bierze udziat w realizacji zadan statutowych szkoty,
b) udostepnia zbiory uzytkownikom,
c) udziela informacji bibliotecznych, tekstowych i zrédtowych,
d) stuzy poradg w doborze literatury,
e) tworzy zespot ucznidw wspodtpracujacych z biblioteka;
2) nauczyciel biblioteki prowadzi prace organizacyjno — techniczne w nastepujacym zakresie:
a) opracowuje roczny plan pracy,
b) gromadzi, opracowuje, przechowuje materiaty biblioteczne,
c) prowadzi dokumentacje (ksiegi inwentarzowe, dowody wptywdw, dowody ubytkow),
d) dokonuje selekcji ksigzek zniszczonych, nieaktualnych,
e) porzadkuje i konserwuje zbiory,

f) dwa razy w roku skfada radzie pedagogicznej sprawozdanie oceniajgce stan
czytelnictwa i realizacje planu pracy;

3) nauczyciel biblioteki rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania uczniéw oraz
wyrabia i rozwija nawyk czytania i uczenia sie poprzez:
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1)

2)

3)

4)

1)
2)

3)

4)
5)

a) indywidualng prace z uczniem,

b) organizowanie konkurséw, wystaw, apeli, prelekcji, dyskusji i innych imprez
czytelniczych,

c) przyznawanie nagréd na koniec roku za najlepsze czytelnictwo.
12. Wspdtpraca biblioteki z uczniami, nauczycielami i rodzicami.

nauczyciel biblioteki wspotpracuje z uczniami poprzez umozliwianie im korzystania
z prawa do:

a) wypozyczania ksigzek,

b) korzystania z ksiegozbioru i czasopism na miejscu,

¢) zdobywania informacji z rdznych zrédet, takze przy pomocy sprzetu ICIM.
obowigzki ucznidéw:

a) przestrzeganie zasad regulaminu biblioteki,

b) dbanie o wypozyczone ksigzki.

nauczyciel biblioteki wspodtpracuje z nauczycielami, a wspotpraca ta dotyczy
w szczegolnosci:

a) udziatu w realizacji zadan programowych szkoty poprzez dostarczanie Zrédet
i opracowan na lekcje i zajecia, szkolenia, itp.,

b) uzgadniania z nauczycielami zakupéw nowosci,

¢) informowania nauczycieli i wychowawcdéw o czytelnictwie uczniow,
d) wspomagania rozwoju zawodowego nauczycieli,

e) wspotdziatania w organizacji imprez szkolnych, konkursow, itp.
obowigzki nauczycieli i wychowawcow:

a) systematyczne sprawdzanie czytelnictwa ucznidw,

b) zachecanie ucznidw do czytania ksigzek.

14. Wspodtpraca biblioteki z rodzicami.

rodzice majg prawo do zapoznania sie z regulaminem biblioteki;

rodzice ucznidw mogg stac¢ sie czytelnikami biblioteki na warunkach okreslonych
w regulaminie;

rodzice majg prawo do omawiania z dyrektorem i bibliotekarzem spraw dotyczacych
korzystania z biblioteki przez ich dziecko;

rodzice (opiekunowie) mogg oddac ksigzki do biblioteki za swoje dziecko;

rodzice (opiekunowie) mogg réwniez wypozyczy¢ dziecku ksigzke, gdy jest ono chore
i samo nie moze dotrze¢ do biblioteki.
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15. Wspdtpraca z innymi bibliotekami. Biblioteka prowadzi wspdtprace z innymi

bibliotekami i instytucjami upowszechniania kultury. Wspétpraca ta obejmuje:

1)
2)
3)

wspolne organizowanie imprez czytelniczych;
wymiane wiedzy i doswiadczen;
wypozyczanie miedzybiblioteczne.

§ 78. 1.Nauczyciele prowadzgcy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktérego

zadaniem jest w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)

8)

9)

organizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobow realizacji programow
nauczania;

korelowanie tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych, a takze uzgadnianie decyzji
w sprawie wyboru programdéw nauczania, podrecznikdw oraz wspoétpracy z wydawnic-
twami;

ustalenie realizacji wspdlnych zadan okreslonych w podstawie programowej dla danego
zespotu;

wspolne opracowanie szczegétowych kryteriow oceniania uczniéw dla danego zespotu;

wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole programdéw autorskich, innowacyjnych
i eksperymentalnych;

organizowanie lekcji otwartych dla nauczycieli i rodzicéw danego zespotu;

wnioskowanie do wychowawcy o skierowanie ucznia do Poradni Psychologiczno -
Pedagogicznej;
organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa

metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli;

wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych, warsztatow
szkolnych, a takze w uzupetnianiu ich wyposazenia;

10) przygotowywanie i organizowanie konkurséw przedmiotowych, imprez szkolnych,

wycieczek, itp.
2. Praca zespotu kieruje wychowawca.

3. Szczegdtowe zasady funkcjonowania oraz dokumentowania prac zespotu okresli
dyrektor szkoty w drodze zarzadzenia.

4. Dyrektor szkoty moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, przedmiotowe Ilub
problemowo — zadaniowe.

5. Szczegdtowe zadania, zasady funkcjonowania oraz dokumentowania prac zespotéw

okresli dyrektor szkoty w drodze zarzadzenia.
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ROZDZIAtL 15
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOtY

§ 79. 1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw obstugi.

2. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg oraz jest
odpowiedzialny za jakos¢, wyniki tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.

3. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty zobowigzani s3 do zapewnienia
bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote, w szczegdlnosci
poprzez:

1) zwracanie uwagi na zagrozenia i reagowania na dostrzezone niebezpieczenstwa;
2) zawiadamianie o zdarzeniach niebezpiecznych;

3) zapoznawanie ucznidow z ogélnymi przepisami bhp (na lekcjach, przerwach, w czasie drogi
do i ze szkoty) i regulaminami klasopracowni;

4) systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa
i higieny pracy;

5) egzekwowanie przestrzegania regulaminu w poszczegdlnych klasopracowniach oraz
na terenie szkoty;

6) uzywanie na zajeciach edukacyjnych tylko sprawnych pomocy dydaktycznych;

7) sprawowanie opieki nad bezpieczenstwem ucznidow podczas zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych i pozalekcyjnych;

8) petnienie dyzuréw w czasie przerw miedzylekcyjnych na korytarzach, w sanitariatach,
na klatkach schodowych, na podwérzu szkolnym;

9) sprawowanie opieki nad uczniami oczekujgcymi na zajecia dodatkowe;
10) sprawdzanie bezpiecznego wyjscia uczniow ze szkoty;

11) wtasciwe zabezpieczenie opieki nad uczniami podczas zaje¢ odbywajgcych sie poza tere-
nem szkoty.

4. Pracownicy obstugi szkoty zobowigzani s3 do wspierania nauczycieli w pracy
wychowawczo —opiekunczej, w szczegélnosci:

1) w swojej pracy powinni kierowacsie dobrem ucznia, dba¢ o jego bezpieczenstwo, reago-
wac na dostrzezone dobro i zto, zastrzezenia do zachowania ucznidw powinni zgtaszaé
do wychowawcy klasy lub innych nauczycieli;

2) wozna dba o bezpieczernstwo uczniéw przebywajgcych w szatni;

3) obstuga kuchni zapewnia bezpieczenstwo dzieci w czasie spozywania positkéw na
stotéwce szkolnej.

5. W szkole powotuje sie koordynatora ds. bezpieczenstwa.
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6. Szczegétowy zakres zadan, obowigzkéw oraz kompetencji koordynatora ds.

bezpieczenstwa w szkole ustala dyrektor szkoty.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

§ 80. Do zadan nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:

systematycznie i rzetelnie przygotowywaé sie do prowadzenia kazdego typu zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych, realizowaé je zgodnie z tygodniowym planem zajec
i zasadami wspotczesnej dydaktyki;

ksztattowaé na wszystkich lekcjach sprawnos¢ umystowg, dociekliwos¢ poznawczg,
krytycyzm, otwartos¢ i elastycznos¢ myslenia wynikajagce ze wzbogacenia wiedzy,
umiejetnosci, kompetencji i pogladdéw na wspodfczesny swiat i zycie;

oddziatywa¢ wychowawczo poprzez osobisty przyktad, réznicowanie oddziatywan w toku
zajec lekcyjnych umozliwiajace rozwdj zaréwno ucznidw najzdolniejszych jak i majacych
trudnosci w nauce, zaspokajac ich potrzeby psychiczne;

ukazywaé zwigzki pomiedzy poszczegdlnymi zajeciami edukacyjnymi, uogdlnia¢ wiedze
zgodnie z prawami rozwojowymi Swiata przyrodniczego i spotecznego;

rozwija¢ u ucznidw wizje doskonalszego Swiata, ukazywaé mozliwosci, perspektywy
i koniecznos¢ postepu spotecznego;

akcentowa¢ na wszystkich zajeciach edukacyjnych wartosci humanistyczne, moralne
i estetyczne, przyswajanie ktdrych umozliwia swiadomy wybdr celdw i drog zyciowych,
wskazywac na spoteczng uzytecznos¢ przekazywanej wiedzy dla dobra cztowieka;

wyrabia¢ umiejetnosci i nawyki korzystania z ogélnodostepnych srodkéw informacji;

gromadzi¢ materiaty zawierajace innowacje metodyczne i ciekawe opracowania
poszczegdlnych wycinkdw pracy szkoty.

§ 81.1. Do obowigzkéw nauczycieli naleza:
przestrzeganie zapisow statutowych;
zapoznawanie sie z aktualnym stanem prawnym w oswiacie;

usuwanie drobnych usterek, wzglednie zgtaszanie dyrektorowi szkoty o ich
wystepowaniu;

kontrolowanie obecnosci uczniéw na kazdych zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych;
petnienie dyzurow zgodnie z opracowanym planem;

wiasciwe przygotowywanie sie do zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych;

dbanie o poprawnos¢ jezykowa, wtasng i ucznidow;

stosowanie zasad oceniania zgodnie z przyjetymi przez szkote kryteriami;

podnoszenie i aktualizowanie wiedzy i umiejetnosci pedagogicznych;

10) wzbogacanie warsztatu pracy oraz dbanie o powierzone pomoce i sprzet dydaktyczny;
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11) stuzenie pomocg nauczycielom rozpoczynajgcym prace pedagogiczng, studentom
i stuchaczom zaktaddéw ksztatcenia nauczycieli;

12) aktywne uczestniczenie w posiedzeniach rady pedagogicznej szkoty;
13) stosowanie nowatorskich metod pracy i programéw nauczania;

14) wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia poprzez prowadzenie réznorodnych form
oddziatywan w ramach zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych;

15) rzetelne przygotowywanie ucznidéw do olimpiad przedmiotowych, zawodéw sportowych
i innych konkursow;

16) udzielanie rzetelnych informacji o postepach ucznia, jego niedociggnieciach oraz
zachowaniu;

17) wnioskowanie o pomoc materialng dla uczniéw znajdujgcych sie w trudnej sytuacji
materialnej;

18) opracowywanie plandéw nauczania z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych;
19) uczestniczenie w szkoleniach organizowanych przez szkofe;

20) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych,
a w szczegolnosci rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych;

21) prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem o specjalnych potrzebach, na
obowigzkowych i dodatkowych zajeciach;

22) dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

a) posiadajgcego orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
b) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania;
c) posiadajacego opinie z PPP;

d) posiadajacego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
okreslonych ¢wiczen na wychowaniu fizycznym.

2. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoty w szczegdlnosci za
uchybienia godnosci zawodu lub uchybienia przeciwko porzgdkowi pracy.

§ 82. Nauczyciel ma prawo do:
1) zapewnienia podstawowych warunkéw do realizacji zadan dydaktycznych,

wychowawczych i opiekunczych;

2) wyposazenia stanowiska pracy umozliwiajgce realizacje dydaktyczno — wychowawczego
programu nauczania;

3) decydowania w sprawie doboru materiatu nauczania, metod ksztatcenia, form organizacji
zajec i Srodkow dydaktycznych;
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4) korzystania w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony szkoty
i wtasciwych placowek oraz instytucji oSwiatowych oraz naukowych;

5) wynagrodzenia za wykonywang prace okreslonego w ustawie — karta nauczyciela;
6) nagrod jubileuszowych za wieloletnig prace;

7) dodatkowego wynagrodzenia rocznego na zasadach i w wysokosci okreslonych w ustawie
o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikéw jednostek sfery budzetowej;

8) nagrdd za osiggniecia dydaktyczno — wychowawcze;
9) oceny swojej pracy;
10) zdobywania stopni awansu zawodowego;

11) korzystania w zwigzku z petnieniem funkcji stuzbowych z prawa do ochrony przewidzianej
dla funkcjonariuszy panstwowych;

12) innych swiadczen okreslonych w obowigzujgcym kodeksie pracy.

§83.1. W przypadku przydzielenia funkcji wychowawcy klasy zakres zadan
i obowigzkéw rozszerza sie o sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotow uczniow;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktéw w zespole ucznidw
oraz pomiedzy uczniami, a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

2. Wychowawca, w celu realizacji zadan:
1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;

2) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia zespotowego,
rozwijajgce jednostki i integrujgce zespdt uczniowski;

3) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;
4) realizuje tematyke programu zdrowotnego i podstawy programowej;

5) wspétdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie (oddziale), uzgadniajgc z nimi
i koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogétu ucznidw, a takze wobec tych,
ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno uczniéw szczegdlnie
uzdolnionych jak i z réznymi trudnosciami i niepowodzeniami);

6) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu poznania i ustalenia potrzeb opiekuriczo -
wychowawczych dzieci, wiacza ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

7) udziela pomocy rodzicom w ich dziataniach wychowawczych wobec dzieci
i otrzymywania od nich pomocy w swych dziataniach;
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8) wspotpracuje ze specjalistami Swiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu
potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien
uczniow;

9) szczegblng opiekg otacza ucznidw zaniedbanych przez rodzicow lub ze Srodowisk
zagrozonych moralnie.

3. Wychowawca realizuje zadania zawarte w ustepie 1 poprzez:

1) zwrdcenie szczegdlnej uwagi na tych ucznidw, ktérzy majg trudnosci w nauce,
analizowanie wspdlnie z zespotem uczniowskim i zespotem nauczycieli oraz rodzicami
przyczyn niepowodzen uzgadniajgc srodki zaradcze;

2) badanie przyczyn opuszczania przez ucznidw zajec szkolnych i zapobieganie im;
3) wytwarzanie atmosfery sprzyjajgcej rozwijaniu kolezenstwa i przyjazni;

4) kierowanie pracy spoteczng na rzecz szkoty i klasy (przydzielanie zadan, wspodtpraca
podczas ich wykonywania, ocena wykonanej pracy);

5) wspétorganizowanie z zespotem klasowym réznego rodzaju imprez;
6) wspotprace z higienistkg szkolng dbanie o higiene i zdrowie uczniéw;

7) wystepowanie do powotanych do tego celu organizacji o pomoc materialng dla
najbardziej potrzebujgcych;

8) odwiedzanie uczniow w domu, prowadzenie indywidualnych rozméw z rodzicami,
omawianie probleméw wychowawczych na zebraniach (konsultacjach) organizowanych
w ciggu roku szkolnego.

4. Wychowawca kontaktuje sie z rodzicami poprzez:
1) spotkania indywidualne;
2) zebrania zbiorowe;
3) rozmowy telefoniczne;
4) korespondencje;
5) odwiedzanie w domu.

5. Obowigzkiem wychowawcy klasy jest zapoznanie ucznidw i rodzicéw z zasadami
oceniania, klasyfikowania i promowania okreslonymi w przepisach oraz innymi
postanowieniami szczegétowymi przyjetymi przez szkote.

6. Wychowawca wykonuje czynnosci administracyjne i prowadzi dokumentacje
dotyczacg klasy zgodnie z odrebnymi przepisami.
ROZDZIAL 16
OBOWIAZEK SZKOLNY

§ 84.1 .Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczgtkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, nie diuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku
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Zycia.
2. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczg¢ dziecko,

ktore w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzatosc
do podjecia nauki szkolnej.

3. Decyzje o weczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podstawowej podejmuje
dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej. Dziecko, ktére
zostato wczesniej przyjete do szkoty podstawowe;j jest zwolnione z rocznego obowigzkowego
przygotowania przedszkolnego.

4.Niespetnianie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie ustawy
0 postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

§ 85.1. Dzieci przyjmuje sie do szkoty oraz do klas pierwszych po przeprowadzeniu
postepowania rekrutacyjnego.

2.0 przyjeciu dziecka do przedszkola oraz dzieci do szkoty w trakcie roku szkolnego,
w tym do klas pierwszych, decyduje dyrektor, z wyjatkiem przypadkdéw przyjecia dzieci
zamieszkatych w obwodzie szkoty, ktére sg przyjmowane z urzedu.

3.Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmuje sie dzieci zamieszkate
w obwodzie na podstawie zgtoszenia rodzicéw. Wzor zgtoszenia okresla dyrektor szkoty.

4. Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoty podstawowej mogg by¢ przyjeci do
klasy pierwszej po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal
dysponuje wolnymi miejscami.

5. Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica kandydata. Wzér
whniosku okresla dyrektor szkoty.

6. W postepowaniu rekrutacyjnym sg brane pod uwage kryteria, ktore ustala organ
prowadzgcy szkofe.

7. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez
dyrektora szkoty. Dyrektor wyznacza przewodniczgcego komisji rekrutacyjnej. Do zadan
komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci ustalenie wynikéw postepowania rekrutacyjnego
i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych.

8. Dyrektor rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej.
9. Terminy postepowania rekrutacyjnego ustala organ prowadzgcy szkote.

10. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego szkota nadal dysponuje
wolnymi  miejscami, dyrektor szkoty przeprowadza postepowanie uzupetniajace.
Postepowanie uzupetniajgce powinno zakonczy¢ sie do konca sierpnia roku szkolnego
poprzedzajgcego rok szkolny, na ktéry jest przeprowadzane postepowanie rekrutacyjne. Do
postepowania uzupetniajgcego stosuje sie przepisy takie jak do postepowania
rekrutacyjnego.

11. W przypadku przechodzenia ucznia z jednego typu publicznej szkoty do innego
typu publicznej szkoty o przyjeciu ucznia do innego typu publicznej szkoty decyduje dyrektor
szkoty.

§ 86.1.0droczenia obowigzku szkolnego dokonuje dyrektor szkoty podstawowej, do
ktorej zostato przyjete dziecko.
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2. Odroczenia dokonuje sie na wniosek rodzicéw. Rodzic jest obowigzany dostarczy¢
opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie odroczenia obowigzku szkolnego.

3. Whniosek skfada sie w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat.
Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktérym dziecko ma rozpoczac lub juz rozpoczeto
spetnianie obowigzku szkolnego.

4. Dyrektor szkoty podstawowej w sytuacji, gdy odroczenie dotyczy dziecka spoza
obwodu szkoty, zawiadamia dyrektora szkoty ,obwodowe]” dla dziecka o odroczeniu przez
niego spetniania obowigzku szkolnego.

§ 87. 1.0bowigzek szkolny moze by¢ takze spetniany przez dziecko poza szkota
na podstawie decyzji administracyjnej dyrektora szkoty, w obwodzie ktérej dziecko mieszka
i na wniosek rodzica/prawnego opiekuna. Sposdb postepowania w tym zakresie regulujg
odrebne przepisy.

2. Dziecko spetniajgc odpowiednio obowigzek szkolny formie, jak w ust. 1 moze
otrzymaé Swiadectwo ukonczenia poszczegdlnych klas szkoty lub ukonczenia tej szkoty na
podstawie egzaminow klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkote, ktérej dyrektor
zezwolit na taka forme spetniania obowigzku szkolnego lub nauki.

§ 88. Niespetnienie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji
w trybie przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.
ROZDZIAL 17
PRAWA | OBOWIAZKI CZLONKOW SPOLECZNOSCI SZKOLNEJ

§ 89.1. Cztonkiem spotecznosci szkoty staje sie kazdy, kto zostat przyjety do szkoty
w okreslony przez zasady przyjmowania sposéb.

2. Wraz z zakoniczeniem nauki lub pracy w szkole traci sie cztonkostwo spotecznosci
szkolnej.

3. Zadne prawa obowigzujgce w szkole nie moga by¢ sprzeczne z miedzy-narodowymi
prawami cztowieka i dziecka.

4. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej sg rowni wobec prawa bez wzgledu na
réznice rasy, pici, religii, pogladow politycznych czy innych przekonan, narodowosci,
pochodzenia spotecznego, majagtku, urodzenia lub jakiekolwiek inne.

5. Traktowanie cztonkow spotecznosci szkolne;j.

1) nikt nie moze by¢ poddawany okrutnemu, nieludzkiemu, upokarzajgcemu traktowaniu
lub karaniu;

2) zaden cztonek spotecznosci Szkoty nie moze podlegac arbitralnej i bezprawnej ingerencji
w sfere jego zycia prywatnego;

3) szerzenie nienawisci lub pogardy, wywotywanie wasni lub ponizanie cztonka spotecznosci
szkoty ze wzgledu na réznice narodowosci, rasy, wyznania jest zakazane i karane;

4) nikogo nie wolno zmuszaé¢ do uczestniczenia lub nieuczestniczenia w czynnosciach,
obrzedach religijnych lub nauce religii;

5) kazdy bez wzgledu na swoj wiek i funkcje w szkole ma obowigzek:
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a) poszanowania godnosci osobistej, dobrego imienia i wtasnosci pozostatych oséb,
b) przestrzegania zasady poszanowania cudzej godnosci w kontaktach z innymi ludzmi,
c) zachowania tajemnicy dotyczacej waznych spraw osobistych i rodzinnych,

d) zabronione sg wszelkie dziatania agresywne skierowane do innej osoby oraz uzywanie
wulgarnych stow, zwrotéw i gestow.

6) nikt nie ma prawa do wykorzystania swej przewagi: wieku, funkcji, sity fizycznej lub
psychicznej do naruszania godnosci i praw innego cztowieka.

ROZDZIAtL 18
PRAWA | OBOWIAZKI UCZNIOW

§ 90. 1.Uczen posiada prawa zawarte w Konwencji o Prawach Dziecka oraz innych
aktach normatywnych, a w szczegdlnosci prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

2) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych jego bezpieczeristwo,
eliminowanie wszelkich form przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrone
i poszanowanie jego godnosci;

3) zwracania sie indywidualnie z kazdym problemem do wychowawcy;

4) z7yczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno - wychowawczym po-
przez indywidualne podejscie do kazdego ucznia;

5) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty,
Swiatopogladu i religii, jesli nie narusza tym dobra innych;

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentdw poprzez uczestnictwo w zajeciach
dodatkowych i konkursach;

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdw kontroli postepéw
W nhauce i zachowaniu;

8) pomocy w wypadku trudnosci w nauce;

9) korzystania podczas zaje¢ z odpowiednich pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw
dydaktycznych zgodnie z ich przeznaczeniem i w mysl obowigzujgcych regulaminéw;

10) wptywania na zycie szkoty przez dziatalnos¢ samorzgdowg oraz zrzeszenie sie
w organizacjach dziatajacych w szkole, wydawania gazetek szkolnych;

11) zgtaszania uwag i zazalen do rzecznika praw uczniowskich;
12) opieki socjalnej w trudnej sytuacji materialnej (w miare rzeczywistych mozliwosci szkoty).

2. Ustala sie nastepujacy tryb sktadania odwotania w przypadku naruszenia praw ucznia:
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1) w przypadku, gdy uczen uwaza, iz jego prawa zostaty naruszone, moze on lub jego rodzice
(opiekunowie prawni) ztozy¢ pisemne zazalenie do dyrektora szkoty za posrednictwem
wychowawcy;

2) dyrektor w ciggu siedmiu dni od jego ztozenia rozpatruje zazalenie;

3) w przypadku zasadnosci ztozonego zazalenia dyrektor wydaje decyzje o podjeciu
stosownych dziatan przywracajgcych mozliwos¢ korzystania z okreslonych uprawnien.
W przypadku, gdy naruszenie praw ucznia spowodowato niekorzystne nastepstwa dla
ucznia podejmuje czynnosci likwidujgce ich skutki.

§ 91.1. Uczen ma obowigzek:
1) aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych;
2) punktualnie, regularnie uczeszczaé na lekcje i inne zajecia szkolne;
3) sumiennie przygotowywac sie do zajec oraz wtasciwie zachowac sie w ich trakcie;
4) pracowac rzetelnie i systematycznie nad poszerzaniem wiedzy i umiejetnosci;
5) starannie prowadzié zeszyty;
6) aktywnie uczestniczy¢ w uroczystosciach i imprezach szkolnych;
7) godnie reprezentowac szkote;
8) dbac o honor i tradycje szkoty;

9) dostarczy¢ wychowawcy pisemne usprawiedliwienie od rodzica lub prawnego opiekuna
kazdej nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych w terminie do 7 dni od chwili powrotu
do szkoty. Uwzglednia sie réwniez zaswiadczenia lekarskie;

10) zachowywaé sie w sposdb nienaruszajacy godnosci wiasnej i godnosci innych oséb
w szkole i poza nig;

11) podporzadkowac sie zaleceniom i zarzgdzeniom dyrektora szkoty, rady pedagogicznej oraz
ustaleniom samorzgdu uczniowskiego i klasowego;

12) wykonywac polecenia wydawane przez wszystkich nauczycieli i pracownikéw szkoty;
13) okazywac¢ szacunek dorostym i kolegom;
14) dbad o kulture stowa;

15) przeciwstawiac sie kazdym przejawom zta, zwtaszcza brutalnosci i wulgarnosci zgtaszac te
wykroczenia do wychowawcy lub innego nauczyciela;

16) szanowac¢ poglady i przekonania innych ludzi mieszczace sie w normach prawnych
i moralnych wspoétzycia spotecznego;

17) naprawia¢ wyrzgdzone przez siebie krzywdy i szkody;
18) godnie i kulturalnie zachowywac sie w szkole i poza nig;

19) dbac o higiene osobistg;
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20) dbac o zdrowie i bezpieczeristwo wtasne i kolegdw, nie ulegac uzaleznieniom.

2. Za zniszczone przez ucznidw mienie szkoty odpowiedzialno$¢ materialng ponosza
ich rodzice.

3. Rodzice zobowigzani sg osobiscie naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢ koszty
jego zakupu lub naprawy.
ROZDZIAL 19
STROJ SZKOLNY

§ 92.1. Szkota zobowigzuje ucznidw do noszenia estetycznego i schludnego stroju
uczniowskiego w odpowiednim stonowanym kolorze. Stroj nie powinien zwracac szczegdélnej
uwagi i wzbudza¢ kontrowersji.

2. Zabrania sie: noszenia zbyt krétkich spddnic, strojéw odkrywajacych biodra, brzuch,
ramiona oraz z duzymi dekoltami.

3. Zabrania sie: farbowania wtosdéw, niestosownej fryzury, makijazu, malowania
paznokci, noszenia duzej ilosci bizuterii.

4. Ubranie nie moze zawiera¢ wulgarnych i obrazliwych nadrukéw - réwniez
w jezykach obcych oraz zawiera¢ niebezpiecznych elementéw.

5. Stréj na wychowanie fizyczne to biata koszulka i ciemne spodenki oraz obuwie
sportowe z bezpieczng podeszwa.

6. Uczen zobowigzany jest nosi¢ na terenie szkoty odpowiednie obuwie zmienne.

7. Uczen zobowigzany jest do zachowania schludnego wygladu (klasyczna fryzura,
niefarbowanie wtoséw, brak makijazu, skromna bizuteria, stosowna odziez zastaniajgca
dekolt, plecy, brzuch, biodra, spédnice do potowy ud);

8. Uczen powinien przychodzi¢ na akademie szkolne w stroju apelowym (biate bluzki,
koszule, granatowe lub czarne spodnie i spédnice).

ROZDZIAtL 20

ZASADY KORZYSTANIA Z TELEFONOW KOMORKOWYCH | INNYCH URZADZEN
ELEKTRONICZNYCH NA TERENIE SZKOtY
§ 93.1. Uczen na wiasng odpowiedzialnosé¢ i odpowiedzialno$é¢ rodzicéow lub
prawnych opiekundw przynosi do szkoty telefon komérkowy.

2. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zaginiecie tego rodzaju sprzetu.
3. W czasie lekcji i przerw obowigzuje zakaz uzywania telefondw komaorkowych.
4. Poprzez ,,uzywanie" nalezy rozumiec¢ (w wypadku telefonu komdrkowego):
1) nawigzywanie potaczenia telefonicznego;
2) redagowanie lub wysytanie wiadomosci typu sms, mms lub podobnej;
3) rejestrowanie materiatu audiowizualnego;
4) odtwarzanie materiatu audiowizualnego lub dokumentacji elektronicznej;

5) transmisja danych;
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6) wykonywanie obliczen.

5. Przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych (lub w razie przebywania w szkolnej
Swietlicy, bibliotece) uczert ma obowigzek wytaczy¢ i schowac aparat telefoniczny.

6. Nagrywanie dzwieku i obrazu za pomoca telefonu jest dozwolone jedynie za zgoda
osoby nagrywanej i fotografowanej, a jesli ma to miejsce w czasie lekcji i przerw dodatkowo
konieczna jest zgoda nauczyciela prowadzacego zajecia lub dyzurujgcego.

7. W przypadku famania przez ucznia regulaminu na lekcjach lub na terenie szkoty:

1) nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienniku elektronicznym "UWAGI";

2) nauczyciel zobowigzuje ucznia do natychmiastowego zadzwonienia z jego telefonu
do rodzicéw lub prawnych opiekundw w celu przekazania informacji o zaistniatej sytuacji
i wspdlnej (rodzica i nauczyciela) decyzji w sprawie dalszego postepowania;

3) w razie niemoznosci skontaktowania sie tg drogg z rodzicem, telefon ucznia zostaje

przekazany do ,depozytu” znajdujgcego sie u wychowawcy klasy;

4) informacja o depozycie (od wychowawcy klasy lub nauczyciela) musi trafi¢ do rodzicow
(prawnych opiekunéw) ucznia.

8. Pracownik szkoty odbierajgcy uczniowi telefon i przekazujgcy go do ,depozytu” ma
obowigzek wytgczyc¢ go przy witascicielu.

9. Uczen moze odebra¢ aparat po zakonczeniu zaje¢ edukacyjnych w danym dniu,
jezeli tak zostato ustalone z nauczycielem lub dyrektorem. W przeciwnym wypadku rodzic
(prawny opiekun) jest zobowigzany osobiscie odebraé aparat.

10. Odmowienie przez ucznia oddania telefonu skutkuje odpowiednim wpisem
w zeszycie uwag i poinformowaniem rodzicow.
ROZDZIAL 21
NAGRODY | KARY
§ 94.1. W szkole obowigzuje system wyrdznien, nagrod i kar dla uczniow.
2. Uczen moze by¢ nagradzany za:

1) rzetelng nauke;

2) osiggniecia w nauce majace charakter samodzielnej pracy wykraczajgcej poza
obowigzujgcy program;

3) wzorowe zachowanie;
4) aktywng dziatalnos¢ na terenie szkoty.

3. Wobec uczniow wyrdzniajacych sie w nauce, zachowaniu i aktywnosci spotecznej
stosuje sie nastepujgce wyrdznienia i nagrody:

1) Swiadectwo z biato-czerwonym paskiem, stwierdzajgce uzyskanie promocji lub
ukonczenie szkoty z wyrdznieniem;
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2) sSwiadectwo promocyjne lub  Swiadectwo ukonczenia szkoty = podstawowej
z odnotowanymi szczegdlnymi osiggnieciami;

3) pochwata dyrektora na forum szkoty;
4) nagroda rzeczowa;
5) pisemne wyrdznienie — dyplom uznania;

6) pochwata wychowawcy lub nauczyciela przedmiotu na forum klasy lub podczas spotkania
klasowego z udziatem rodzicow;

7) prezentacja wynikdw - osiggnietych sukceséw indywidualnych lub zespotowych
w gablocie ,Nasi najlepsi” oraz na szkolnej stronie internetowe;.

4. Wyrdznienia dla rodzicow i innych oséb:

1) ustne podziekowanie na zebraniu ogdlnym rodzicéw;

2) list gratulacyjny dla rodzicow (prawnych opiekundw) ucznidw konczacych szkote, jezeli
otrzymujg oni $wiadectwo z wyrdznieniem;

3) dyplomy ,,Przyjaciel szkoty”za czynne i systematyczne wspieranie szkoty w realizacji jej
zadan.
5. Inne nagrody i wyrdznienia mogg by¢ przyznawane uczniom za:

1) wspdtudziat w realizacji statutowych celdw i zadan szkoty (np. za prace w samorzadzie
uczniowskim, w bibliotece szkolnej, w organizacjach dzieciecych i mtodziezowych, itp.);

2) reprezentowanie szkoty (klasy) na zewnatrz (np. za uczestnictwo w przegladach,
zawodach, prezentacjach, itp.);

3) aktywny udziat w zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych;
4) inne szczegolne osiggniecia ucznidw oraz angazowanie sie w dziatalnosc¢ szkoty i klasy.

6. O fakcie przyznania nagrody wychowawca klasy informuje ucznia i jego rodzicow
(prawnych opiekunéw).

7. Na zebraniach ogdlnych dyrektor lub nauczyciele zapoznajg wszystkich rodzicow
z wyréznieniami i nagrodami uczniow.

8. Wyrdznienia i nagrody przyznaja: dyrektor szkoty, rada pedagogiczna, wychowawcy
klas, nauczyciele, organizatorzy konkurséw i zawodow, opiekunowie organizacji dzieciecych
i mtodziezowych. Rada rodzicéw moze ufundowaé nagrody dla ucznidw wyrdznionych.

9. Uczniowie klas | — Il sg wyrdznieni, jezeli w kartach postepdéw i osiggniec
z poszczegolnych edukacji otrzymali bardzo dobre wyniki w nauce i ich zachowanie jest
wzorem dla innych.

10. Poczawszy od klasy czwartej - uczen otrzymuje Swiadectwo z biato-czerwonym

paskiem potwierdzajgce uzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie
szkoty z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncoworocznej uzyskat z obowigzkowych
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zaje¢ edukacyjnych sSrednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene
z zachowania.

11. Uczen moze byc¢ ukarany za:

1) naruszanie norm organizacyjno — prawnych obowigzujgcych w szkole;

2) notoryczne zaniedbywanie sie w nauce i obowigzkach szkolnych;

3) zachowanie odbiegajgce od ogdlnie przyjetych zasad etyczno-moralnych;

4) przyjmowanie postawy zagrazajgcej zdrowiu i mieniu prywatnemu lub szkolnemu.

12. Wobec ucznia moze by¢ zastosowany nastepujgcy rodzaj kary:

1) upomnienie ustne udzielone przez wychowawce lub innego nauczyciela, takze
pracownika szkoty (w tym wypadku o powyiszym fakcie zawsze musi zostac
poinformowany wychowawca);

2) upomnienie pisemne udzielone przez wychowawce klasy lub innego nauczyciela;

3) rozmowa dyscyplinujagca ucznia przeprowadzona przez wychowawce z réwnoczesnym
powiadomieniem rodzicdw o niewtfasciwym zachowaniu dziecka;

4) nagana wychowawcy udzielona w obecnosci rodzicow z réwnoczesnym  zakazem
uczestnictwa w najblizszej imprezie klasowej lub szkolnej;

5) rozmowa dyscyplinujagca ucznia przeprowadzona przez wychowawce i dyrektora
w obecnosci jego rodzicéw (prawnych opiekunéw);

6) nagana dyrektora szkoty na wniosek rady pedagogicznej z réwnoczesnym wpisem
do dziennika. Kara nagany udzielana jest w obecnosci rodzicéw(prawnych opiekundéw),
wychowawcy, pedagoga;

7) zawieszenie prawa do udziatu w niektoérych formach zajeé pozalekcyjnych i pozaszkolnych,
reprezentowania szkoty na zewnatrz, udziatu w pracach SU i innych organizacji szkolnych.
Zawieszenie prawa nastepuje na wniosek rady pedagogicznej. Kara udzielana jest
w obecnosci rodzicow(prawnych opiekunéw) i wychowawcy;

8) skreslenie ucznia z listy ucznidw z rbwnoczesnym przeniesieniem go do innej szkoty.

13. Uczen moze otrzymac kare nagany dyrektora lub moze by¢ zawieszony w prawach
ucznia za:

1) zachowanie agresywne lub naruszajgce godnos¢ osobistg drugiej osoby;

2) zachowanie na terenie szkoty lub poza nig moggce zagrozi¢ zdrowiu i zyciu wtasnemu lub
innych oséb, uzywanie alkoholu lub narkotykéw;

3) zachowania sprzeczne z zasadami zawartymi w statucie szkoty;

4) naruszenie zasad wspotzycia spotecznego;

5) zachowanie swiadczgce o jego demoralizacji;

6) dokonanie czynu karalnego lub przestepstwa.

14. Kara nagany dyrektora szkoty oraz kara zawieszenia w niektérych prawach s3

udzielane uczniowi w formie pisemnej na druku przygotowanym przez szkote. (W przypadku
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zawieszenia w prawach w dokumencie podaje sie czas na jaki uczen zostaje zawieszony oraz
warunki, ktérych spetnienie umozliwi przywrdcenie uczniowi jego praw). Dokument
podpisuje dyrektor, wychowawca oraz rodzic (opiekun prawny ucznia) i uczen.

15. Niezaleznie od nafozonej kary, tamanie przez ucznia praw zawartych w statucie
szkoty bedzie miato wptyw na obnizenie oceny zachowania.

16. W przypadkach pedagogicznie uzasadnionych i po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej mozna stosowac inne kary od wymienionych, jezeli nie s3 one sprzeczne
z prawem.

17. Kazda wymierzona kara winna by¢ odnotowana w dokumentacji wychowawcy
klasy.

18. W szkole nie wolno stosowac kar naruszajacych nietykalnosc i godnos¢ uczniow.
19. Przed wymierzeniem kary uczen ma prawo do ztozenia wyjasnien.

20. Uczen, ktéry swoim postepowaniem spowodowat krzywde innych osdb, jest
zobowigzany do ich przeproszenia i zados¢uczynienia.

21. Uczen, ktdérego postepowanie spowodowato szkode materialng innych osoéb lub
szkoty zobowigzany jest do pokrycia w catosci lub w czesci wyrzadzonej szkody. Decyzje w tej
sprawie podejmuje dyrektor.

22. Od natozonej kary uczen lub jego rodzic mogg sie odwota¢ w formie pisemne;j.

23. Odwotanie musi nastgpi¢ do dyrektora szkoty w terminie do 3 dni od dnia
natozenia kary.

24. Dyrektor w porozumieniu z wychowawcg, a w szczegdlnych przypadkach z powo-
tanym przez siebie przedstawicielem rady pedagogicznej rozpatruje odwotanie w ciggu 7 dni
i postanawia:

1) podtrzymac natozong kare;
2) uchyli¢ kare;
3) zawiesi¢ wykonanie kary.
25. Od decyzji podjetej przez dyrektora szkoty odwotanie nie przystuguje.
ROZDZIAtL 22
PRZENIESIENIE UCZNIA DO INNEJ SZKOtY

§ 95. 1. Wniosek do kuratora oswiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty kieruje
dyrektor na podstawie uchwaty rady pedagogicznej gdy zmiana srodowiska wychowawczego
moze korzystnie wptyngc¢ na postawe ucznia.

2. O przeniesieniu do innej szkoty wnioskuje sie, gdy uczen:

1) notorycznie tamie zasady zawarte w statucie szkoty i innych szkolnych regulaminach
i zarzadzeniach;

2) otrzymat przewidziane kary, a stosowane $rodki zaradcze nie przynoszg pozadanych
efektow;
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3) zachowuje sie w sposdb demoralizujgcy badz agresywny, zagrazajgcy zdrowiu lub zyciu
innych uczniéw;

4) ma szczegdlnie szkodliwy wptyw na spotecznos¢ uczniowska;
5) dopuszcza sie czyndw tamigcych prawo, np. kradzieze, wymuszenia, zastraszenia itp.;

6) Wyniki w nauce nie moga by¢ podstawg do wnioskowania o przeniesienie do innej szkoty.

ROZDZIAL 23
WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA

§ 96. 1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego.

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu i postepOdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programéw nauczania
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkdw ucznia okreslonych w statucie
szkoty.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien dalej sie uczy¢;

3) udzielanie uczniowi wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu;

5) monitorowanie biezgcej pracy ucznia;

6) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawczej.
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6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan
wobec ucznidw objetych pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole;

2) ustalanie kryteridw zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych oraz
dodatkowych zajeé edukacyjnych oraz srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug
skalii w formach przyjetych w szkole;

4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

5) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajgcych;

6) ustalenie warunkdéw i trybu uzyskania wyiszej niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej za-
chowania;

7) ustalanie warunkdéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce oraz zasad wgladu do dokumentacji
oceniania i pisemnych prac uczniow.

7. Ocena jest informacjg, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe
postawione przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

8. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa sie zgodnie z odrebnymi przepisami.
§ 97. W ocenianiu obowigzujg zasady:

1) zasada jawnosci ocen zaréwno dla ucznia jak jego rodzicéw (opiekunéw prawnych);

2) zasada czestotliwosci i rytmicznosci — uczen oceniany jest na biezgco i rytmicznie;

3) ocena koricowa nie jest srednig ocen czgstkowych;

4) zasada jawnosci kryteridw — uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) znajg kryteria
oceniania, zakres materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajgce ocenie;

5) zasada réznorodnosci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

6) zasada rdoznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny miec zréznicowany
poziom trudnosci i dawac mozliwos¢ uzyskania wszystkich ocen;

7) zasada otwartosci — wewnatrzszkolne oceniania podlega weryfikacji i modyfikacji

w oparciu o okresowg ewaluacje.

§ 98.1. Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje uczniow oraz ich
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rodzicéw (prawnych opiekundw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajgcych z realizowanego programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

3) warunkach i trybie uzyskania wyiszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw i ich
rodzicow o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjne;j
zachowania.

3. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1i 2. przekazywane i udostepniane sg :

1) w formie ustnej na pierwszej lekcji wychowawczej i na pierwszym zebraniu rodzicow we
wrzesniu kazdego roku szkolnego;

2) rodzice i uczniowie otrzymujg w formie pisemnej opracowang przez nauczycieli karte
,Jak oceniam?”, ktdrg potwierdzajg wtasnorecznym podpisem;

3) w trakcie indywidualnych spotkan rodzicow z nauczycielem lub wychowawca.

4. W trakcie catego roku szkolnego, nauczyciel moze przed rozpoczetym nowym dziatem
ksztatcenia/modutem, przekazywac uczniowi wydruk komputerowy z wykazem umiejetnosci
i wiedzy podlegajgcych ocenianiu w biezgcej pracy oraz na testach sprawdzajgcych stopien
opanowania wiedzy lub umiejetnosci z tego zakresu materiatu.

5. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej lub
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej, dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktéorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym
wymaganiom.

6. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia nastepuje na podstawie tego orzeczenia.

§ 99. W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:

1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
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a) s$rédroczne — na koniec pierwszego potrocza i roczne — na zakonczenie roku
szkolnego,

b) koricowe — s3 to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny
koncowe sg rownowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztatcenia lub ustalone
sg W wyniku egzaminu poprawkowego lub sprawdzajgcego w ostatnim roku
nauczania danej edukacji oraz na podstawie konkursdw uprawniajgcych do
uzyskania oceny celujacej. Ocene koricowa zachowania stanowi ocena
klasyfikacyjna roczna w klasie programowo najwyzszej.

§ 100.1. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicdw / opiekundéw prawnych.

2. Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejetnosci lub wiadomosci ucznia podlega
wpisaniu do dziennika lekcyjnego bezposrednio po jej ustaleniu i ustnym poinformowaniu
ucznia o jej skali.

3.Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania
wiadomosci i umiejetnosci ucznidw przedstawiane sg do wglagdu uczniom na zajeciach
dydaktycznych. Ocena wpisywana jest do dziennika lekcyjnego.

4. Rodzice (prawni opiekunowie) majg mozliwos¢ wglagdu w pisemne prace swoich
dzieci:
1) na zebraniach ogdlnych;
2) podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem.

§ 101. 1. Nauczyciel uzasadnia kazdg biezgcg ocene szkolna.
2. Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci nauczyciel uzasadnia ustnie

w obecnosci klasy, wskazujagc dobrze opanowang wiedze Ilub sprawdzang
umiejetnosé, braki w nich oraz przekazuje zalecenia do poprawy.
3. Oceny z pisemnych form sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci ucznia mogg by¢
uzasadniane pisemnie na prosbe ucznia lub rodzica (opiekuna prawnego).

§102. 1. W klasach | = lll oceny: biezagca oraz klasyfikacyjna: srédroczna i roczna, sg opisowe
z wyjatkiem religii. Ocena opisowa to ustna badz pisemna informacja nauczyciela na temat
wykonywania zadan szkolnych przez ucznia. Ta informacja moze dotyczy¢ zaréwno procesu
wykonywania zadania, jak i efektu dziatalnosci ucznia. Ocenianie ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o postepie i poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych;

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach i specjalnych
uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawczej.

2. Ocena opisowa daje mozliwos¢ rzetelnej informacji na temat rezultatow aktywnosci
szkolnej ucznia oraz wskazéwki, jak samodzielnie pokona¢ trudnosci. Nauczyciel na biezgco
informujgc ucznia o tym jak wykonat zadanie szkolne, podkresla najpierw to, co zostato
dobrze zrobione, a pdiniej wskazuje btedy i pomaga je poprawi¢. Ocena opisowa stuzy
doskonaleniu procesu uczenia sie poprzez rdznicowanie nauczania w zaleznosci od
indywidualnego rytmu zdobywania wiadomosci i umiejetnosci wynikajgcego z rozwoju
ucznia.
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3. Potroczng i roczng ocene opisowg, nauczyciel sporzadza na podstawie obserwacji, analiz
prac ucznia, wypowiedzi.

4. Po6troczna ocena opisowa sporzagdzona w jednym egzemplarzu dla rodzicow jest opatrzona
wskazowkami dotyczacymi dalszej pracy z uczniem. Roczng ocene opisowg wpisuje sie na
Swiadectwo szkolne oraz do arkusza ocen.

5. W ocenianiu biezagcym dopuszcza sie obok oceny opisowej stosowanie oceny cyfrowej
w zaleznosci od decyzji nauczyciela. Stopnie zapisywane s3 z zeszytach uczniéw oraz na
pracach pisemnych (karty pracy, sprawdziany, testy).

6. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy | — Il szkoty podstawowej. Wniosek o niepromowanie sktada wychowawca
klasy po zasiegnieciu opinii rodzicow i uwzglednieniu opinii wydanej przez poradnie
psychologiczno-pedagogiczng, w tym publiczng poradnie specjalistyczna.

§ 103.1. Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne sréddroczne oraz roczne w kl. IV —=VIII ustala sie
w stopniach wedtug skali:

stopien celujgcy — 6 (cel.)

stopien bardzo dobry — 5 (bdb.)
stopien dobry — 4 (db.)

stopien dostateczny — 3 (dst.)
stopien dopuszczajgcy — 2 (dps.)
stopien niedostateczny — 1 (ndst.)

2. Stopnie biezgce zapisuje sie w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej,
stopnie klasyfikacyjne w petnym brzmieniu.

3. Dopuszcza sie wstawianie (+) i (-) w ocenianiu biezgcymi sSrédrocznym z wytgczeniem
ocen: celujgcy i niedostateczny.

4. Stopien ze znakiem plus (+) otrzymuje uczen, ktdrego wiadomosci i umiejetnosci
wykraczajg nieznacznie ponad wymagania dla danego stopnia.

5. Stopien ze znakiem minus (-) otrzymuje uczen, ktérego wiadomosci i umiejetnosci
wykazujg drobne braki w zakresie wymagan dla danego stopnia.

6. Ustala sie nastepujace ogdlne kryteria ocen:
1) stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktéry:

a) posiadt wiedze i umiejetnosci wykraczajgce poza program nauczania i wymagania
programowe przedmiotu w danej klasie,

b) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemdw
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajgce poza program
nauczania,

c) uczestniczy i odnosi sukcesy w pozaszkolnych formach aktywnosci zwigzanych
zdanymi zajeciami edukacyjnymi (konkursy przedmiotowe, artystyczne, zawody
sportowe);
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2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry:
a) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
w danej klasie,

b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowac posiadana
wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej klasie
na poziomie przekraczajagcym wymagania zawarte podstawowe (okoto 75%),

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje /wykonuje samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne, w sytuacjach nietypowych z pomocga nauczyciela;

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowat zakres materiatu programowego ograniczony do tresci podstawowych
(w zakresie 50%), rozumie tylko najwazniejsze zwigzki i powigzania logiczne miedzy
tresciami,

b) rozwigzuje/wykonuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o srednim stopniu
trudnosci;

5) stopien dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktéry:
a) posiada konieczne, niezbedne do kontynuowania nauki na dalszych etapach
ksztatcenia wiadomosci i umiejetnosci, luzno zestawione bez rozumienia zwigzkow
i uogdlnien,
b) stabo rozumie tresci programowe, podstawowe wiadomosci odtwarza mechanicznie,
brak umiejetnosci wyjasniania zjawisk,

c) rozwigzuje/wykonuje z pomocg nauczyciela podstawowe zadania teoretyczne
i praktyczne;

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktéry:
a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej,
a braki w wiadomosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy,

b) nie jest w stanie rozwigzaé¢/wykonac¢ zadan o niewielkim elementarnym stopniu
trudnosci,

c) nie skorzystat z pomocy szkoty, nie wykorzystat szans uzupetnienia wiedzy
i umiejetnosci.

7. Szczegbétowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych ocen
sformutowane s3 w Przedmiotowych Systemach Oceniania z uwzglednieniem
mozliwosci edukacyjnych uczniéw w konkretnej klasie.

8. Ocenie podlegajg wszystkie formy pracy ucznia:
1) prace klasowe/sprawdziany na jednej lub dwdch godzinach lekcyjnych obejmujgce tresé
catego dziatu (lub duzg czes$¢ dziatu);
2) testy;
3) kartkéwki z trzech ostatnich tematéw;
4) prace domowe;
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5) zadania i ¢wiczenia wykonywane przez ucznidow podczas lekc;ji;
6) sprawdziany praktyczne;
7) samodzielnie wykonane przez ucznia inne prace, np. modele, zielniki, plakaty, prezentacje;
8) aktywnos¢ poza lekcjami (udziat w konkursach, zawodach);
9) wypowiedzi ustne:
a) odpowiedzi na lekgcji,
b) wystgpienia (prezentacje, referaty);
10) praca w zespole (projekty, wyniki pracy w grupie);
11) testy sprawnosciowe;
12) prace plastyczne i techniczne;
13) wiadomosci i umiejetnosci muzyczne.

9. Zasady obowigzujace w ocenianiu pisemnych wypowiedzi uczniéw:
1) praca klasowa/sprawdzian — obejmuje duze partie materiatu, ocena wystawiona na jej
/iego podstawie ma znaczacy wptyw na ocene okresowa:

a) uczen ma prawo zna¢ z tygodniowym wyprzedzeniem terminy prac
klasowych/sprawdziandw, ktére sg odnotowywane w dzienniku lekcyjnym,

b) w ciggu jednego dnia mozna przeprowadzi¢ tylko jedng prace klasowg/sprawdzian,
w ciggu tygodnia nie wiecej niz dwie/dwa;

2) kartkéwki — kontrolujg opanowanie wiadomosci i umiejetnosci z trzech ostatnich lekgcji
lub pracy domowej, wystawiane oceny majg range oceny z odpowiedzi;
3) przy ich przeprowadzaniu nie wystepujg ograniczenia wymienione w punkcie 1.

10. Uczen jest zobowigzany do pisania pracy klasowej/sprawdzianu obejmujacej/
obejmujgcego duze partie materiatu. W przypadku nieobecnosci uczen ma obowigzek
napisac ten sprawdzian w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

11. Uczen ma prawo do poprawiania oceny w ciggu dwodch tygodni od dnia jej
otrzymania.

12. Przy poprawianiu oceny z pracy pisemnej obowigzuje zakres materiatu, jaki
obowigzywat w dniu pisania sprawdzianu.

13. Nauczyciel okresla w Przedmiotowym Systemie Oceniania szczegétowe zasady
poprawiania ocen z przedmiotu, ktorego uczy.

14. Pisemne sprawdziany wiadomosci i prace klasowe poprawiane sg i zwracane
uczniom w ciggu dwodch tygodni. Sprawdzone prace pisemne z jezyka polskiego wszystkie

winny by¢ zaopatrzone w recenzje i omowione na lekcji oraz dane uczniom do wgladu.

15. Ocenione sprawdziany wiadomosci i prace klasowe przechowywane s3 przez
nauczycieli do korica danego roku szkolnego, a ocenione kartkéwki do korica semestru.
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16. Na 5 dni przed klasyfikacjg powinno by¢ zakoriczone przeprowadzanie wszelkich
pisemnych sprawdzianéw wiadomosci.

17. Znak graficzny ,parafka” oznacza fakt ogladania pracy przez nauczyciela, a nie
sprawdzania zawartosci merytorycznej.

18. Uczen ma prawo 2 razy byc¢ nieprzygotowany do lekcji w ciggu okresu bez

uzasadniania przyczyny z wytgczeniem zaje¢, na ktérych odbywaja sie zapowiedziane
sprawdziany. Swoje nieprzygotowanie uczen zgtasza przed kazda lekcja.
Nieprzygotowanie, o ktdrym mowa wyzej, obejmuje réwniez zadania domowe oraz braki
zeszytdw z pracami domowymi. Nieprzygotowanie nie zwalnia ucznia z aktywnosci na lekgji.
W przypadkach uzasadnionych decyzje o zwolnieniu ucznia z przygotowania sie do lekcji jak
réwniez okres obejmujacy nieprzygotowanie bez odnotowania tego faktu, o ktdrym mowa
powyzej, podejmuje nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne lub dyrektor szkoty.

19. Prawo do ulg w pytaniu zostaje zawieszone dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady.

20. Czeste braki zadan domowych i zeszytu przedmiotowego /ponad zasade ustalong
w ust.18 /odnotowywane sg w dzienniku lekcyjnym znakiem /np, bz. / i majg wptyw na
ocene z zaje¢ edukacyjnych i zachowania.

21. Szczegdtowe zasady zgtaszania nieprzygotowania do lekcji przez ucznia okreslajg
Przedmiotowe Systemy Oceniania.

22. Szczegdtowy tryb oceniania i sprawdzania wiadomos$ci ustalajg nauczyciele uczacy
poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych i informujg ucznidw i rodzicdw na poczatku roku
szkolnego.

23. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki, plastyki - brany
bedzie pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkow
wynikajgcych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego - takze
systematycznos¢ udziatu w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

24. W nauczaniu dzieci niepetnosprawnych mozliwosci ucznia sg punktem wyjscia
do formutowania wymagan, dlatego ocenia sie przede wszystkim postepy i wktad pracy oraz
wysitek wtozony w przyswojenie wiadomosci przez danego ucznia.

25. Przyjmuje sie nastepujacg ilos¢ ocen w semestrze dla przedmiotéw realizowanych
w wymiarze tygodniowym:

1) jedna godzina tygodniowo- minimum 3 oceny
2) dwie godziny tygodniowo- minimum 5 ocen
3) trzy godziny tygodniowo- minimum 7 ocen
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4) cztery i wiecej godziny tygodniowo- minimum 9 ocen

26. Przy ocenianiu prac pisemnych nauczyciel stosuje nastepujace zasady przeliczania
punktéw na ocene :
ponizej 30% mozliwych do uzyskania punktow — niedostateczny
30% - 49% - dopuszczajacy
50% - 70% - dostateczny
71% - 89% - dobry
90% - 97% - bardzo dobry
98% - 100% - celujacy

27. Oceny podawane sg uczniom do wiadomosci na biezgco i wpisywane do dziennika
lekcyjnego. Oceny z odpowiedzi ustnej, jak réwniez inne spostrzezenia dotyczgce postepow
edukacyjnych ucznia mogg byé wpisywane do zeszytu przedmiotowego jako informacja dla
rodzicow (prawnych opiekunéw) i winne by¢ podpisane przez rodzicow (prawnych
opiekunow).

28. Rodzice/prawni opiekunowie otrzymuja informacje o postepach ucznidéw podczas
spotkan zbiorowych i indywidualnych, drogg ustng i pisemng, takze poprzez zapisy w zeszycie
ucznia i w dzienniku elektronicznym.

§ 104. 1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce,
nauczycieli i uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spofecznego i norm etycznych.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) ustalanie przez rade pedagogiczng warunkéw i sposobu oceniania zachowania, ocenianie
biezace i ustalanie srodrocznej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
2) ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;
2) motywowanie ucznia do dalszych postepdéw w zachowaniu;
3) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach
w zachowaniu sie ucznia.

4. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicéw (prawnych opiekundw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyiszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktdérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen

lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
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specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno -
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.

6. Ocene klasyfikacyjng zachowania ($rédroczng i roczng) poczawszy od klasy IV ustala
sie wedfug nastepujacej skali:

1) wzorowe
2) bardzo dobre
3) dobre

4) poprawne
5) nieodpowiednie
6) naganne

7. W klasach | = Ill ocena klasyfikacyjna zachowania srédroczna i roczna jest oceng
opisowg uwzgledniajgcg obszary zawarte w ust. 18.

8. Punktem wyjscia w szesciostopniowej skali jest ocena dobra. Ocena ta wyraza
przecietne zachowanie ucznia. Ocena bardzo dobra i wzorowa to zachowanie lepsze niz
przecietne. Ocena poprawna, nieodpowiednia i naganna oznaczajg zachowanie gorsze niz
przecietne.

9. Ocena wychowawcy jest oceng podsumowujgcy, jawng, umotywowang,
uwzgledniajgcg opinie wiasng ucznia, opinie wyrazong przez jego kolegow z klasy, opinie
nauczycieli uczgcych w szkole oraz innych pracownikow szkoty.

10. W ciggu potrocza nauczyciele uczacy ucznia i nieuczgcy w danej klasie, w tym takze osoby
petnigce funkcje kierownicze w szkole dokonujg wpiséw o pozytywnych inegatywnych
przejawach zachowan ucznia w dzienniku elektronicznym. Takze inni pracownicy szkoty
informujg wychowawce klasy o zachowaniu ucznia.

11. Przed ustaleniem klasyfikacyjnej oceny zachowania S$rédrocznej i rocznej
wychowawca klasy zasiega opinii nauczycieli, zwtaszcza uczgcych ucznia, opinii uczniéw
danej klasy oraz opinii ocenianego ucznia.

12. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1)  oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

13. Ustalona przez wychowawce klasy $rédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania jest ostateczna z zastrzezeniem§ 106 pkt1.

14. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow (prawnych opiekundéw).
15. Na 14 dni przed srodrocznym irocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady

pedagogicznej wychowawca jest zobowigzany poinformowac pisemnie ucznia i jego
rodzicow (prawnych opiekunéw) o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.
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16. Na 30 dni przed srodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady peda-
gogicznej wychowawca jest zobowigzany poinformowac pisemnie ucznia i jego rodzicéw
(prawnych opiekundéw) o zagrozeniu oceng naganng z zachowania.

17. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) wychowawca
uzasadnia ustalong ocene.

18. Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci nastepujace obszary
zachowania ucznia:
1) wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia (wypetnianie obowigzkéw ucznia);
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej (zaangazowanie spoteczne);
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty (reprezentowanie szkoty);
4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej (kultura jezyka);
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb (dbatos¢ o bezpieczenstwo
i zdrowie);
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig (kultura osobista);
7) okazywanie szacunku innym osobom (szacunek dla innych oséb).

19. Kryteria ocen z zachowania:

1) Ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory jest wzorem do nasladowania, nie sprawia
zadnych problemow wychowawczych. Spetnia nastepujgce kryteria
w poszczegodlnych obszarach:

a) sumiennie wypetnia wszystkie obowigzki ucznia; bierze aktywny udziat w lekcjach
uzupetnia zalegtosci wynikajgce z absencji, prowadzi starannie zeszyty i wykonuje
prace domowe zgodnie z wymogami nauczyciela przedmiotu; jako dyzurny klasowy
dba o przygotowanie sali do lekcji oraz kontroluje jej stan po zakoriczonych zajeciach,
dba o wzorowg punktualnos¢, frekwencije, schludny wyglad zewnetrzny, stréj galowy;

b) chetnie iz wiasnej inicjatywy podejmuje dziatania na rzecz klasy, szkoty i Srodowiska;

c) wzorowo dba o dobre imie szkoty, przejawia troske o jej mienie oraz wtasnosc¢ innych
0soOb, godnie reprezentuje szkote, bierze udziat w konkursach, zawodach, imprezach,
uroczystosciach szkolnych i pozaszkolnych;

d) sposéb postugiwania sie mowa ojczystg jest wzorem dla innych. (nigdy nie uzywa
wulgarnych stéw, stosuje formy grzecznosciowe);

e) zawsze dba o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne i innych oséb, nie ulega natogom;

f) odznacza sie wysoka kulturg i etykg w szkole i poza nig, jest uczciwy, zyczliwy
i kolezenski, zawsze przeciwstawia sie przejawom przemocy, agresji i wulgarnosci;

g) zawsze zachowuje sie z szacunkiem wobec innych.

2) Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktéry nie otrzymat nagany wychowawcy ani
kolejnych kar przewidzianych w statucie szkoty. Spetnia nastepujace kryteria
poszczegdlnych obszarach:

a) wypetnia wszystkie obowigzki ucznia, chetnie wykonuje powierzone zadania, dba
oswoj estetyczny wyglad;
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3)

4)

5)

b) angazuje sie w prace na rzecz klasy i szkoty;

c) dba o dobre imie szkoty i jej mienie oraz wtasnos¢ innych oséb, godnie reprezentuje
szkote, bierze udziat w konkursach i zawodach;

d) dba o piekno mowy ojczystej (stosuje formy grzecznos$ciowe, nie uzywa wulgarnego
stownictwa;

e) dba o bezpieczerstwo i zdrowie wtasne i innych oséb, nie ulega natogom;

f) godnie, kulturalnie zachowuje sie w szkole i poza nig, zawsze przeciwstawia sie
przejawom przemocy, agresji i wulgarnosci;

g) okazuje szacunek innym ludziom.

Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktérego zachowanie na lekcjach, podczas przerw i poza
szkotg nie budzi powaznych zastrzezen (nie otrzymat kary w formie rozmowy

dyscyplinujacej przeprowadzonej przez wychowawce i dyrektora w obecnosci rodzicow
ani kolejnych przewidzianych w Statucie Szkoty). Stosowane $rodki zaradcze przynosza
pozytywne rezultaty, a uchybienia ulegajg poprawie po zwrdceniu uwagi. Uczen spetnia
nastepujace kryteria w poszczegdlnych obszarach:

a) wypetnia prawie wszystkie obowigzki ucznia, drobne uchybienia stara sie naprawig¢;

b) bierze udziat w przygotowaniu uroczystosci szkolnych i klasowych, dba o dobre imie
szkoty i jej mienie oraz wtasnos$¢ innych osdb, postuguje sie mowg ojczystg bez
zastrzezen;

c) raczej zachowuje sie zgodnie z zasadami bezpieczenstwa, stara sie nie szkodzié
zdrowiu swojemu i innych,

d) zachowuje sie taktownie i kulturalnie w szkole i poza nig, nie uzywa przemocy,
nie przejawia agresji, nie godzi w godnos¢ innych oséb;

Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory wykazuje che¢  wspodtpracy

z wychowawcy, pedagogiem lub psychologiem, pozytywnie reaguje na uwagi

pracownikéw szkoty, stara sie poprawi¢ swoje zachowanie (wida¢ postepy w pracy nad

sobg), nie otrzymuje licznych, powtarzajgcych sie uwag dotyczgcych niewtfasciwego

zachowania sie podczas zajec i przerw $rodlekcyjnych, nie otrzymat kary nagany dyrektora

ani zawieszenia w niektdrych prawach ucznia. Uczen spetnia nastepujgce kryteria

w poszczegodlnych obszarach:

a) wywigzuje sie z wiekszosci obowigzkéw ucznia;

b) motywowany podejmuje dziatania na rzecz klasy i szkoty;

c) zdarza sie, ze uczen godzi w dobre imie szkoty, nie szkodzi mieniu szkoty, wtasnosci
innych 0sdb;

d) stara sie dbac o kulture stowa i nie uzywaé wulgarnego stownictwa;

e) zdarza mu sie narazac siebie i innych na niebezpieczenstwo oraz szkodzi¢ zdrowiu;

f) popetnia drobne uchybienia w postepowaniu, ktére nie naruszajg norm wspétzycia
w Srodowisku szkolnym i pozaszkolnym;

g) sporadycznie nie okazuje szacunku innym.
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6) Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory nie wykorzystuje szans stwarzanych mu
przez szkote, sg na niego skargi spoza szkoty. Czesto wymagana jest interwencja
wychowawcy, nauczycieli, dyrektora (rozmowy, nagany, zawieszenia w niektdrych
prawach ), a srodki zaradcze stosowane przez szkote przynoszg jedynie krétkotrwaty
poprawe. Uczen w poszczegdlnych obszarach oceniania zachowania:

a) nie wywiazuje sie z wiekszosci obowigzkéw ucznia;

b) niechetnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty;

c) nie dba o dobre imie szkoty i jej mienie, zdarza mu sie szkodzi¢ wtasnosci innych oséb;
d) zdarza mu sie, ze uzywa wulgaryzmoéw;

e) czesto naraza siebie i innych na niebezpieczenstwo oraz szkodzi zdrowiu;

f) czesto narusza normy wspdtzycia w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym, przejawi
akty agresji i przemocy w stosunku do innych;

g) nie okazuje szacunku innym osobom.
7) Ocene naganng otrzymuje uczen, ktory nie wykorzystuje szans stwarzanych mu przez
szkote, a stosowane wobec niego srodki zaradcze i kary nie przynoszg rezultatéw. Uczen
w poszczegdlnych obszarach oceniania zachowania:

a) sSwiadomie nie wywigzuje sie z obowigzkéw ucznia i nie wykazuje checi poprawy;

b) nie bierze udziatu w zyciu klasy i szkoty;

c) szkodzi dobremu imieniu szkoty, niszczy jej mienie oraz narusza lub zawfaszcza
wiasnosc¢ innych oséb;

d) nagminnie uzywa wulgaryzmow;

e) naraza siebie i innych na niebezpieczenstwo, szkodzi zdrowiu wtasnemu i innych
osob(ulega natogom);

f) jest arogancki i niekulturalny w stosunku do innych osdb, jest agresywny, uzywa
przemocy fizycznej lub psychicznej wobec innych, wywiera negatywny wplyw na
rowiesnikow;

g) czesto godzi w godnos¢ osobistg innych.

§ 105. 1. Za przewidywang ocene roczng z zachowania przyjmuje sie ocene
zaproponowang przez nauczyciela zgodnie z terminem ustalonym w statucie szkoty.

2. Uczen ma prawo ubiegac sie o podwyiszenie proponowanej przez wychowawce
koncoworocznej oceny zachowania.

3. Uczen sktada do wychowawcy pisemny wniosek o ponowne rozpatrzenie oceny
z zachowania.

4. Whniosek z uzasadnieniem zostaje ztozony w terminie do 3 dni od powiadomienia
rodzicéw/prawnych opiekundw o ustalonej przez wychowawce ocenie zachowania.

5.Warunki ubiegania sie o wyzszg ocene zachowania niz przewidywana:
1) rodzice/opiekunowie prawni usprawiedliwili wszystkie nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych w danym roku szkolnym;
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2) uczen wywigzat sie ze wszystkich zadan powierzonych mu przez szkote;

3) uczen wykazat sie wyrdzniajgcg postawg w respektowaniu zasad wspdtzycia spotecznego
i norm etycznych;

4) uczen spetnia wymagania na ocene, o ktérg sie ubiega, ujete w Wewnatrzszkolnym
Systemie Oceniania.

6. Wychowawca uzgadnia z uczniem i jego rodzicami/opiekunami prawnymi termin
rozmowy wyjasniajace;j.

7. Rozmowa musi sie odby¢ przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;.

8. Uczen, ktéry w wyznaczonym terminie bez usprawiedliwienia nie przystgpi do
rozmowy wyjasniajgcej, traci prawo do dalszego ubiegania sie o podwyiszenie oceny
zachowania.

9. Na rozmowe wyjasniajgcq wychowawca moze zaprosi¢ w charakterze obserwatoréw:
przedstawiciela rady pedagogicznej, pedagoga, rodzica/opiekuna prawnego danego ucznia,
przedstawiciela samorzadu klasowego.

10. Przy ustaleniu ostatecznej oceny zachowania wychowawca ma obowigzek wzigc
pod uwage opinie oséb obecnych w czasie rozmowy oraz samoocene ucznia.

11. Po rozmowie wyjasniajacej wychowawca ma obowigzek sporzadzi¢ protokot, ktéry
zawiera: termin przeprowadzenia rozmowy, ustalong ocene ostateczng, uzasadnienie
decyzji co do podwyzszenia lub pozostawienia oceny z zachowania, podpisy oséb biorg-
cych udziat w rozmowie.

12. Protokof zostaje dotaczony do dokumentacji wychowawcy klasy.

13.Ustalona w ten sposéb ocena zachowania jest ostateczna, z zastrzezeniem § 106
ust.1.

§ 106.1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do
dyrektora szkoty, jesli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢
zgtoszone w terminie do 2 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisje, ktdra ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania
zwyktg wiekszoscig gtoséw; w przypadku réwnej liczby gloséw decyduje gtos
przewodniczgcego komisji. W sktad komisji wchodzg:

1) dyrektor — jako przewodniczgcy komisji;

2) wychowawca klas;,

3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie;

4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

5) przedstawiciel samorzgadu uczniowskiego;

6) przedstawiciel rady rodzicow.

2. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie
moze by¢ nizsza od oceny proponowanej przez wychowawce.

3. Z prac komisji sporzadza sie protokdt zawierajacy w szczegdlnosci:
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1) sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) wynik gtosowania;

4) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

4.Protokdf stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 107.1. Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy.

2. Okres pierwszy trwa od rozpoczecia roku szkolnego do 31 stycznia, a okres drugi
trwa od 1 lutego do zakoriczenia roku szkolnego.

3. Klasyfikacja srodroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych, oraz oceny zachowania zgodnie ze skalg okreslong
W niniejszym statucie.

4. Klasyfikowanie $rédroczne ucznidw przeprowadza sie najpdzniej w ostatnim
tygodniu pierwszego okresu.

5. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena
zachowania nie musi by¢ srednig arytmetyczng ocen czgstkowych.

6. Oceny klasyfikacyjne ustalone za ostatni okres roku szkolnego z poszczegdlnych zajec
edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania sg ocenami uwzgledniajgcymi wiadomosci
i umiejetnosci oraz zachowanie ucznia z poprzedniego okresu.

7. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne,
a srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po zasiegnieciu
opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

8. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy
programowo wyzszej ani na ukoficzenie szkoty.

9. Ustalone przez nauczycieli Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
z poszczegoblnych zaje¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia ustalona przez
wychowawce nie moze by¢ uchylona ani zmieniona decyzjg administracyjng.

10. W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym
okresie ocena srodroczna staje sie oceng roczng.

11. W przypadku, gdy zajecia edukacyjne prowadzone sg przez wiecej niz jednego

nauczyciela, ocena wystawiana jest przez wszystkich nauczycieli uczacych danego
przedmiotu.
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12. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim
i ponadwojewddzkim otrzymujg z danych zajeé edukacyjnych celujgcg roczng ocene
klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim
i ponadwojewddzkim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po
ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych
zaje¢ edukacyjnych celujgca koricowg ocene klasyfikacyjna.

§ 108.1. Na 14 dni przed sroédrocznym i rocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady
pedagogicznej nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw ustnie, a wychowawca pisemnie,
informujg ucznia i rodzicédw/(prawnych opiekunéw) o przewidywanych dla niego
$rédrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania.
Nauczyciele przedmiotéw wpisujg oceny proponowane do dziennika.

2. Na 30 dni przed s$rédrocznym i rocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej
nauczyciele poszczegdlnych przedmiotdéw ustnie, a wychowawca pisemnie, informujg ucznia
i rodzicow/(prawnych opiekunéw) o zagrozeniach ocenami niedostatecznymi z przedmiotéw
i oceng naganng z zachowania.

§ 109. Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w danym roku lub
w klasie programowo wyzszej, zespot nauczycieli uczacych ucznia opracuje program dziatan
w celu uzupetnienia przez ucznia brakéw: zindywidualizowanie wymagan wobec ucznia,
zajecia wyréwnawcze, pomoc kolezeniska i indywidualna pomoc nauczyciela.

§ 110.1. Za przewidywang ocene $rdodroczng i roczng przyjmuje sie ocene
zaproponowang przez nauczyciela zgodnie z terminem ustalonym w statucie szkoty.

2. Uczen moze ubiegaé sie o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden
stopien i tylko w przypadku, gdy co najmniej pofowa uzyskanych przez niego ocen
czastkowych jest réwna ocenie, o ktdrg sie ubiega lub od niej wyzsza.

3. Warunki ubiegania sie o ocene wyzszg niz przewidywana:

1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem dtugotrwatej
choroby);
2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach;
3) przystgpienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdziandow i prac
pisemnych;
4) uzyskanie z wszystkich sprawdzianéw i prac pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych

niz ocena proponowana), rowniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych;

5) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym -
konsultacji indywidualnych.

4. Uczen ubiegajacy sie o podwyzszenie oceny zwraca sie z pisemng prosbg w formie

podania do wychowawcy klasy, w ciggu 3 dni od ostatecznego terminu poinformowania
uczniow i rodzicow/opiekundw prawnych o przewidywanych ocenach rocznych.
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5. Wychowawca klasy sprawdza spetnienie wymogu w ust.3 pkt.1 i 2, a nauczyciel
przedmiotu spetnienie wymogow ust.3 pkt. 3,4 5.

6. W przypadku spetnienia przez ucznia wszystkich warunkdéw z ust.3, nauczyciel
przedmiotu i wychowawca wyrazajg zgode na przystgpienie do poprawy oceny.

7. W przypadku niespetnienia ktéregokolwiek z warunkdédw wymienionych w ust.3,
prosba ucznia zostaje odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu
przyczyne jej odrzucenia.

8. Uczen spetniajgcy wszystkie warunki najpdzniej na 7 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela
przedmiotu dodatkowego sprawdzianu pisemnego, obejmujgcego tylko zagadnienia
ocenione ponizej jego oczekiwan.

9. Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje
dotgczony do dokumentacji wychowawcy klasy.

10. Poprawa oceny rocznej moze nastgpi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian
zostat zaliczony na ocene, o ktdrg ubiega sie uczen lub ocene wyzszg.

11. Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej,
niezaleznie od wynikow sprawdzianu, do ktdrego przystgpit uczert w ramach poprawy.

§ 111.1. Uczen moze byc¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej
potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mégt oceni¢ osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z powodu okreslonego w ust. 1 - absenci;ji.

3. Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

4. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej
lub na prosbe jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin klasyfikacyjny. Wyrazenie zgody moze nastgpi¢ w sytuacji, gdy wychowawca
przedstawi nieznane, ale wiarygodne przyczyny nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia
lub przyczyne braku usprawiedliwien nieobecnosci.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych
przepisow indywidualny tok lub program nauki, uczen spetniajgcy obowigzek szkolny lub

obowigzek nauki poza szkot3.

6. Uczen spetfniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg nie
przystepuje do egzaminu sprawdzajgcego z techniki, plastyki, muzyki, wychowania
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fizycznego, zajeé artystycznych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi temu nie
ustala sie takze oceny zachowania. W dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie ,niesklasyfikowany” albo ,, niesklasyfikowana”.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.

8. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

9. Egzamin klasyfikacyjny sktada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych, informatyki, technologii informacyjnej, zaje¢
technicznych, zajec artystycznych oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien
mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

10. Egzamin klasyfikacyjny w przypadkach, o ktérych mowa w wust.3, 4,
przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez
dyrektora szkoty nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

11. Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen spetniat obowigzek nauki lub
obowigzek szkolny poza szkotg, przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora szkoty,
ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia obowigzku szkolnego Ilub obowigzku nauki
poza szkotg. W skfad komisji wchodzg:

1) dyrektor szkoty albo inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty —  jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
dla odpowiedniej klasy.

12. Przewodniczgcy komisji, o ktérej mowa w ust. 11 uzgadnia z uczniem oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawacé
egzaminy w ciggu jednego dnia.

13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze
obserwatoréw rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokot
zawierajacy imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 10 lub sktad komisji,
o ktérej mowa w ust. 11, termin egzaminu klasyfikacyjnego, zadania (¢wiczenia)
egzaminacyjne, wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. Do protokotu
dotacza sie pisemne prace ucznia oraz zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

15. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

16. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaje¢ edukacyjnych jest
ostateczna z zastrzezeniem ust. 17.

17. Uczen, ktéremu w wyniku egzamindéw klasyfikacyjnych rocznego ustalono dwie
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oceny niedostateczne, moze przystgpi¢ do egzamindw poprawkowych.

§ 112.1. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie moga zgtosi¢ zastrzezenia do
dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia
mogy by¢ zgtoszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakoriczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

2.Dyrektor szkoty w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci
i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i wustnej, oraz ustala roczng ocene
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

3.Sprawdzian, o ktéorym mowa w ust. 2 przeprowadza powotana przez dyrektora
komisja w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie
z uczniem i jego rodzicami.

4.W sktad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej
wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przed dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzgcy takie same
zajecia edukacyjne.

5.Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 3, moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypad-
kach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzgcego
takie same zajecia edukacyjne, z tym Ze powotfanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6.Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie
moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

7.0cena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

8. Z prac komisji sporzadza sie protokdt zawierajacy sktad komisji, termin
sprawdzianu, zadania sprawdzajgce, wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene. Protokot
stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

9. Do protokotu, o ktérym mowa w pkt 7, dotacza sie pisemne prace ucznia
i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu,
o ktorym mowa w ust. 2, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢c do niego
w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty w porozumieniu z uczniem
i jego rodzicami (opiekunami prawnymi).

11. Przepisy zawarte w ust.1-9 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny
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klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 113.1. Kazdy uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng
z jednych lub dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac¢ egzamin
poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjgtkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, zaje¢ komputerowych, techniki, wychowania fizycznego,
z ktérych to przedmiotow egzamin powinien mieé¢ przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

3. W jednym dniu uczen moze zdawac¢ egzamin poprawkowy tylko z jednego
przedmiotu.

4. Dyrektor szkoty wyznacza termin egzaminéw poprawkowych do dnia zakonczenia
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci ucznidéw i rodzicow.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

6. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do korica wrzesnia.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek
komisji.

8. Pytania egzaminacyjne uktada egzaminator, a zatwierdza dyrektor szkoty najpdzniej
na dzien przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudnosci pytan powinien odpowiadaé
wymaganiom edukacyjnym wedtug petnej skali ocen. W przypadku ucznia, dla ktérego
nauczyciel dostosowywat wymagania edukacyjne do indywidualnych  potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ze specjalnymi trudnosciami w nauce, pytania
egzaminacyjne powinny uwzglednia¢ mozliwosci psychofizyczne ucznia.

9. Nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako egzaminatora innego nauczyciela
prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powofanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nastepuje w porozumieniu w dyrektorem tej szkoty.

10. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokoét zawierajgcy
sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocene ustalong
przez komisje.

11. Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

12. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest oceng ostateczng
z zastrzezeniem ust. 15.

13. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
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W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do korica wrzesnia.

14. Uczen, ktdry nie zdat jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promoc;ji
i powtarza klase.

15. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ w terminie 2 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

16. W przypadku stwierdzenia, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisje do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotawczym. Do pracy komisji
majg zastosowanie przepisy § 112 . Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

ROZDZIAL 24
PROMOWANIE | UKONCZENIE SZKOtY

§ 114.1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat
klasyfikacyjne roczne oceny wyisze od stopnia niedostatecznego, z zastrzezeniem ust. 3.

2. Uczen, ktéry nie spetnit warunkow okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji
do klasy programowo wyzszej i powtarza klase.

3. Rada pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia do klasy programowo wyziszej, ktéry
nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg zgodnie ze szkolnym planem nauczania
realizowane w klasie programowo wyzszej.

4. laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim
oraz laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych
celujgcg roczna ocene klasyfikacyjng. Jezeli tytut laureata lub finalisty uczen uzyskat po
ustaleniu albo uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej nizszej niz ocena celujgca nastepuje zmiana tej
oceny na ocene korncowg celujgca.

5. Uczen realizujagcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg nie jest
klasyfikowany z wychowania fizycznego, muzyki, techniki, plastyki oraz dodatkowych zajec
edukacyjnych. Uczniowi nie wystawia sie oceny zachowania. Brak klasyfikacji z wymienionych
edukacji przedmiotowych i zachowania nie wstrzymuje promocji do klasy wyzszej lub
ukonczenia szkoty.

6. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych srednig
ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

7. Uczen konczy szkote jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktdérg sktadajg sie
roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktorych realizacja zakoniczyta sie w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny
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klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 2. oraz przystapit do
egzaminu 8-klasisty. Obowigzek przystgpienia do egzaminu nie dotyczy uczniéw zwolnionych
z egzaminu na podstawie odrebnych przepisow.

8. Uczen koniczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej
uzyskat z zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg
ocene zachowania.

§ 115.1. Egzamin 8-klasisty bedzie przeprowadzany od roku szkolnego 2018/2019
na zakonczenie ostatniej klasy szkoty podstawowej w nowym systemie.

2. Wyniki uzyskane na egzaminie 8 - klasisty pozwolg okresli¢ poziom kompetencji
uczniow konczacych szkote podstawowg w kluczowych dziedzinach wiedzy, bedacych
podstawg do podejmowania nauki na kolejnym etapie ksztatcenia.

3.Uczen bedzie przystepowat do egzaminu 8 - klasisty z tego jezyka obcego
nowozytnego, ktorego uczy sie w szkole w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Wyniki egzaminu 8 - klasisty przedstawione zostang w formie procentow
i na skali centylowe;.

5. Przystapienie do egzaminu 8-klasisty jest obowigzkowe. Wyniki uzyskane na tym
egzaminie bedg stanowic jedno z kryteridw rekrutacji do szkét ponadpodstawowych.

§ 116. 1. Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo
najwyzszej, uczen zaleznie od wynikéw klasyfikacji rocznej, otrzymuje swiadectwo szkolne
promocyjne potwierdzajgce uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo
wyzszej. Wzory Swiadectw okreslajg odrebne przepisy.

2. Uczen, ktéry otrzymat promocje do klasy programowo wyiszej z wyrdznieniem,
otrzymuje Swiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajgce uzyskanie promocji
zZ wyréznieniem.

3. Do szczegdlnych osiggnie¢ ucznia, wpisywanych na Swiadectwo szkolne zalicza sie
osiggniecia okreslone przez Podkarpackiego Kuratora Oswiaty:
4. Uczen szkoty, ktory ukonczyt szkote, otrzymuje Swiadectwo ukonczenia szkoty.

5. Uczniowi, ktéry jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim
i ponadwojewddzkim lub laureatem lub finalistg olimpiady przedmiotowe wpisuje sie
na Swiadectwie celujgcg koncowg ocene klasyfikacyjng, nawet, jesli wczesniej dokonano
klasyfikacji na poziomie nizszej oceny.

6. Szkota, na wniosek ucznia lub rodzica wydaje zaswiadczenie dotyczgce przebiegu
nauczania.

7. Kazdy uczen szkoty otrzymuje legitymacje szkolna, ktorej rodzaj okreslajg odrebne
przepisy. Waznos¢ legitymacji szkolnej potwierdza sie w kolejnym roku szkolnym przez
umieszczenie daty waznosci i pieczeci urzedowej szkoty.

8. Swiadectwa, zaéwiadczenia, legitymacje szkolne sg drukami $cistego zarachowania.

9. Szkota prowadzi imienng ewidencje wydanych legitymacji, Swiadectw ukonczenia
szkoty oraz zaswiadczen.
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10. Swiadectwa szkolne promocyjne, $wiadectwa ukorczenia szkoty i zaswiadczenia
dotyczace przebiegu nauczania szkota wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu
nauczania prowadzonej przez szkote.

11. Na swiadectwach promocyjnych mozna dokonywac sprostowan btedow przez
skreslenie kolorem czerwonym nieprawidtowego zapisu i czytelne wpisanie kolorem czerwo-
nym nad skreslonymi wyrazami wtasciwych danych. Na koncu dokumentu umieszcza sie
adnotacje ,dokonano sprostowania” oraz czytelny podpis dyrektora szkoty lub upowaznionej
przez niego osoby oraz date i piecze¢ urzedowa.

12. Nie dokonuje sie sprostowan na Swiadectwach ukoniczenia  szkoty
i zaswiadczeniach. Dokumenty, o ktérych mowa podlegaja wymianie.

13. W przypadku utraty oryginatu swiadectwa, odpisu, zaswiadczenia uczen lub
absolwent moze wystgpi¢ odpowiednio do dyrektora szkoty, komisji okregowej lub kuratora
oswiaty z pisemnym wnioskiem o wydanie duplikatu.

14. Za wydanie duplikatu swiadectwa pobiera sie optate w wysokosci rownej kwocie
optaty skarbowej od legalizacji dokumentu. Optate wnosi sie na rachunek bankowy wskazany
przez dyrektora szkoty.

15. Za wydanie duplikatu legitymacji uczniowskiej pobiera sie optate w wysokosci
réwnej kwocie optaty skarbowej od poswiadczenia wtasnorecznosci podpisu. Optate wnosi
sie na rachunek bankowy wskazany przez dyrektora szkoty.

16. Szkota nie pobiera opfat za sprostowanie Swiadectwa szkolnego.

ROZDZIAtL 25
WARUNKI BEZPIECZNEGO POBYTU UCZNIOW W SZKOLE

§ 117. 1.W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemocg, uzaleznieniami
oraz innymi przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym, nadzér nad tym, kto
wchodzi na teren szkoty sprawujg pracownicy obstugi szkoty oraz dyzurujacy nauczyciele.

2. Wszyscy uczniowie majg obowigzek dostosowania sie do polecen nauczycieli
dyzurnych oraz pracownikow obstugi szkoty podczas wchodzenia do budynku, korzystania
z szatni, podczas przerw miedzylekcyjnych.

3. Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz petne bezpieczenstwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na terenie szkoty oraz poza jej terenem w trakcie
wycieczek:

1) podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych za bezpieczenstwo
ucznidw odpowiada nauczyciel prowadzgcy zajecia. Zobowigzany jest on réwniez
do niezwtocznego poinformowania dyrektora szkoty o kazdym wypadku, majgcym miejsce
podczas zaje¢;

2) podczas przerwy dyzur na korytarzach petnia wyznaczeni nauczycieli zgodnie
z harmonogramem dyzuréw;

3) podczas zajeé poza terenem szkoty petng odpowiedzialno$¢ za zdrowie i bezpieczerstwo
uczniow ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek szkolnych - kierownik
wycieczki wraz z opiekunami.

4. W miejscach o zwiekszonym ryzyku wypadku — sala gimnastyczna, pracownie:
informatyki, fizyki, chemii i inne, opiekun pracowni lub inny pracownik odpowiedzialny
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za prowadzenie zajeé, opracowuje regulamin pracowni (stanowiska pracy) i na poczatku roku
zapoznaje z nim uczniow.

5. Budynek szkoty jest monitorowany catodobowo (na zewnatrz i wewnatrz.).
6. Szkota na state wspdtpracuje z policja.
7. Uczniowie powinni przestrzega¢ godzin wyjscia/wejscia do szkoty.

8. Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji dyrektor szkoty, wychowawca klasy lub
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych — na pisemny wniosek rodzicéw, w ktérym podano
przyczyne zwolnienia oraz dzien i godzine wyjscia ze szkoty.

9. W przypadku nieobecnosci nauczyciela, mozna odwotaé pierwsze lekcje, a zwolnic
uczniéw z ostatnich.

10. Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajec) jest mozliwe
pod warunkiem, ze dyrektor wyrazi na to zgode, a opieke nad klasg przejmuje inny pracownik
szkoty.

11. W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktory jest jego swiadkiem,
zawiadamia dyrektora szkoty.

12. Dyrektor szkoty powiadamia o wypadku zaistniatym na terenie szkoty pogotowie
ratunkowe (w razie potrzeby), rodzicow, inspektora bhp oraz organ prowadzacy.

13. O wypadku smiertelnym, ciezkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator
i kurator oswiaty, a o wypadku w wyniku zatrucia — panstwowy inspektor sanitarny.

§ 118.1. Przy organizacji zaje¢, imprez i wycieczek poza terenem szkoty liczbe opiekundéw
oraz sposob zorganizowania opieki ustala sie, uwzgledniajgc wiek, stopien rozwoju
psychofizycznego, stan zdrowia i ewentualng niepetnosprawnos¢ oséb powierzonych opiece
szkoty, a takze specyfike zaje¢, imprez i wycieczek oraz warunki, w jakich beda sie one
odbywac.

2. Osoba odpowiedzialng za bezpieczenstwo ucznidw moze byc¢ tylko nauczyciel
szkoty, a w wyjgtkowych wypadkach osoba dorosta przeszkolona i znajgca odpowiednie
przepisy (kwalifikacje potwierdzone dokumentem).

3. Opieka nad grupami uczniowskimi powinna by¢ zorganizowana wedtug odrebnych
przepisow:

1) jeden opiekun na 15 ucznidw, jezeli grupa wyjezdza poza miasto i korzysta z publicznych
srodkéw lokomoc;ji,

2) jeden opiekun na 10 ucznidw, jezeli jest to impreza turystyki kwalifikowanej,

3) grupa rowerowa wraz z opiekunem nie moze przekroczy¢ 15 osdb.

4. Na udziat w wycieczce oraz w imprezie turystycznej kierownik musi uzyska¢ zgode
rodzicéw lub opiekundéw prawnych uczniéw na pismie.

5. Wszystkie wycieczki i imprezy pozaszkolne wymagajg wypetnienia karty wycieczki
przez opiekuna i zatwierdzenia karty przez dyrektora szkoty.

6. Kierownikiem wycieczki powinien by¢ nauczyciel lub w uzgodnieniu z dyrektorem
szkoty inna petnoletnia osoba bedgca instruktorem harcerskim albo posiadajgca uprawnienia
przewodnika turystycznego, przodownika lub instruktora turystyki kwalifikowanej,
organizatora turystyki, instruktora krajoznawstwa lub zaswiadczenie o ukoriczeniu kursu
kierownikow wycieczek szkolnych.

7. Kierownikiem obozu wedrownego powinien by¢ nauczyciel posiadajacy
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zaswiadczenie o ukonczeniu kursu dla kierownikdw obozéw. Opiekunem grupy zas moze by¢
kazda osoba petnoletnia (po uzgodnieniu z dyrektorem szkoty).

§ 119. Procedury postepowania w przypadku zagrozenia wprowadza dyrektor szkoty
zarzadzeniem i zapoznaje z nimi wszystkich pracownikéw szkoty oraz rodzicow uczniow
poprzez wywieszenie ich na stronie www szkoty.

ROZDZIAL 26
CEREMONIAL SZKOLNY

§ 120. 1. Do uroczystosci szkolnych tworzgcych ceremoniat zalicza sie:
1) Swieta panstwowe,

2) rozpoczecie roku szkolnego,

3) slubowanie klas pierwszych oraz pasowanie na ucznia,

4) zakonczenie roku szkolnego.

2. Slubowanie klasy pierwszej Szkoty Podstawowej:
Slubowanie uczniéw klas pierwszych odbywa sie po wprowadzeniu sztandaru. Kazdy
pierwszoklasista stojagc w postawie zasadniczej trzyma uniesiong do gory na wysokosci oczu
prawg reke z wyciggnietymi dwoma palcami w kierunku sztandaru i powtarza rote przysiegi:

., Slubuje by¢ dobrym Polakiem, dbac¢ o dobre imie swojej klasy i szkoty.
Bede uczyc sie w szkole, jak kochac Ojczyzne, jak dla niej pracowac kiedy urosne.
Bede starac sie by¢ dobrym kolegq, swym zachowaniem i naukq sprawiac radosc rodzicom
i nauczycielom”

3. Pasowanie na ucznia nastepuje tuz po slubowaniu ztozonym przez pierwszoklasistéw.
Dyrektor szkoty na lewe ramie kazdego pierwszoklasisty ktadzie duzy otowek i mowi:

»Pasuje Cie na ucznia Szkoty Podstawowej w Ksigznicach”

4. Uczestnicy uroczystosci szkolnych na komende prowadzgcego uroczystosc:

1) ,Bacznos¢, sztandar Polski wprowadzi¢” - wszyscy uczestnicy przyjmujg postawe
zasadniczg i zachowujg jg do komendy ,,Spocznij!”;

2) ,Do hymnu” - w postawie zasadniczej (na bacznos¢) odspiewuje sie 2 zwrotki hymnu
panstwowego, o ile prowadzacy nie zarzadzi inaczej;

3) ,Po hymnie” - uczestnicy pozostajg w postawie zasadniczej do jego zakonczenia komendg
,Spocznij”;

4) Na zakonczenie czesci oficjalnej kazdej uroczystosci szkolnej pada komenda: ,Bacznos¢,
sztandar Polski wyprowadzi¢” - uczestnicy uroczystosci przyjmujg postawe zasadniczg,
a poczet wyprowadza sztandar. Prowadzacy podaje komende ,Spocznij”.

ROZDZIAL 27
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 121. 1.Szkota uzywa pieczeci urzedowe] zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Regulaminy okreslajgce dziatalnos¢ organdéw szkoty, jak tez wynikajgce z celéw
i zadan, nie mogg by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak rowniez z przepisami
wykonawczymi do ustawy o systemie osSwiaty.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
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4. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg
odrebne przepisy.
§122. 1. Zmiany w statucie dokonywane mogg byc z inicjatywy:
1) dyrektora szkoty jako przewodniczacego rady pedagogicznej;
2) organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny;
3) rady rodzicow;
4) organu prowadzgcego szkote;
5) oraz co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogicznej.
2. Rada pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do statutu szkoty.

§ 123. Dyrektor szkoty ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nie
ujetych w statucie.

§ 124. Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

Statut 8-letniej Szkoty Podstawowej w Ksigznicach 108



